Melléklet a zarszamaddas napirendhez
(belsd kontrollrendszer nyilatkozat)

1. melléklet a 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT

Alulirott dr. Horvath Mihaly Ferenc jegyzo6 jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy
az el8irdsoknak megfeleléen a 2023. évben Gyanégeregye Kozség Onkormanyzatdnal gon-
doskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos és
hatékony muikodésérol,

- olyan szervezeti kultGra kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert hasz
nalatarol, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kove-
telinényeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok tel-
jességéral és hitelességéral,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszer(-
ségére és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfe-
lel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(iz6tt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghataro-
zott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi besza-
moltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet fo-
lyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:
Koltségvetési szerviinknél biztositott a szervezeti célok és értékek iranyaban vald elkotele-
zettség fejlesztése €s eldsegitése.

Rendelkezésre all a koltségvetési szerv Alapitd Okirata, tovabba rendelkezésre all az érvényes
jogszabalyoknak megfelelden a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat. A Szervezeti és Mikodé-
si Szabdlyzatot az altalanos 6nkorményzati vélasztasokat kovetden feliilvizsgaltuk, modosita-
sa megtortént.



A jogszabalyok alapjan kotelezéen elkészitendé szabalyzatok, a szdmlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszkdzok és a forrasok leltarkészitési és lelta-
rozasi szabalyzata; eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata; 6nkoltségszamitas rendjére
vonatkozd belsé szabalyzat; pénzkezelési szabalyzat rendelkezésre allt.

Bels6 szabalyzatban rendezettek voltak a miikodéshez kapcesolodo, pénziigyi kihatassal biro,
jogszabdlyban nem szabalyozott kérdések, igy tervezéssel, gazdalkodassal - igy kiiléndsen a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas gyakorla-
sanak modjaval, eljarasi és dokumentacios részletszabalyaival, valamint az ezeket végzd sze-
mélyek kijelolésének rendjével -, ellendrzési adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok telje-
sitésével kapcsolatos belso eldirdsok, feltételek.

Belso ellenorzési kézikonyvvel rendelkeziink, kialakitasra keriiltek a jogszabalyi kotelezett-
segnek megfelel6 ellendrzeési nyomvonalak.

A koltségvetési szerv miikodésében biztositott volt a szakmai felkésziltség, a partatlansag €s
elfogulatlansag, az erkolcesi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a kozérdek az
egyéni érdekkel szemben el6térbe kertilt.

A szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges eréforrasok (humaneréforras, eszk6zok, informa-
ciok, stb.) rendelkezésre alltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Olyan folyamatalapu kockdzatkezelési rendszert alakitottunk ki, amely a szervezet minden
tevékenységére kiterjed, egységes modszertan és eljarasok alkalmazasaval, a szervezet célki-
tizéseinek és értékeinek figyelembevételével biztositja a szervezet kockéazatainak teljes korti
azonositasat, azok meghatarozott kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok ke-
zelésére vonatkozo intézkedési terv elkészitését és az abban foglaltak nyomon kvetését.

Meghataroztuk a szervezeti integritast sértd eseményt: hogy minden olyan esemény, amely a
szervezetre vonatkozo szabalyoktdl, valamint a jogszabalyi keretek kozott a koltségvetési
szerv vezetdje €s az iranyito szerv altal meghatarozott szervezeti célkitiizésnek, érzékeknek és
elveknek megfeleld miikodésétol eltér.

A szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljaras rendje tobbek kozott tartalmazza
a sérté események bekdvetkezésének megeldzésére kialakitott eljarasi szabalyokat.

Kontrolltevékenységek:
A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre vonatkozoan biztositottuk a szer-

vezeti célok elérését veszélyeztetd kockéazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitését,
ktlonosen az alabbiak vonatkozasaban:

- a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a kotelezettség-
vallalasok, a szerzédések, a kifizetések, a tAmogatasokkal vald elszamolas, a szabalytalansag
miatti visszafizettetések dokumentumait is),

- a dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontii meg-
alapozottsaga,



- a dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, vala-

mint
- a gazdasagi események elszamoldsa (a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé konyvvezetés

¢és beszamolas).

Informacios és kommunikacios rendszer:

Olyan rendszert miikodtetiink, mely biztositja a megfeleld informacidok megfeleld idében vald
eljutasat az illetékes szervekhez, személyekhez. Eleget tettiink a kozérdekii adatokra vonatko-
70 tajékoztatasi kotelezettségiinknek.

Kialakitottuk a szabalytalansadgi gyanu bejelentésére vonatkozé eljarasrendet, a szabdlytalan-
sagi gyanu kivizsgélasa és a bejelentd védelem biztositott volt.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):
Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellendrzés kialakitdsardl és megfelelé miikodte-
tésér6l gondoskodtunk. Biztositottuk a belsd ellenérzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlen-

S€éget.

Megtettiik a sziikséges intézkedéseket a monitoring eljarasok soran észlelt problémak meg-
szlintetése érdekében (ideértve a belso és kiilsé ellenérzések soran feltart problémak megsziin-
tetését 1s).

Gondoskodtunk az ellendrzések koordinaciojarol, valamint a Bkr.-ben meghatérozott nyilvan-
tartasok vezetésérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabélyi eldirdsok szerint a valosdgnak meg-
feleléen, atlathatoan, teljeskorlien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre vonat-
kozo kiadasokat és bevételeket.

Gyandégeregye, 2024. majus 20.
P dr. Horvath Mihaly Ferenc
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