Helyi
Esélyegyenldségi
Program

GYANOGEREGYE Kozség Onkormanyzata

2018.07. 11.




Tartalom

Helyi ES@lyegyeniGSEQi PrOGIAM (HEP)...........uecueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeeeteesteessteeteesteetssstssssssssasssssassessssssssssssnsssseean 3
BOVEZETES....ceeiitieete ettt ettt st e et e e e e e e e e e beeaateeaataeateeeaaeeeeaaeeeeaeeebeeebeeeateateeeeheseaneteaaneenneeenneeennras 3

A £elePUlES DEMUEATASA .« eeieeiieeeie ettt e et e et e e e e eseeese et e eseeneesnesemeeeneeeeeeneeeeeneneeneen 3
ErtEKEINK, KUIAETESTINK ... . v.veceeveeececee ettt eeeeetetesaeeseseeseseseeeeeseesessesseeeessasesesseseseseesassseseseseesessssasaseseseneeens 13
(611 Lo OO S TTO 13

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) .......cceoeveeeuiieeieeeeiiceieeeie et 14
1. Jog5zabAlyi hAtLEr DEMULATASA ..evveeieeeeieciiecieeete ettt ettt e st et e s e s e saesesaeseneneeeneseeaenes 14
2. Stratégiai KOrNYezet DEMULATASA ...cc.veeeiee ettt e et e bt s st e sae e s saae e s seesseseraesereeesnee 16
3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlBSége..........cuuuiiuieveiiceeeceieieeieeeeeeeeeeee e 18
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegenység .........cuuviieeeceereeseceeneesise s eeesseannas 44
5. A nBk helyzete, @SEIYEZYENIGSEEE .......cccueeceeeeieceeeiecteeeeeeeee et ettt aa e s e e e aeeee st eseeseneeaneas 62
6. Az idGsek helyzete, ESEIVEEYENIGSEBE ......ccuecieeiiecieete ettt ettt et et e esteseneeereeseneaneenseeneesenesannen 68
7. A fogyatékkal éI6k helyzete, SElYEBYENIBSEZE ........occveeveeeeeeeeeeeeeeee ettt sen e 72
8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervez8dések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
FEIEIGSSEEVAIIAIASA. ... ettt ettt ettt et e bt e et e et e et e st e s se e sesas et e entaeasaenenaneeanenaneennns 76
9. A helyi esélyegyenlGs€gi Program NYIVANOSSAZE ......ceuveeeeeuieeieeeieceeeete e eeeeee e e e et e eeeeeeeseeseeeeseeneeeeseeeees 78
A llelyi CsélyegyenlGségi Prograim Intézkecdési Terve (HFPIT).......... 79
L: A HER | T FESZIETEN sxsunvssnisswvswasswnsws siamonsssssassss svssnns s aus s v sewesdsasis s roiuiai i sioi a0 e e (S A (0 79
A helyzetelemzés megallapitdsainak OSSZEGZESE ..........cecveevueeeeieieeeeteee et sttt sae e 79

A beavatkozasok MEGVAIOSIEON.......ccueceeceeeeeeceeeeee ettt ettt et st et e saesreeresneeseeseeens 79
JOVOKEPUINK ...ttt e eae et s et e e eaeeeaeeaaeeaessaeeebessasseesessataeneeneassasaneens 80

[1/1. Az intézkedési teriiletek részletes KifeJtESE. ... ..ottt ee e ene e enea 82

11/2. Az intézkedési terliletek részletes KifEJtESe. .. ..o iinieeeeeeeeeeee et et e e e eee e et eeeeeeeeteseneeaeeeeeaes 83

111/1. Az intézkedési teriiletek részIetes KIfEJLESE. ......ouiiimmmmiiiiiieeeieeeeeeeeeeeee et e e et et eee e e eeee e eeeeeeeanan 85

IV/1. Az intézkedési terlletek részletes KIfEJtESE .......cimmmimmirimirierieieteietetee et te e ee e s e s eseaeaea 86

V/1. Az intézkedési teriiletek részletes KIfQJtESe ...........o e 89

2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HFP IT)........................ 92
B IV EBVAIOSTEAS vrssrssssnsssasssssvsnswsnssssesssass sesasstns s5esaeh54 5445584 60nasenonasanassssnsasassassrasssesassssssrsasessessrssasasssessss sssmnensrnns 98
A MegValOSitas EIOKESZITESE . ....cueiiiiiiiciicieie ettt ettt e st be et s eesae st et e e e st eees 98

A MeEBValOSItAS FOIYAMALA ..oiiciii et e e e eenreeeenneeeane 98
Monitoring esVisszacsatolas i niimmammm i in v i T T 1T fssisinsbenionansness oo aesaeseas 100

NIV ANOSSAE . ... vttt et e e e ettt e e eeteeeeeeeeeeeaaeeeseaeaaeeeesaassaesaaseasasassessssasssseesassesennessesanns 100
EPVENYESUIES, MOAOSIEAS....cvoveceeeeeeeseeeceseeieseeeeeeeeeeeeeee s asees s eeeeseeseeesasees e eeseeesssseseeeesesessaseesseesesenesens 101
EIfOZAHAS MO O AAVUMNA cimuumssisssimsmvmiorsioss o omesss vosssnissmasaaiass s aiiiisis £o505s 5 sieiansnssesssesnsassssmmns sestastsonnn 104



Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Bandsmadrol és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi mentorokrél sz6l6
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gyandgeregye Kozség Onkorméanyzata
Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormdnyzat vdllalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal ésszehangolja a
telepiilés més dokumentumait’, valamint az Onkormanyzat fenntartdséban lévS intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepilés bemutatdsa j

Elhelyezkedés

A két torpefalu egyesitésébdl sziiletett kiskdzség a Rdba és a Gyongyods-sik kdzotti teraszos vidék kdzépsé
részén taldlhatd. A megye kozepén fekvé teleplilés a 8-as és a 87-es féut kdz6tt, mindkett6tél kdzel azonos
tavolsagra fekszik. Ennek koszonhetden a csendes helyen megnyugvo falubdl hamar kénnyen elérhetd a 14
km-re |év6 Vasvdr vagy a 19 km-re fekvé megyeszékhely. Hordalékkip jellegénél fogva kavicstakards,
jégkorszaki valyoggal és 16sz0s ledékkel boritott felszinl, tokéletes siksdg. A koézség hatardban a felszin
alatt jelent6s mennyiség és kivalé minéségli folydvizi kavics talalhatd.

g "'Ksmitamu B

| GYANOGEREGYE |~

i b deties

D48 R R

& VL Gyano

a7\ Wi \

Geregye uton

Cser alja

——oxminey e
A\

\
\

e
\‘

Kert alfa | i

Eghajlata

A kdzség a mérsékelten hlivos — mérsékelten szaraz, de mar a mérsékelten nedves éghajlati dvezet hataran
fekszik. A teriileten évente valamivel t6bb, mint 1800 éra kériili napsiités varhatd, a nyari napfénytartam
720 é6ra kortiili, a téli hdnapokban atlagosan 175 éran &t sit a nap.

Az évi kbzéph6mérséklet 9,5°C koril alakul. A csapadék évi 6sszege 700-750 mm, a tenyészidGszakban a
csapadékdsszeg 400-440 mm. A hétakarés napok szama korilbelil 40 nap, az &atlagos maximalis

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,

Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



hdvastagsag 26-28 cm. Az északi irdnyl szelek a leggyakoribbak a térségben, az atlagos szélsebesség 3,0
m/s.

Teriilete

A kozség teriilete 7,07 km? km?. A kozség belteriiletén a zoldfeliileti elldtottsag kézepesnek mondhaté. A
kiltertletre vonatkozéan megallapithatd, hogy jellemz&en széntéteriletek foglaljak el, a Sorok-patak menti
teriileteken Osszefiliggs rét teriiletek talalhatdk. JelentGsebb 6sszefiiggs erdSteriilet nincs.

Falutorténet

Gyano (Gyanour) magyar kdzség a Sorok patak mellett. A XlIl. szazad masodik felében Egervary birtok volt.
K6zépkori oklevelek szerint 1269. majus 1-i keltezéssel Mdria kiralynd Koltai Leonicius és Andras birtokaban
hagyja a gyan6i foldet, melyet Gyand falu  kirdlyn6i népe  magdénak  vallott.
A XV. szazadban Egervary birtokhoz tartozott. Az Egervaryak rokonsagban alltak a Geregyei csaladdal. Ezek
birtokai Egervdr és Geregye. A szdzad kozepe lajan 1453-54-ben a Geregye melletti Téttés és Gyand
birtokosai, 1473-ban a Zalak puszta és Molndri helység is az dvék lett. Késébbi birtokosok Kiss, Méricz és
Inkey csaladok voltak.

Az Egervaryak a Rdba és a Sorok menlén Geregye tdjan vagy tiz helységben voltak féldesurak a
Geregyeiekkel egyiitt. 1494-ben a f6nemesi csalddok soraba emelkedtek, foldbirtokokat kaptak harci
gy6zelmeikért. (Matyas-, Corvin Janos-, Zsigmond kiralytdl.)

A szomszéd telepllés Geregye (Geregen, Gherege) kis falu a Sorok patak mentén. Mar a XlIl. szdzad
masodik felében Egervary birtok volt. Egerviry Laszl6 a Geregye nemzetség legkivaldbb sarja volt.
Egervéron sziletett 1430-35 korul. 1473-ban Geregye és Gyand birtokét elzalogositja Polyani Tamas
Németudjvar-i vdrnagynak. A Geregyei csalad Domot6riben vasarol birtokot 1688-ban. A Geregyei Egervary
csaldd szdmos varmegyei tisztséget toltott be Vas megyében. A nemzetség cimere: égerfalombot tarto,
konyokls pancélos kar. Egervary Laszl6 haldla utdn a csalad két évszazados munkdssaga utdn dsszeroppant,
a vagyon szétfoszlott. Csalddot egyediil VII. Mihaly alapitott. Els6 nejét Cziraki Evat Torok Janos Széchenyi
kaslélydban ismerle meg. 1633. oklober 8-an volt a kézfogd, az eskivd 1634. szeptember 29-én
Szentgréton. Oktéber 2-3n vitte az Uj menyecskét Geregyébe, az &si udvarhdzba. Mihdly fiaival a Geregye
helység hatardban elteril6 Nyesevolgy erdét 10 évre lezélogositotta. Cziraki Eva 1635-ben filt sziilt, de a
sziilés utan december 22-én meghalt. Mihaly masodszor D6m6téribél nésilt, Bagoly Mihaly és Bagolcsay
Anna lednyat vette el.

Ezutdn jobb napok virradtak az Egervdry csalddra. A Geregyei udvarhaz a mai napig is fénnall.
Geregye 1945-ig virdgzo kuria helység maradt, gazdalkodéi kisbirtokosok, bérlék voltak. A Lunkanyi csalad
sitbullja meglalalliald o geregyei Lemellben és Nagycenken.

A birtok utolsé bérlGje Sopronfalvi (Zeltenhoffer) Rezsé volt, a hires harangéntd testvére.

Gyandgeregye Gyand és Geregye falvak egyesitésével 1932-ben j6tt létre, de mindvégig megtartotta
teleptiléséhez és foldjéhez hliségét.

Geregye falu pecsétje hivatalos iratokon a XIX. szédzad kozepén tiinik fel. A 24 mm atméréjii negativ vésetl(i
kerek pecsét kbzepén I6réses bdstyan egy strucc all, felette kurziv betlkkel irt Geregye helység felirat
olvashatd, Gyand kdzség els6 pecsétjét az 1857-es kataszteri birtokfelmérés hitelesitd zaradékaban talaltuk
meg. Az ovalis pecsét kozepében kerekes eke, felette GYANO felirat lathat6. Ezeket a pecséteket a
szdzadforduldig haszndltdk. Vas megyében 1907-ben végezték el a kézségek névtdrzskdnyvezését. Ekkor
lehet8ség lett volna arra, hogy cimeres pecsétet csindltassanak, de sajnos egyik kdzség vezetdi sem
tartottak ezt fontosnak, és pecsétnyomdjukon csak kériratot jelenitettek meg. Nem késziilt cimeres pecsét
az 1932-es kozségegyesitéskor sem. Nem lehet tehdt csodalkozni azon, hogy a X szédzadi szimbdlumok szép
lassan feledésbe meriiltek.

A képvisel8-testiilet a rendszervaltozas utdn hatdrozta el a cimer megalkotasat.

A telepiilés bemutatasa lakonépesség, dllandd népesség, oregedési index, belféldi bevandorldsok,
természetes szaporodas tekintetében.



Az aldbbi adattabldk Gyandgeregye Kézség Onkorményzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitoltésének datuma: 2018. janius 08.
A tablak szdmozdsa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Ev = ';‘; o Viltozds
2013 124
2014 146 101%
2015 157 108%
2016 155 99%
2017 158 102%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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{c) 2018 Lechner Meonprofit Kft, Készil: a TelR-rel,
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A tablazati adatok mutatjdk, hogy Gyandgeregyén a lakossag szdma ndvekvs tendencidt mutat. Vas

megyében csokkend tendenciat mutat.

2.1. szamu tablazat - Allando népesség (a 2016-os év adatai)

Az Allanda
népességhbdl a

4 megfelelé
Korcsoport i korcsoporti nok
és férfiak aranya

(%)
NGk | Férfiak | Osszesen| Nék | Férfiak
Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 92 83 175 52,57% | 47,43%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 8 457%

U-14 eves (nok |5 U3U/, tertiak 15 U306) 16 15 31 9,14% | 8,57%
15-17 éves (nék TS 0309, férfiak TS 0308) 3| 1 4 | 1,71% | 0,57%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 51 54 105 29,14% | 30,86%
60-64 éves (nGk TS 0313, férfiak TS 0312) 7 5 12 4,00% 2,86%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 15 8 23 8,57% | 4,57%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



65 év feletti (n6k

8k 0-14 éves (n6k TS
TS 0315, férfiak TS

Allandé népesség - n 0307, férfiak TS

0314) 0306)
16% 17%
60-64 éves (n6k TS 15-17 éves (n6k TS
0313, férfiak TS 0309, férfiak TS
0312) 0308)
8% S 3%
18-59 éves (ndk TS
0311, férfiak TS
0310)
56%
65 év feletti x T P - 0-14 éves (n6k TS
(n6k Ts 0315, ___~\Wlando népesség - férfiak " T o Lo
férfiak TS 0306)
0314) 18% 15-17 éves (n6k TS
10%

03009, férfiak TS

60-64 éves 0308)
(n6k TS 0313, o 1%
férfiak TS il Be e e e
6% (n6k TS 0311,
férfiak TS
0310)
65%

2.2, szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fo Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a | n.a | #ERTEK!
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 3 3 0
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 2 1 -1
Osszesen 5 4 1

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok




3. szam tablazat - Oregedési index

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 & felertiallanda | Otteveskomn poa L
2 , 2 allandé lakosok Oregedési index
Ev lakosok szama (f6)
(T5 0328) szama (f6) (%)
(15 0327)
2013 25 25 100,00%
2014 24 29 82,76%
2015 24 J1 77,42%
2016 23 31 74,19%
2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Forrds: TelR, KSH-TSTAR Térkép: TelR Tematikus Térképek

Gyandgeregye telepiilést az orszdgos és a jarasi adatokkal Gsszehasonlitva 2013-ban az eléregedés
jellemezte. Ez azt jelenti, hogy az id6sek szdma meghaladta a fiatalok szamat. 2014. évben a fiatalok
tébbségben voltak az id6sekhez képest .A szamadatokbdl az is kidertil, hogy a 0-14 évesek szdma ndvekvé,
addig az allandd lakossdg 65 évesnél idGsebb korosztalyanak szama azonos tendencidt mutat, mely az
oregedési index tekintetében enyhe elmozduléssal bir.

A népesség szamanak alakuldsat annak novekedését és csokkenését alapvetSen a természetes szaporodas
és fogyas, valamint a vandorlasi egyenleg hatarozza meg.
A természetes reprodukcié alapvetSen az élve sziiletések és haldlozasok szamdnak alakuldsatdl fugg,
amelyeket egyenként is tdbb meghatdrozé tényez6 befolydsol. A vandorldsi egyenleget az allandé és
ideiglenes jellegli be- és elvandorlasok kulonbsége adja, amelyek szintén tébb kiilsé és bels tényezd
eredményeként alakulnak.

4 s7Ami tAhlA7at - Relfaldi vandaorldsnk

Allandé6 oda-, és
Allandé jellegii e 12elvandofigsok
Ev BR Elvandorlas Eeveies kiilonbségének 1000
8 , (TS elvandorlds 0601) allandé lakosra vetitett
(TS odavandorlas 0601) i
(TS 0602)
2013 0 3 -3 -18,9
2014 5 2 3 18,52
2015 16 7 9 53,25

10




2016 11 8 3 17,14
2017 n.a n.a #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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Gyanogeregyérdl f6leg a 2016-os évben koltoztek el sokan, addig alacsony mértékii elvidndorlds jellemzi,
ami a megyei atlag alatt van.

Gyandgeregye vandorlasi egyenlege alapvetden kiegyenlitett, negativnak nevezhetd tendencidt mutat az
elmult 5 év viszonylatdban, ez aldl egyik év sem kivétel. 2015-ben a bevéndorlas jellemezte. A bekoltézk
szama magas, az elkolt6zés folyamatos. Ennek okaként kell megjegyezni, hogy a kozeli és a tavolabbi
vdrosok fels6foku oktatasi intézményeiben tanulé gyandgeregyei lakosok koziil tanulményaik befejezésével
csak nagyon kevesen térnek vissza a faluba. A kézségben az Gjonnan épitett lakdingatlanok szdma alacsony
volt az elmult években, a megiiresedett hazakat pedig nagyon magas dron kinéljak eladasra.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések

Halalozasok szai

\'} Szama
i (15 0701) {150¢02)
2013 1 4
2014 2 2
2015 0 1
2016 3 2
2017 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (fd)

2 -
1

| #
o —

A d : 2014 . 2018 2017
-1 4 d :

Elmondhatd, hogy az elmult 6t évben a telepiilésen a szliletések és az elhaldlozasok szdma egymadst
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kiegyenliti és megallapithatd, hogy 2013. évben jelent6s mértékben magasabb volt a haldlozdsok szdma,
mint a sziletéseké.

A fenti tabldzatok adatait 6sszevetve megallapithatd, hogy az elvandorldsok és a csokkend sziiletésszam
eredményezi,hogy az dregedési index értéke emelkedik, ugyanis az elvdndorlds els8sorban a fiatalabb
korosztalyt jellemzi.

Az id6sek altaldban ragaszkodnak lakéhelyiikh6z, amit csak nagyon ritkdn és féként akkor hagynak el, ha
megfeleld ellatasukat sem 6nmaguk sem masok mar nem képesek otthonukban biztositani.
A fenti tézisek a telepiilés korszerkezet strukturdjat is jelentésen megviltoztathatjak.

Ez a valtozds, melynek soran az idések — inaktivak - szdmanak emelkedése varhatd, a telepiilés
szocialpolitikdja szamdra is komoly kihivast jelent amellett, hogy kedvezétlen irdnyba befolydsolja a
természetes népességndvekedés kildtasait. Tehat nagyobb figyelmet kell szentelni a fiatal korosztalyok
megtartasara, illetve visszacsabitasara.

A fenti demografiai adatok és informacidk is jol mutatjak, hogy a telepiilés életében is — akarcsak
Magyarorszdgon vagy a régidban - jelentds és hasonld vidltozdsok voltak tapasztalhatdk. Ezeket a
valtozdsokat olyan kiils6 és belsS tényez6k okoztdk, melyek nehezen mérheték fel (pl. telepiilési elénydk és
hatranyok, csaladi okok, generacids véltozasok) és amely tényezék nagyobb régidkban is megfigyelhetd
altalanos tarsadalmi 6sszetevék (gazdasagi folyamatok hatasai, gyermekvallalds idGszaka kitolddott, stb.).

Ertékeink, kiildetésiink

Gyandgeregye 2013.szeptember 4.-t6l rendelkezik Helyi Egyenl6ségi Programmal. Kiildetésiink, hogy
Gyandgeregye olyan téIepUIés legyen ,ahol érvényesiil az els6dleges alapelv,mely szerint minden embert
egyenlének kell tekinteni.

Feladatunk a telepuilésiinkdon lévS esélyegyeniGség szempontjdbdl megcélzott céicsoportokra vonatkozé
adatok dsszegydijtése, elemzése, 6sszehasonlitdsa megyei, orszagos adatokkal. Feladatunk tovdbba, hogy a
helyzetfelmérés adataib6l intézkedési tervet készitsiink, amely segitségével biztosithatjuk az
esélyegyenl6ség szempontjabol fokuszban [év6é csoportok felzarkdzasat, hatranyaik csdkkentését-
megsz(intetését, mind az oktatas, lakhatas, foglalkoztatottsdg, szocidlis és egészségiigyi elldtdsokhoz vald
hozzaférés teriletén.

Az esélyegyenl6ség minden ember szdmara fontos érték, megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jé
min&ségli szolgdltatdsokra, az esélyegyenl&séggel kiizd6 emberek el6nyben részesitését az élet minden
teriiletén, fliggetleniil attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékos, milyen a szdrmazdsa vagy az
anyagi helyzete.

| célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program dtfogd célja

Esélyegyenléség minden &llampolgdr szémara fontos érték. Ervényesitése nem csak jogszabalyok altal
meghatarozott kotelezettségiink,hanem hosszu tavi érdekiink is.

Gyandgeregye telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivéanja:
az egyenl8 banasmad, és az esélyegyenl@ség biztositdsanak kévetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz térténd egyenl6 hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési
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intézményeket — az O6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiuttm(ikodik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl&ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozéan dattekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoléddé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését és felllvizsgdlatit az egyenlé banasmddrél és az
esélyegyenl&ség el6mozditdsardl sz6lé6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el@irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a2 Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocidlis igazgatasroél és szocidlis ellatasokrél szol6 1993. évi lll. tdrvény (tovabbiakban: Szt.)
= 3 foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= 3 gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. toérvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

14



elGirasaira.
1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az esélyegyenlGséget segit6 helyi rendeletek, hatarozatok a teleplilés szocidlpolitikai intézkedéseit, az ezzel
kapcsolatos elveit hatdrozzak meg. A koézponti jogszabdlyok altal megfogalmazott elGirasokat,
lehet6ségeket, kotelez6en elldtandd feladatokat az 6nkormanyzat helyi rendeleteiben, a helyi sajatossagok
és anyagi lehetGségei figyelembe vételével hatdrozza meg, illetve litja el. Igyekszik a raszorultsagot a
jogszabdlyi elvardsndl pozitivabban elbirdlni, nagyobb esélyt adni az egyéneknek, a kozdsségnek. Az
Onkormaényzal ugyancsak rendeleleiben szabélyozza és haldiuzza nieg a beavalkuzdsi leillelekel =
foglalkoztatds, lakhatds, egészségiigy, koz- és szocidlis szolgdltatdsok, oktatds, - gyermekek és iddsek,
fogyatékossdggal él6k és munkanélkiiliek tdmogatasanak iranyat, mértékét és az elldtdsok biztositasat. A
minGségi ellatasok megszervezése érdekében a kozség a kistérségi egyluttmikodésben biztosit
szolgéltatasokat.

Az esélyegyelGség szempontjabol kiemelt célcsoportok, igy a gyermekek, romak, nék, fogyatékkal él6k
szamara a helyi szabalyozas tdmogatast kivan nyujtani a beavatkozasi teriiletek — foglalkoztatas, lakhatas,
egészségligy, koz- és szocialis szolgaltatasok, és oktatds — vonatkozéasaban.

A célcsoportok szémara Gyandgeregye Koézség Onkormdényzata KépviselS-testiiletének a szocidlis
igazgatasrol és az egyes szocialis ellatdsi formak helyi szabalyairdl sz616 3/2009. (IV. 29.) 6nkormdnyzati
rendelete alapjan az 6nkormdnyzat d4polasi dijat, dtmeneti segélyt, temetési segélyt, méltanyossagi
kozgydgyellatasra jogosultsagot allapit meg, koztemetést biztosit, a szocidlis szolgaltatasok keretében pedig
étkeztetést és tarsulds formdjaban személyes gondoskodast nyujtd ellatast biztosit a szocidlisan raszorult,
alacsony jovedelemmel rendelkezé csaladok és egyediil él6k szamara.

Gyandgeregye Kdzség Onkormdnyzata Képvisel-testilletének a gyermekvédelem helyi szabalyozasardl
sz0l6 4/2005. (IV. 20.) onkormanyzati rendelete a gyermekek és gyermekeiket neveld sziil6k szamara
biztosit szociélis életkorilményeik javitasa érdekében kiilonb6z4 tipust tdmogatdsi format, igy rendszeres
gyermekvédelmi tamogatast, rendkiviili gyermekvédelmi tdAmogatast, beiskolazasi segélyt. Fzen tilmenden
a személyes gondoskaddst nyijtd ellatasok kdziil téritésmentesen gyermekjaléti szalgaltatast, dvndai
ellatast, illetve iskolai napkozik foglalkozast biztosit.

Az étkeztetésért tér(tési dijat kell fizetnl, amelynek 6sszege a hatranyos helyzetd, valamint a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szdmara kedvezményes 6sszegben keriil meghatérozasra.

A Képvisel6-testiilet megalkotta 1/2015. (11.12.) 6nkormanyzati rendeletét a szocidlis igazgatasrdl és az
cgyes szocidlis ellatdsi formalc helyi szabdlyairdl, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol.

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrol szélé 1993. évi lil. térvény, a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény, a sportrél sz6lé 2004. évi I. toérvény valamint egyes
kapcsolédd torvények mdédositasardl szélé 2014. évi Cl. térvény moddositotta a szocidlis igazgatasrdl és
szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvényt, igy 2015. marcius 1.-jei hatdllyal atalakult az allam és az
onkormadnyzatok kozotti feladat-megosztds a szocialis ellatdsok biztositasa tertiletén. A 2015. marcius 1.-ig
jegyz8i hataskdrben lév6 aktiv kordak elldtasanak (keretében kétféle ellatas tipus allapithaté meg
foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds illetve egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds)
megallapitds a jarasi hivatal hataskorébe keriilt. Az Gjonnan a jarasi hivatalok hatdskorébe keriil§ aktiv
koruak ellatasan tul tovabbra is a jarasi hivatalok hataskorébe tartoznak az aldbbi tigykérok: alanyi dpolasi
dij, id&skortak jaradéka, alanyi és normativ jogcimen megallapitott kozgydgyelldtds, egészségiigyi
szolgéltatasra vald jogosultsdg. A felsorolt, allami felel&sségi korben nvuitott és 100%-ben kdzponti
koltségvetési forrasbol kifizetett szocialis ellatasokon tul mas ellatasok nyuijtasardl, jogosultsagi feltételeirdl
az 6nkormanyzatok dontenek az dn. telepiilési tdmogatas keretében. A madositas az aldbbi elldtasokat
erintette, ezekre vonatkozoan az Szt. 2015. marcius 1.-t6l nem tartalmaz szabalyozast: lakdstenntartasi
tdmogatds, addssagkezelési szolgaltatdas, méltanyossagi apolasi dij, méltanyossagi kdzgydgyelldtds. Annak
elddntése, hogy egy dnkormdnyzat a teleplilési tdamogatas keretében milyen célokra, milyen feltételekkel és
milyen 6sszegli tdmogatdst nyuijt, teljes mértékben az adott 6nkorméanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik,
annak csupan egyetlen egy korldtja van, mivel az Szt. 45.§ (3) bekezdésében Ggy rendelkezik, hogy a
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képvisel6-testiilet a létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe kerilt, valamint az idészakosan
vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkivili telepiilési tdmogatést koteles
nyujtani. A Képvisel6-testiilet 1/2015. (11.12.) szdmG oOnkormdényzati rendelete megalkotasakor nagy
hangsulyt fektetett a teleplilés terliletén az utdbbi id6szakban megfigyelhetd szocidlis problémdkra
valamint a hatésagi ligyintézés soran szerzett tapasztalatokra, észrevételekre. Olyan rendelet megalkotdsa
volt a cél, amellyel arra torekednek, hogy a tdmogatast ténylegesen azok vegyék igénybe, akik arra
raszorultak illetve, hogy a terhek igazsagosan osztédjanak el, tovibbé a jogosultsdg megszerzése mellett a
kotelezettségeinek is eleget tegyen az érintett személy. E szempontok figyelembe vétele és fenntartdsa a
jovében is kdvetendd cél kell, hogy legyen.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Tekintettel arra, hogy a telepiilések fejlesztéséhez Shatatlanul sziikség lesz az allami és unids forrasok
igénybevételére, a hazai és unids palydzatokon valé indulds egyik feltétele pedig a telepiilések
esélyegyenlGségi programjanak megléte, fontos, hogy a telepiilések ©nkormanyzatai az egyenld
bandsmodrél és az esélyegyenlGség el6mozditdsdrdl sz616 torvény alapjan 5 évre sz26l6  helyi
esélyegyenlGségi programot fogadjanak el, melyet meghatarozott id8szakonként feliilvizsgalnak.

A helyi esélyegyenl6ségi program pontos megfogalmazasihoz feltétleniil at kell tekinteni és szdamba kell
venni a meglévé koncepcidkat, fejlesztési terveket és stratégiakat altaldnossagban és az onkormanyzat altal
fenntartott intézményekre, valamint az 6nkormanyzat altal nyujtott szolgéltatasokra vonatkozdan egyarant.

Gyanogeregye Kozség Onkormanyzatanak Telepiilésfejlesztési Koncepcidja olyan prioritasokat hataroz meg,
amelyekhez a telepiilési esélyegyenl@ségi program hozza tud jarulni.

A program prioritdsai a kovetkezék:

Az életkériilmények szinvonalanak fejlesztése, az dnkormanyzati feladatok minél magasabb szinvonalon
valé elldtdsa. A tdrsadalmi kapcsolatok erdsitése, a népességszam meglrzése és kisebb mértéki
emelkedése: e teriileten a gyermekek helyben torténé szinvonalas ellatdsat, a szocidlis ellatds fejlesztését,
(idések nappali elldtasa, id&skortiak, elesettek természetbeni tdmogatdsa, csalddsegités), falukép-
fejlesztést, természetvédelem, kdrnyezetfejlesztést emeli ki program, segitve ezdltal az egyenlé esélyek
biztositdsat és a minGségi élet feltételeit az itt él6 lakossag szamara.

A koncepcidban meghatdrozott gazdasagfejlesztés kiemelt célja, hogy tranzitforgalomra épiil6
szolgdltatdsok, vallalkozadsok megtelepiilésére lehetGséget teremtve biztos bevételi forrdst teremtsen a
telepiilés és annak lakéi szamara.

Cél kell, hogy legyen a telepiilésen a vallalkozdsok megtelepedésének el8segitése, a mar miikdds
véllalkozasok megerd&sitése, a helyben foglalkoztatottsdg névelése, szolgdltatasok szinvonaldnak emelése.
Gyandgeregye mez6gazdasagi teriiletei Szombathely agglomeraciés korzetében taldlhatéak. A varos
kozelsége er8siti a hagyomdanyos mezdgazdasagi termelésen alapulé élelmiszer-feldogozas esélyét a
kozségben.

A telepiilésen dthaladé 8702 j. 6sszekotS Ut, a 8703 j. Osszekotd ut és a 87-es f6utvonal kozelsége
lehet6séget teremt az idegenforgalom novelésére.

Gyanogeregye telepiilésen él6 gyermekek nagy részének nevelését és alapfoki oktatdsat a Sorkifaludon
m{ikodé 6voda és altalanos iskola biztositja.

Gyanogeregye Kozség Onkormanyzata a Sorkifaludi Gardonyi Géza Altaldnos Iskolat Sorkifalud Kdzség
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Onkormanyzatdval és Nemeskolta K6zség Onkormanyzatéval egyiitt alapitotta, melyet 2009. szeptember 1.
napjatél a Szombathelyi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa tartott fenn 2012. december 31-ig.

A koznevelési feladatellatas bemutatasa
A koznevelési feladatellatas magdban foglalja az dvodai nevelést és az altaldnos iskolai oktatést, valamint az
ezzel 6sszefliggd szolgdltatod és igazgatdsi tevékenységet.

Gyandgeregye, Sorkifalud és Nemeskolta Kézségek Onkormanyzatai az altaluk alapitott Gardonyi Géza
Altaldnos Iskoldban latték el az altaldnos iskolai nevelést 2009. szeptember 1. napjig. Az intézményben az
altaldnos iskolai nevelést az 6nkormanyzat tarsuldsi formaban latta el a Szombathelyi Kistérség Tobbcéla
Tarsulassal kotott megdllapodas alapjan 2009. szeptember 1. napjatél. 2013. janudr 1. napjatél az iskola
allami fenntartasba keriilt.

Az iskola 8 osztalyteremmel rendelkezik. 1 szamitastechnika terem, valamint 1 tornaszoba és sportpalya all
a gyerekek rendelkezésére. A megfelel6 szint(i szamitégépek szdma 14, mindegyik rendelkezik internetes
kapcsolattal is. Az oktatds infrastrukturalis feltételei megfelelGek.

Gyandgeregye Kézségi Onkormanyzat altal ellatott kotelezd kdznevelési feladatok a nemzeti kdznevelésrél
sz0616 torvény rendelkezései alapjan:

e Ovodai nevelés

e atbbbi gyermekekkel egyiitt nevelhet6 sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai elldtasa
e nevelési tandcsadas, gydgytestnevelés, logopédiai szolgaltatas

e pedagogiai szakmai szolgaltatas az dvodai nevelés tekintetében.

Az O6vodai nevelést Gyandgeregye Kozség Onkormdanyzata Sorkifalud Kézség Onkormdnyzataval és
Nemeskolta Ké6zség Onkorményzatéval az ltaluk alapitott Bokréta Ovodaban lattdk el 2009. szeptember 1.
napjdig. Az intézményben az évodai nevelést az nkormanyzat tarsuldsi formdban latta el a Szombathelyi
Kistérség Tobbcéld Tarsuldssal kétott megallapodds alapjan 2009. szeptember 1. napjatél 2013. jlnius 30.
napjaig. 2013. jalius 1. napjatdl az évodat Gyandgeregye, Sorkifalud és Nemeskolta kdzségek képvisels-
testiletei altal Iétrehozott Sorkifalud, Nemeskolta és Gyandgeregye Ovodai Intézményfenntarté Tarsuldsa
tartja fenn.

A Sorkifaludi Bokréta Ovoda 2010. szeptember 1-t6| Ovoda Pedagdgiai Programjanak részeként Integracios
Program keriilt megfogalmazdsra és szabalyozdsra. Az Integriciés Program célja, hogy biztositsa az
intézményben a szegregdciomentesség és az egyenld banasmdd elvének teljes korl(i érvényesiilését.
Filozéfiaja illeszkedik a regionalis kozoktatas fejlesztés stratégiahoz.

A nevelési szolgdltatasokhoz valé hozzaférés egyenlGségének biztositasan tul célul tiizi ki az esélyteremtést,
tdmogatd |épések, szolgaltatdsok megvaldsitasat a kozségben él8 hatranyos helyzetli gyerekek
hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenléség el6mozditdsa érdekében. A Sorkifaludi Bokréta Ovoda
Pedagogiai Programja maximalisan figyelembe veszi a helyi lakossag igényét, 6sszetételét.

A halmozottan hatranyos helyzet( a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk tekintetében a regionalis
kozoktatds fejlesztés stratégia prioritdsa kozott is szerepel, az egyiittnevelés, a befogad6 oktatdsi rendszer
feltételeinek megteremtése és folyamatos fejlesztése.

E nevelési, oktatasi gyakorlat minél szélesebb kor( elterjesztése kiemelt jelentGséggel bir, mind a hatranyos
helyzet(i, mind a sajatos nevelési igény(i gyermekek, de a tobbi gyermek vonatkozdsédban is.

Az e csoportokba tartozé hatrdnyos helyzetli sajatos nevelési igényili gyermekek esélyeit, hatranyos
megkilonboztetésiiket a tdrsadalmi kornyezet alakitja. Ennek megvaltoztatdsdhoz nem elegendd az
intézkedési tervben megcélzott hataridG. A megkildnboztetés felszdmoldsat a tarsadalmi tolerancia
erG@sitésével, az dgazaton kiviilrdl is sziikséges tdmogatni. Egyszerre kell tiszteletben tartani a diszkrimindacié
tilalmat és el kell mozditani az érintett csoportok esélyteremtését, esélyegyenlségét.

Az oktatdson belil els6dleges a kozoktatdsban dolgozok szemléletének megvaltozdsa, a valtozds
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elGsegitése, a pedagdégusok mddszertani kulturajanak megerésitése.
Az intézményvezetSknek kiilonésen nagy gondot kell forditani a jév6ben e szemlélet alakitasara.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Gyandgeregye a Szombathelyi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja.

A Tarsulasi Megéllapoddasban véllalt feladatelldtds a komplex esélyegyenl@ségi terv szempontjabdl a

kovetkez6:

- a telepiilési 6nkormanyzatok kotelez§ és oOnként vallalt oktatdsi- nevelési, feladataiban az
egyiittmiikddés koordinaldsa, segitése: Pedagagiai szakszolgilati tevékenység (gydgypedagdgiai
tanacsadas, fejleszt6 felkészités, nevelési tandcsadas, logopédiai ellatds, tovabbtanuldsi palyavalasztasi
tanacsadas.

- Fgészségiigyi alapelldtidshnz csatlaknzd — haziorvasi- Kazponti [lgyelet miikddtetése, a kistérségi
kézpontban, a ment&allomashoz csatoltan,

- szocidlis és gyermekjoléti feladatok (gyermekjoléti szolgélat, csaladsegités, hazi segitségnyujtas)

- a koltségvetési szervek belsé ellenGrzése,

- az dnkormdnyzatok érdekképviselete a szilard hulladék kozszolgaltatas ellatasban,

- terlletfejlesztési projektek végrehajtdsa.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3all6, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az 6nkormanyzat szdmara a koherens esélytervhez sziikséges informacidok rendelkezésre allnak.

A telepiilési esélyegyenlGségi program a Szocidlis és Munkatgyi Minisztérium altal kiadott Méddszertani
Segédlel és Gydkuilali Ulinulald Helyi Esélyegyenl@ségl Programok Megalkoldsdhoz, az emberl er6florrdsok
minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl alapjan készilt.

A helyretelem?és elledsritésdher a Karpanti Statisrtilai 1ivatal (IKS11) A3 a TelR adathéris, valamint a
népszamldlasi adatok szolgdltak alapul. Emellett a Balogunyomi Kézds Onkormanyzati Hivatal altal
szolgaltatott adatok, a telepiilés ismerete és az elektronikus média is hasznos informacidkkal szolgaltak.

A telepiilési onkormanyzat nem rendelkezik a Teleplilési Esélyegyenléségi terv elkészitéséhez sziikséges
kell6 mennyiségl és min&ségl, az 6t beavatkozasi teriiletre (foglalkoztatas, lakhatds, egészségiigy, koz- és
szocialis szolgdltatdsok, és oktatds), valamint a harom kiemelt célcsoportra (romak, nék, fogyatékkal él&k)
vonatkozé adattal, informdciéval. Ez utébbi harom teriiletrél az informéciészerzés még nehézkes.

Az adatok gylijtése els6sorban a fogyatékos személyek foglalkoztatasardl, iskolai végzettségérdél, a nék helyi
gaedardgban olfoglall seoropdrdl voll problémds, Az adatgydjtést segftend a 2011les népszdmlds
telepuléssoros adata, azonban ilyen jellegl 6sszesitések elérheték a KSH honlapjan.

Gyanodgeregye kb. 160 lélekszdmu telepiilés, ezért az esélyegyenlGségi szempontbdl érintett tarsadalmi
csoportok helyzete viszonylag jol kbvethet6.

Az esélyegyenl6ségi program elkészitéséhez a telepiilésen él6 személyek egészségiigyi, lakhatasi, szocialis,
oktatasi és foglalkoztatasi helyzetének megfelel§ feltérképezése is, a jelenlévd problémék, hidnyossagok;
gatld tényez6k pontos beazonositdsa, e tényez6k felszamoldsa, megel6zése, valamint a kiemelt
célcsoportok hatranyainak kompenzaldsat segit6 adatok gy(ijtése kiemelt fontossagu.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott, 6rokérvényii definicidja.

Altalaban azokat a teriileti egységeket tekintjik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
teleptilésrészeknek, ahol ,a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatasi réta, erls telepiilési,
lakédvezeti térségi koncentracid és szegregdcio, az ezekbdl kévetkez6 sulyos szocialis deficit és a hatranyos
tdrsadalmi helyzet Ujratermel8désének nagyon nagy valészindisége jellemzi.”

forras: TAMOP — palyézati kiiras.
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Ezen meghatdrozast alapul véve Gyandgeregye kozség nem tartozik a mélyszegénység altal sujtott
teleplilések kozé.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénység viszonylag Uj, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen elsGsorban azt a
jelenséget értjiik,amikor valaki,vagy valakik tartésan létminimum szintje alatt élnek.
A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve hdztartds sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan els6sorban a munkanélkiliség, a szocidlis
raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek figyelembe vételével
készitiink elemzéseket. A lakossdg jovedelmi viszonyairdl nincs megfeleld adatunk.
Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy telepiilésen, ennek megitélése, mint ,kategdria”
behataroldsa orszagtdl fliggéen mdas és mas.

Gyandgeregyén a szocidlis tamogatasokat — az elmult 1 évben Ujonnan jelentkezett személyekhez képest —
szinte évek 6ta ugyanazok a személyek veszik igénybe. Az Gjonnan jelentkezé raszorultak az elmult egy év
munkanélkiiliségi és gazdasagi problémai miatt fordultak az 6nkormanyzathoz szocidlis ellatasért, igy az
elmalt évben névekvd tendencidrdl beszélhetiink. Az igényl6krél elmondhatd, hogy jelenleg szegénységben
élnek, megélhetésiiket allami, illetve 6nkormdényzati segitséggel tudjak csak biztositani. Ezen személyek
azok, akik munkahelyiiket néhany éve elvesztették, helyette mdésik munkahelyet — életkoruk, szocialis
korilményeik miatt — nem taldlnak, jévedelmiik kizarélag 6nkormanyzati forrasbdl biztositott, aktiv kortak
elldtasdban részesiilnek, helyenként pedig lakasfenntartasi tamogatdst kapnak ingatlanuk fenntartdsi
koltségeihez.

Gyandgeregyén a szocialis tdmogatdsi rendszerben igénybe vehetd tamogatasi formakat mar azok a
személyek is igénybe veszik, akik korabban anyagi biztonsdgban éltek, nem okozott problémat
lakéingatlanuk fenntartasaval kapcsolatos koltségek biztositasa, a megélhetésre szant 8sszeg el6teremtése.
Az utdbbi évek gazdasagi valsdga azonban ezen rétegeket is stlyosan érintette, 8k azok akik tovabb ndvelik
a szocidlisan raszorultak szamat.

Azon réteg pedig, akik az elmult években is szocidlisan rdszorultak voltak és megélhetésiiket allami, illetve
onkormdnyzati segitséggel tudtdk csak biztositani, jelenleg mélyszegénységben élnek. Ezen személyek azok,
akik munkahelyliket néhdny éve elvesztették, helyette madsik munkahelyet — életkoruk, szocidlis
kortlményeik miatt — nem taldlnak, jovedelmik kizarélag 6nkormanyzati forrasbdl biztositott, aktiv kortaak
elldtadsaban részesiilnek, helyenként pedig lakdsfenntartasi tdmogatdst kapnak ingatlanuk fenntartdsi
koltségeihez. A szegénységben él6k ingatlanai — az 6nkormanyzathoz érkezett add- és értékbizonyitvany
kidllitdsara vonatkozé kérelmek alapjan — jelzdlogjoggal és végrehajtédsi joggal terheltek, sok esetben
kozlizemi szamldk kifizetetlensége miatt. Egyes ingatlanokban a villanyérdk lecserélésre keriiltek, és
amennyiben a fogyasztd jogosult ra elére fizeté6 méré felszerelését végezte el a kbziizemi szolgaltats. A
kozlizemi szolgdltatdk kdzponti jogszabaly alapjan biztositjak a védendé fogyasztdk nyilvdntartidsaba valé
felvételét annak a fogyasztonak, aki, - vagy akinek csalddjaban él olyan személy, aki- szocidlis helyzete vagy
fogyatékossaga miatt raszorulénak mindsdl.

A szegénységben él6 csalddok megélhetésiiket biztositandd lakasfenntartasi tdmogatast, atmeneti segélyt,
szocidlis tdzifat, rendkivili, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt kaphatnak. A raszoruld
csalddok gyermekei az oktatdsi-nevelési intézményekben ingyenes étkeztetésben, ingyenes
tankodnyvellatasban részesiulhetnek.

Magyarorszagon a roma lakossag szocidlis helyzetére vonatkozéan nincsenek pontos adatok,
altaldnossagban azonban megallapithatd, hogy a roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi
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kortlményei, egészségi allapota, iskolazottsaga, foglalkoztatottsdga a tarsadalom egészéhez viszonyitva
lényegesen rosszabb.

Hazdnkban azt a személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magét. Valamely nemzeti, etnikai csoporthoz
tartozas (roma szdrmazas) vallaldsa és kinyilvanitasa az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a
kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a
térvény vagy a végrehajtasdra kiadott jogszabdly valamely kisebbségi jog gyakorlasat az egyén
nyilatkozatdhoz koti (lasd A nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz616 1993. évi LXXVII. torvény 7. § (1)-
(2) bekezdését.)

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozéan, hogy Gyandgeregyén hany f6 vallja magat roma
kisebbséghez tartozénak. De elenyész§ szamukat mutatja az is, hogy Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a
telepiilésen nem mUik6dott és jelenleg sem miikodik.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

Az orszag fejl6dése és benne él6k szamara fontos tarsadalompolitikai, piacgazdasagi kérdés, hogy valaki
adofizetd, vagy segélybdl teng6d6 munkanélkiili. Az embereknek sziiksége van kiszamithaté jovéképre,
biztos megélhetésre. Rendszeres jovedelem nélkiil egyének, csalddok, telepiilések, illetve kistérségek
mehetnek tonkre. Ez kihat az egészségligyre, az oktatdsra, a szocidlis teriletekre, a kdzbiztonsagra és
szamos mas teriletre. Ahol van munkalehetdség ott van a fejlédés, a fejl§dést latva fokozddik a telepiilés
szerepe, jelentdsége, n6 a lakossagszam, ami generalja a tovabbi gyarapodast. Ahol nincs munkalehet&ség
onnan elkoltdznek az emberek, értéktelenné valik a teleplilés.

Nemcsak a munkahelyteremtésre, hanem a munkahelyek megtartasara is nagy gondot kell forditani. Az
elmalt id6szakban megfigyelhet6 gazdasagi atalakulds kovetkeztében nagymértékben valtozott a falvak
gazdasagi szerepe, jelent&sége. Kordbban szinte minden telepiilésen m{ikédott mezégazdasdagi szovetkezet,
melyek - csak kevés kivétellel - megsz(intek, a dolgozdk szama a felére csokkent.

A mez6gazdasag visszaszoritasdval az alacsonyan képzett vagy képzetlen réteg egyik legnagyobb
foglalkoztatdja szlint meg a hatranyos helyzetbe, a kildtastalansagba taszitva j6 par embert.

Ezen emberek foglalkoztatottsdga folyamatosan akadalyokba, nehézségekbe iitkdzik mar évek 6ta,
munkaeré-képességiik alapvetden is, de az évek sordn még inkabb megkopott, egy résziik nincs is munkara
képes allapotban. A szolgéltatdipar és a versenyszféra, mely manapsidg a munkaers legnagyobb felvevd
piaca alkalmatlan arra, hogy ezen munkavallaldk részére munkat biztositson.

Ez a folyamat megfigyelhet6 Gyandgeregyén is. A kordbban jelent6s mez6gazdasdgi munkavallalék egy
része ugyan mar nyugdijban van, a fiatalabbak a koézeli vérosokban helyezkedtek el vagy éppen
maganvallalkozdsban folytatnak mezégazdasagi tevékenységet.

A kozségben néhdny kisebb villalkozds miikodik, melyek ugyan egy-két helyi lakost foglalkoztatnak, de
adltaldban az ingdzas jellemzd a kozség aktiv kor népességére.

A megyeszékhely kozelsége miatt ez kiilondsebb problémat nem is jelent, tekintve a megfelel§ autdbusz
kozlekedést, illetve az utdbbi id6ben megndvekedett személygépkocsi parkot.

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijt6tt adatok, valamint a helyi dnkormaényzat a

foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. tdrvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemz& foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci
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lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatédsaval, a kiil6nb6z8 korosztélyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Meg kell azonban jegyezni, hogy a regisztrdltak szdma nem feltétlentl tikrozi a tényleges
munkanélkiliséget, mert vannak, akik alkalmi munkavallaléként itthon vagy a szomszédos orszdgokban,

vagy éppen a ,fekete gazdasagban” dolgoznak.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek széma, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott dllaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti alland6 népesség (f6) Nyilvantartott dllaskeres6k szama (f6)
o NG Férfi
6 érfi e 3
Osszesen NG (TS 0802 Férfi (TS 0801 Osszesen
(TS 0804) (TS 0803) ( ) ( )
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 54 55 109 3 6,0% 2 3,2% 5 4,6%
2014 57 52 109 2 3,9% 1 2,4% 4 3,2%
2015 58 56 114 2 3,9% 2 2,7% 4 3,3%
2016 61 60 121 1 2,0% 2 2,9% 3 2,5%
2017 n.a n.a HERTEK! 3 HERTEK! 1 HERTEK! 4 HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazat adatai szerint a telepiilésen az aktiv koru lakossagon beliil a munkanélkiiliek szdma évek 6ta 3%
korul mozog. De ez nem jelenti azt, hogy az aktiv kortiak kdzel 97%-a foglalkoztatott, ugyanis a 15-22 éves
korosztaly nagyobb része még az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasinak eredményeképpen tanuld,
vagyis inaktiv.

Ebben a korcsoportban vannak azok a 60. életéviiket még be nem t3ltott személyek is, akik korhatér el6tti
nyugellatasban részesiilnek, vagyis szintén inaktivak.

Ebben a csoportban szerepelnek azok a személyek is, akik gyermekgondozasi dijban, gyermekellatasi

segélyben vagy gyermeknevelési tdmogatasban részesiilnek, illetve néhdnyan rokkantsagi ellatisban,
rehabilitaciés jaradékban vagy egyéb rendszeres pénzellatasban részesiilnek, vagyis szintén inaktivak.
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Az orszagos munkanélkili ratahoz képest a szombathelyi kistérség munkanélkili rataja jéval alacsonyabb.

Ennek oka az lehet, hogy a Szombathely vonzaskorzetében lévs telepiilésen él6k a szombathelyi
munkaerGpiacon taldlnak maguknak munkat.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
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2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeresok szama FG Osszesen
oOsszesen R e
5 4,5 4 H#ERTEK! HERTEK!
; . F6 0 0 1 n.a n.a
20 év alatti (TS 1002) e e
% 0,0% 0,0% 12,5% H#ERTEK! HERTEK!
B F6 1 1 0 n.a 0
20-24 év (TS 1003) R rro
% 10,0% | 22,2% 6,3% H#ERTEK! HERTEK!
25-29 év (TS 1004) Fo 0 0 0 ne ne
- v (TS
% 0,0% 0,0% 6,3% HERTEK! HERTEK!
; F& 0 0 0 0 0
30-34 év (TS 1005) e T
% 5,0% 5,6% 6,3% H#ERTEK! H#HERTEK!
. F6 0 0 1 0 0
35-39 év (TS 1006) . PET:
% 0,0% 0,0% 12,5% HERTEK! HERTEK!
. F6 2 1 0 1 1
40-44 év (TS 1007) G P
% 30,0% | 11,1% 0,0% HERTEK! HERTEK!
. F6 0 1 1 0 0
45-49 év (TS 1008) e e
% 5,0% 11,1% | 12,5% HERTEK! HERTEK!
} Fé 1 0 0 n.a n.a
50-54 év (TS 1009) T e
% 15,0% 0,0% 0,0% HERTEK! HERTEK!
. F& 2 2 1 1 |
55-59 év (TS 1010) . T
% 35,0% | 50,0% | 18,8% HERTEK! #ERTEK!
; . Fd 0 v} 1 1 1
59 év feletti (TS 1011) PR Fre:
% 0,0% 0,0% 25,0% H#HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek széma és
aranya nemenként.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresGk szama és aranya

Nyilvantartott allaskeresék/regisztralt

munkanélkiiliek szama

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeres6k/regisztralt munkanélkiiliek szam:

Ev
fé fo %
NG (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen |NG | Férfi| Osszesen | NG | Férfi | Osszesen

2013 3 2 5 0 0 0 0,0% | 0,0% 0,0%
2014 2 1 4 0 0 0 0,0% | 0,0% 0,0%
2015 2 2 4 0 0 0 0,0% | 0,0% 0,0%
2016 1 2 3 n.a| n.a n.a. n.a. | n.a. n.a.
2017 3 1 4 n.a| n.a n.a. n.a. | n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Megyei dtlag alatt van a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek aranya.

A fenti tdblazatok szdmadataibdl kideriil, hogy Gyandgeregyén a regisztralt munkanélkiliek szama az elmuilt
5 évben fokozatosan csokkent.

A tartds munkanélkiiliek egy része évente részt vesz az 6nkormanyzat altal szervezett kdzfoglalkoztatasban,
mely az elmult évek alatt egyetlen esélylikké valt. A tartés munkanélkiiliek masik része vagy alkalmi
munkavdllaléként vallal munkat vagy csalddban él eltartottként.

A helyi tdrsadalmi viszonyokat ismerve kijelenthetd, hogy élnek olyan emberek is a telepiilésen, akik aktiv
kortiak, de nem vesznek részt munkaer6 piacon és regisztralva sincsenek a Munkatigyi Kézpontban. Az 6
helyzetik és szamuk ismeretlen, de nem lehet jelent6s. Tekintettel arra, hogy Gyandgeregye a nyugati
hatar mellett fekszik tobben jarnak a telepiilésrél a kozeli Ausztridba dolgozni, akik szintén nem jelennek
meg a magyar munkaerd piacon, szamuk nem meghatarozhaté.

180 napnal hosszabb ideje munkanélkiiliek 6sszehasonlitasa nemek szerint

7 2

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
Ev
N& | Férfi Osszesen Né Férfi Osszesen
F6 F6 F6 Fo % F6 % F6 %
2013 12 13 25 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2014 12 13 25 1 8,3% 0 0,0% 1 4,0%
2015 | 13 | 14 27 1 2 14,3% 3 11,1%
2016 | 16 | 21 37 na| #ERTEK! |na | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2017 | na | na #ERTFK! na | #ERTEKl | n.a | #ERTEKI H#ERTEK| H#ERTFK!
Forras: lelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal
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2013

Palyakezdd allaskeresék szama

2014

® nok

2015

férfiak

2016

2017

A munkaer6 piacra valé belépéskor hamar megtudhatjuk, hogy az iskoldban elsajatitott ismeretanyagra,
tudasra van-e kereslet. A palyakezd$ fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek szama, a

nem megfelel§ szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végezettség befolydsolja.

Ha 6sszehasonlitjuk a telepiilésen é16 18 és 25 évesek szamat a palyakezdé munkanélkiiliek szamaval, akkor

elmondhatjuk, hogy a telepiilésen a palyakezd6k nem szenvednek munkanélkiiliségben.

Feltételezhet§ az is, hogy a pélyakezd6knek tekintend§ fiatalok egy része még eltartotti pozicidban van,
vagyis nem regisztralt munkanélkiiliként él csalddban, tekintve hogy &6k a Munkaiigyi Kézponttdl
tdmogatasban Ugysem részesiilnek, illetve a 25 év alattiak még kézép vagy felséfokl oktatasi intézményben

tanulnak.

Az ifjusdgi munkanélkiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerd piac elvardsai ma mar nem csak a
végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilénb6z8 szakmai kompetencidkra, szakmai és gyakorlati
tudasra vonatkoznak.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
idésebb népesség, a megfelel6
koruak szazalékaban

Iskolai végzettséggel

nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelelé kordak
szazalékaban

Ev
NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) Né Férfi
% % % %
2001 83,1% 85,1% 16,9% 14,9%
2011 96,9% 98,2% 3,1% 1,8%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és id&sebb

20,0%

15,0%

10,0%

5,0%

0,0%

[ERTEK]

2001

[ERTEK]

[ERTEK]

Feérfi

2011

népesség, a megfeleld koruak szazalékaban

[ERTEK]

A tablazat iskolai végzettségre vonatkozé adatai a KSH népszamlalas sordn begy(ijtott adataibdl nyerhetéek.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott
allaskeres6k szama

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai

végzettség szerint

Ev Osszesen 8 altalanosnal e = : 8 altalanosnal
Altalanos iskolai . =
alacsonyabb 2 : magasabb iskolai
; 5 végzettség (TS b ;
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
Fé F6 % Fé % Fé %
2013 5 1 15,0% 1 25,0% 3 60,0%
2014 4 0 7,1% 1 21,4% 3 71,4%
2015 4 0 0,0% 2 46,7% 2 53,3%
2016 HERTEK! n.a #ERTEK! 1 #ERTEK! 2 #ERTEK!
2017 HERTEK! n.a #HERTEK! T #ERTEK! 3 #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 dltalanosnal magasabb

2013-as adatoktdl kezd6dben az latszik, hogy csekély 1 f6 volt 2013. évben a teleplilésen 8 iskolai osztalynal
kevesebb iskolai végzettséggel rendelkezé allaskeresd. Valdszinlisithet6, hogy a meghirdetett alldsokra a
tulképzett diplomas személyeket nem tudjak vagy akarjak alkalmazni a magasabb bér és jarulékai miatt.

A népesség iskolai végzettség szerinti Osszetételére alapvetéen jellemzd, hogy a 15 és idGsebb koru
népességbdl elsésorban a nyugdijas kori népesség az, akik nem rendelkeznek 8 altalanos iskolai
végzettséggel. Figyelemmel arra, hogy a munkanélkiliek iskolai végzettség szerinti sszetételénél csak az
aktiv kort népesség korében vizsgaldodunk mar nem talalkozunk, vagy csak nagyon ritkan olyan személlyel,
aki nem végezte el az altalanos iskola 8 osztalyat.

A tabldzatbdl az is kideriil, hogy a 8 dltaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k szama 2014.
évben magasabb volt a munkanélkiiliek kérében. Ennek oka, hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség magdba foglalja a szakiskolai, szakmunkds végzettséget, a gimndaziumi, szakkozépiskolai
érettségit, végzettséget, valamint a fGiskolai, egyetemi végzettséget, mivel ebbe a kategdridba tartozok
|étszamilag is tobben vannak, ezért fordul els, hogy a munkanélkiliek korében is magasabb az aranyuk.

Az elmult 15 évben a tankotelezettség életkori hatarat a 18. életév betdltéséhez kototték, vagyis a 8

altalanos elvégzését kovetGen minden gyermeknek tovabb kellett tanulni, ezzel megnovelték az esélyét
annak, hogy a fiatalok 8 dltalanosnal magasabb iskolai végzettséget szerezzenek.
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

Altalanos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
tanulék szama befejezte a felnGttoktatasban
; (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2013 0 0 0%
2011 0 0 0%
2015 0 0 N%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%
Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat
(TAKISZ)

Gyandgeregye kozségben felnSttoktatas nincs, igy erre vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal. Ha a
teleplilésen él6k koziil valakinek nincs meg a 8 dltaldnos iskolai végzettsége az legkdzelebb Szombathelyen
tud beiratkozni olyan oktatdsi intézménybe, ahol az alapvégzettséget meg tudja szerezni.

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék szama kézépfoku iskolaban

Sxakiskolai Srakkosépiskolai P R KGeépiskulai
Ko6zépfoku felnGttoktatasban | felnéttoktatasban | feln6ttoktatasban % : tanuldk szama a
A IR 2 SRSE AL 5 A felnGttoktatasban v 5
résztvevok osszesen résztvevék szama | résztvevok szama i i felnGttoktatasban
fu (TS 3501) resztvevek (£6) - (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % Fé
2013 0 0 T 0 ’######## 0 HHHHHH 0
2014 0 0 |[wumwnum| 0 [summmm| 0 [mmmsns 0
2015 0 0 HHHHHHHE 0 BHHHH T 0 HitHHH 0
2016 0 0 HHHHHH 0 HHHHTH 0 HHHHHHHH 0
2017 0 0 I 0 TR 0 BT 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

A telepiilésen nincsen kozépfokl intézmény, ezért erre vonatkozdan adattal nem rendelkeziink. A tanulni
szandékozok Szombathely véros felnSttoktatdsi intézményeiben tanulhatnak és tudnak szakképzettséget
vagy érettségit szerezni.

c) kézfoglalkoztatds

A telepiilési 6nkormdnyzat az aktiv kord nem foglalkoztatott személyek munkaerd-piaci helyzetének
javitdsa érdekében a Vas Megyei Kormdnyhivatal Szombathelyi Jardsi Hivataldnak Munkaiigyi
Kirendeltségén keresztiil foglalkoztatast szervez. A személyek alkalmazéséara féként koztisztasagi feladatok
elldtdsa végett volt sziikség. A kozfoglalkoztatott személyek alkalmazdsa soran hatranyos
megkilonboztetésre nem kerdlt és kerdl sor.

A Nyugat-dundntuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felugyel6ség altal szervezett
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munkaprogram keretében Gyandgeregye teleplilést atszel6 Sorok patak partjanak és kornyezetének
megtisztitasara kerdl sor.

3.2.9. szamU tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatasban | résztvevék ardanya a résztvevé résztvev6k romak aranya
résztvev6k szama telepuilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv kord roma/cigény
lakossagdhoz képest szama lakossaghoz képest
2015 2 18,34% 0 0
2016 1 37,03% 0 0
2018 1 n.a. 0 0

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Gyandgeregye Kozség Onkormdnyzata az elmilt hdrom évben igyekezett minél tdbb foglalkoztatdst
helyettesit§ tdmogatdsban részesiilg személyt bevonni a kozfoglalkoztatasba, illetve olyan személyeket is,
akik regisztralt munkanélkiliek, de az 6nkormanyzattél a csaldd jovedelmi helyzete miatt tamogatasban
nem részesilhettek.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi (pl. kbzlekedés,
potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi tertiletek, helyben/térségben
miikodé foglalkoztatdsi programok stb.)

Gyandgeregyén az Onkormanyzat és a kilonbozé iparban érdekelt vallalkozdsok foglalkoztatnak
munkavallalot. A véllalkozasok kéziil a helyben miik6dd, vagyis a ténylegesen a telepiilésen munkat végzé
(helyhez kotott) vallalkozasokat vettiik figyelembe. Ezek a vdllalkozdsok helyi viszonylatban 10 fénél
kevesebb embert foglalkoztatnak. Az O6nkormanyzattél és a vdllalkozdsoktél az Onkormdnyzat
kézremikodésével begyjtott adatok alapjan megdéllapithatd, hogy helyben a koézszférdban nem, a
vallalkozasokban pedig alacsony szamban alkalmaznak gyandgeregyei lakosokat. Jellemzd, hogy a kdrnyez6
— Sorkifalud, Nemeskolta — telepiiléseken laké munkavallaldkat foglalkoztatnak.

A koézség aktiv korl lakéinak nagy része azonban a kozeli megyeszékhelyen dolgozik, de adddik
munkalehetdség a szomszédos telepliléseken is. Tekintettel az infrastrukttira rohamos fejl6désére szinte
minden haztartds rendelkezik autdval, néha tobbel is, ezért a nagyobb tavolsagok sem jelenthetnek
akadalyt.

Gyandgeregye telepilés kozlekedési szempontbdl torténé megkozelitése kozuti szempontbdl megoldott.
Gyanogeregye kozség Szombathely megyei jogu varoshoz — kb. 23 km — és az osztrak hatdarhoz vald
kozelsége kell6 mobilitdst teremt Szombathely véarosba térténé munkdba jarashoz és a kilfoldi
munkavallaldshoz. Potencidlis munkalehetGséget a teleplilésen az 6nkormanyzat és a kisvallalkozasok
biztositanak. Nagy mértékd tervezett beruhdzas jelenleg nincs folyamatban és a kozeljovében sem varhaté.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkénnyité programok a
teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

A fiatalok tovabbképzéséhez, képzéséhez, illetve esetleges atképzéséhez a megyeszékhelyen van lehetGség,
amely a fentiekben emlitett tomegkozlekedés igénybevételével konnyen megoldhaté.

f) munkaeré6-piaci integrdciot segitG szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)
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A szakképzettséggel nem rendelkezd munkanélkiiliek vagy a szakképzett munkanélkiliek szaméara az
atképzésre, illetve a szakképesitést jelent§ tanfolyamok elvégzésére szintén csak a kozeli Szombathely
varosban van lehetGség.

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési dnkormdnyzati sajdt fenntartdsu intézményekben térténd
foglalkoztatdsa

Az 6nkormadnyzat az eddigi években mindig felvéllalta a kozfoglalkoztatast, ennek keretén beliil tébb
személyt foglalkoztatott sajat intézményeiben. (roma foglalkoztatott nincs)

h) hdatrdanyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
A foglalkoztatds teriiletén hatranyos megkilénboztetés tekintetében panasz nem érkezett.
Az dnkormdnyzat elsésorban a gyerekét egyediil nevel6 anydk, vagy gyermekes csalddok munkanélkiili

tagjat probalja elényben részesiteni a foglalkoztatds sordn és igyekszik a lehetSségekhez mérten
fokozatosan mindenkit bevonni a kdzfoglalkoztatasba.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak elldtasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

3.3.1. szamd tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

e 15-6::‘;:::)2;"":“0 Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
e e'?s = gg 0 deszesen) | részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilék %
2013 109 0 0,2%
2014 109 1 0,7%
2015 114 1 0,9%
2016 121 1 0,8%
2017 124 1 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Segélyezettek szama (fG)
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m 15-64 évesek  m Segélyben részestilok szama
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama
Allaskeresési
Nyilvantartott allaskeres6k szama jaradékra
f (TS 1301) Jogosultak (TS
Ev 1201)
F6 F6 %

2013 5,00 0,75 15,0%
2014 3,25 0,75 23,1%
2015 3,75 0,75 20,0%
2016 3,50 1,25 35,7%
2017 3,75 0,75 20,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
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Szamottevd csokkenés az utdbbi évben tapasztalhatd, ugyanis a kdzponti jogszabalyokkal még inkdbb
szigoritottak a munkanélkiliek juttatasainak feltételein.

Az allaskeresési jaradék jogosultsaga tekintetében azt is fontos megjegyezni, hogy az ellatds csak révid ideig
adhaté. Ennek id6tartama az elmdlt évben 9 hdénaprél 3 hénapra csokkent. VélhetGen igy prébaljak
Oszténdzni a munkanélkilivé valt személyeket arra, hogy minél hamarabb visszajussanak a munka vildgaba,
a tapasztalatok ugyanis azt mutatjak, hogy minél hosszabb ideig munkanélkiili valaki annal nehezebben

helyezkedik el ismét.
A nyilvantartott allaskeres6k az allaskeresési jaradékra valé jogosultsag lejartat kovetGen foglalkoztatast

helyettesit6é tAmogatdast kérhetnek az 6nkormanyzattol.
3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesit§ tamogatasban
részesitettek szama

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
ta’mogata’sbamnérisz:-stiglfi I((Ta'st;afg :) EamaRote: Foglalkoztatast helyettesitd tamogatas (dllaskeresési
Ev (2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis segcly=T5-7015 negyedevek dtlagaban szamolva)
segélyben részestilok (TS 1401)
F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban

2013 0,00 0,00% 1,00 20,00%
2014 0,00 0,00% 0,00 0,00%

2015 0,00 0,00% 2,00 53,33%
2016 0,00 0,00% 1,00 28,57%
2017 0,00 0,00% 1,00 26,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Gyandgeregyén a rendszeres szocialis segélyben részesiilék szama nem jelentds.

Rendszeres szocidlis segélyben a kdzségben a jogszabaly rendelkezése alapjan egészségkarosodott és/vagy
55 életévét betoltott személy részesiilt. Foglalkoztatast helyettesité tdmogatast pedig az kaphat, akinek
csalddjaban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 90%-3at, ami
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jelenleg 28.500 Ft. Tehdt az a munkanélkili, aki csaladban él és a hazastarsa, élettarsa jovedelemmel
rendelkezik, még ha jévedelme nem is t6bb, mint a garantélt bérminimum, a foglalkozatést helyettesits
tamogatast a munkanélkili hazastarsanak, élettdrsanak nem lehet megéllapitani. Mindezeket egyiitt aktiv
koruak elldtasaként emliti a szocialis szféra. A foglalkoztatdst helyettesit§ tdmogatast 2011. szeptember 1-
jét koévetSen nevezik igy. Ezt megel6zGen bérpétld juttatdsnak, 2011. janudr 1-jét megel8z8en pedig
rendelkezésre dllasi tdmogatdsnak hivtdk. A megallapités feltételrendszerében jelent8s valtozas nem volt
észlelhetd. Gyandgeregyén az aktiv kortak elldtdsaban részesiils személyek tdbbnyire egyediilallé
személyek, altalaban gyermek nélkal.

Az aktiv kortak elldtdsdnak megdllapitdsdra —ahogy az a korabbiakban is olvashaté - 2015. mércius 1-jétél
hataskorrel a megyei Kormanyhivatalok jarasi hivatalai rendelkeznek.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezzitk a lakhatdsra vonatkozdé egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

A kozség infrastrukturdlis feltételei kedvezGek. Ivoviz a lakdsok 83%-dban van, gdzhdldzat a kdzség teljes
terlletén kiépitett, a haztartdsok fele igénybe is veszi ezt a szolgaltatdst. Szennyvizcsatorna lefedettség 76%
a teleplilésen a rakotott lakasok aranyaban.

Az elmdlt idészakban a recesszi6 Gyandgeregyén is kézzel foghatd volt. A korabbi évekhez képest a
telepiilésen feltinGen kevés lakas épiilt, évente 1-2 épiiletrdl beszélhetiink.

A lakossdg szinte teljes egészében sajat tulajdonu lakdsban él. A 153 lakédsbdl viszonylag kevés tekinthetd
alacsony komfortfokozattnak. Errél konkrét adattal az énkorményzat nem rendelkezik.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen J Ebbél elégtelen
; lakhatdsi ; lakhatdsi lakhatssi feydh okdcoltia lakhatdsi
£ Lakdsdllomany (db) F5 Bérlakas dllomany T Szocidlis RIS haszndlt nem Y e
v (Ts 4201) koriilményeket (db) kériilményeket lakésallomany (db) kérilményeket Ia 14 ingatlanok kériilményeket
biztosité lakasok biztosité lakasok Y biztosito lakasok (db biztosito lakasok
szama szama szama ) szama
2013 153 n.a. 2 na. na. n.a. n.a. na.
2014 153 n.a. 2 n.a. n.a. na. n.a. na.
2015 153 n.a. 2 n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2016 153 n.a. 2 na. n.a. na. na. na.
2017 153 n.a. 2 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakdsallomany megoszlasa
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama
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Osszesen
adossagcsokkentési
tamogatasban részesitettek
szama (TS 6101)

Lakasfenntartasi
Ev tamogatasban részesitett
személyek szama (TS 6001)

2013 2 n.a.
2014 1 n.a.
2015 1 n.a.
2016 10 n.a.
2017 11 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Gyanodgeregye kozségben addssdgcsokkentési szolgdltatas, tdmogatds nincs.

A raszorulé személyek lakasfenntartasi kiaddsaik csokkentése érdekében természetben nyuljtandd
lakasfenntartdsi tdmogatdst vehetnek igénybe. Ebben az esetben a megallapitott tdmogatast az
onkormdnyzat az igényld altal valasztott kdziizemi szolgaltatd részére utalja havonta.

A lakdsfenntartasi tAmogatasban részesul6k szamanak rohamos névekedése észlehetd 2016. évben.

a) bérlakds-dllomdny

Gyanodgeregye Kdzség Onkormdnyzat tulajdondban két bérlakasként hasznalt ingatlan van, mindkét ingatlan
teljesen kozmlvesitett. Mindkét lakés Sorkifalud kozség beltertiletén taldlhatd. Jelenleg az egyik bérlakast
veszi igénybe egy csaldd, dllaga karbantartott. A lakds bérleti dija nagyon kedvezd, hiszen joval a piaci érték
alatt all. Ez k6szonhet6 annak, hogy koznevelési intézményében foglalkoztatott személy birtokdban van.

Az 6nkormanyzat masik bérlakasa felljitasra szorul, azonban az 6nkormdnyzat jelenlegi tervei kdzott nem
szerepel az ingatlan feldjitasa.

b) szocidlis lakhatds

Az O6nkormanyzat tulajdonaban nem all sziikséglakads. Az 6nkormaényzat jelenlegi szandékai kdzott nem
szerepel sziikséglakas vasarlasa.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéli ingatlanok
Egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscéld ingatlan nincs Gyandgeregye telepiilésen.
e) lakhatdst segité tamogatdsok

A lakhatasi feltételeket a lakasfenntartasi tamogatasokkal segiti az donkormdanyzat. A lakdsfenntartési
tamogatas a szocidlisan raszorult személyeknek, csalddoknak az altaluk lakott lakads vagy nem lakas céljara
szolgdlé helyiség fenntartdasaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A
lakdsfenntartasi tdmogatdst elsGsorban természetbeni szocidlis ellatds formajaban, és a lakdsfenntartéssal
Osszefligg6 azon rendszeres kiaddsokhoz kell nydjtani, amelyek megfizetésének elmaradasa a kérelmezd
tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy fogyasztasi egységre jutd havi jdvedelem megegyezik a haztartas
Osszjovedelmének és a fogyasztasi egységek Osszegének hdnyadosaval. A normativ lakdsfenntartési
tamogatast egy évre kell megallapitani. Lakdsfenntartdsi tdmogatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak
allapithaté meg, fuggetleniil a lakasban él6 személyek és haztartasok szamatél.

Gyanodgeregye Kézség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete az Onkormanyzat altal biztositott lakdscélu
tdmogatasokrdl szo6l6 2/2001 (1. 29.) 6nkormanyzati rendeletében tdmogatasi formaként elsé lakdshoz
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juték tamogatdsat biztositja. Ebben a tamogatasban részesithetd:

a) az a természetes személy, illetve csaldd, aki-akik Gyanégeregye kdzségben allandé lakosok, jogerds
épitési engedéllyel rendelkeznek, vagy épités céljara lakételket vésérolnak, és jogerds haszndlatba vételi
engedélyiik még nincs;

b) az a természetes személy, illetve csaldd, aki-akik nem a telepiilés dllandé lakéja, azonban a telepiilésen
épitési telket vasarolt, arra vonatkozéan épitési engedéllyel rendelkezik, illetve iires lakdst vasarolt.

A képvisel6-testiilet évente személyenként maximum 100.000 Ft tdmogatdst nyljt a tdmogatdsban
részesithet6k szamdra. Az els6 lakdshoz jutdk tdmogatdsat az dnkormanyzat koltségvetésében az elmdlt
években gazdasagi helyzetére tekintettel nem tudta biztositani.

Lakasfenntartdsi tdmogatds helyett 2015. marcius 1-jét kévetSen Gyandgeregye Kézség Onkormdnyzata
Képvisel6-testiiletének a szocialis igazgatasrdl és az egyes szocidlis elldtasi formak helyi szabalyairdl, azok
igénybevételérél és a fizetendd téritési dijakrdl sz6l6 1/2015. (11.12.) énkorményzati rendelete alapjan a
raszoruldknak —a korabbiakkal megegyez6 feltételek mellett — telepiilési tdmogatds nyujthaté.

f) eladdsodottsdg

Az elmult években fellépd sokat emlegetett devizahitelesek problémaival nyilvdn a telepiilésen is sok ember
kizd. Ennek eredményeként az ingatlanok jelentds hanyada pénzintézeti, a kdziizemi szolgaltatok felé vald
tartozas esetében pedig a koziizemi szolgdltatok jelzdlogjogdval és végrehajtasi jogaval terhelt, mely az
eladésodas szempontjabél komoly veszélyt jelent.

Megallapithato tovabbad az 6nkormdnyzathoz beérkezett arverési kifliggesztési kérelmekbdl, hogy az utébbi
években tapasztalhaté gazdasagi vélsag kovetkezményeként tébb, addig j6madu csaldd és véllalkozas keriilt
az eladdésodottsag hatardra. Az eladdsodottsdg mértéke a telepiilés tekintetében kdzepesnek mondhatd. Az
eladésodottsag érezhet6 az dnkormdnyzat éltal kivetett adok befizetési hajlanddsagan és teljesitésén is.

A krizishelyzetben |évé személyek tdmogatasardl sz616 jogszabaly hatdlydnak ideje alatt (egy-két évvel
ezel6tt) a tdmogatas igénybevételének lehetségével csak kevés ember élt. Természetesen nem zarhato ki
annak eshet6sége sem, hogy a telepilésrdl azért koltéznek el emberek és azért adjak el ingatlanaikat, mert
erre kényszeriilnek. A lakhatdsi problémaval kiizd8 és ezaltal veszélyhelyzetben |1évé csalddokrél, védends
fogyasztonak mindsiils, elérefizetds mérével rendelkezd, vagy szolgéltatasbdl kikapcsolt személyekrdl az
o6nkormanyzat adattal nem rendelkezik.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakébvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kézszolgdltatdsokhoz, ké6zmiiszolgdltatdsokhoz, k6zosségi kbzlekedéshez vald hozzdférés bemutatdsa

Gyanodgeregyén kiilteriileti és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakédsok, és egyéb lakott helyek nincsenek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkézelithetdsége, lakdsdllomdnydnak dllapota, kézmiiellgtottsdga, kézszolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szdma, tdrsadalmi problémdk szempontjibdl fébb jellemzéi (pl.
€letkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii

gyermekek ardnya, stb.)

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendez6désének folyamatai
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Szegregatumnak nevezziik azokat a terileteket, ahol az aktiv kori népességen beliil a legfeljebb altaldnos
iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez8k aranya mindkét
mutato tekintetében magasabb, mint 50%.

Ez alapjan kijelenthetd, hogy Gyandgeregye kozségben szegregatum nem alakult ki.

Forras: Onkormanyzati adatgy(jtés

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtdshoz valé hozzdférés

Az Onkormanyzatok szdmara jogszabaly kotelez6en elldtandd feladatként irja el6 az egészségligyi
alapellatasrdl valé gondoskodast. Ez az alapjan a telepiilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatds
kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasrol,

d) a véddéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az egészségligyi ellatas a telepiilésen a haziorvosi ellatds Gtjan torténik. A haziorvosi szolgdlatot a Megyei
Egészségbiztosité Pénztar finanszirozza. Az elldtas a lakossagszamtdl fliggd fix finanszirozas, amit kiegészit a
kartyaval bejelentkezett betegek utani teljesitménydijazas.

Az egészségiigyi alapelldtdshoz csatlakozé Héziorvosi Kézponti Ugyeleti feladatokat kiildn megallapodas
alapjan biztositjak. A jarobeteg-szakellatas és fekvGbeteg ellatds Szombathelyen valdsul meg.

A telepiilés egészségiigyi szolgélatat 1 f6 haziorvos latja, aki Gyandgeregyén és a szomszédos telepiiléseken
Sorkifaludon és Nemeskoltan is teljesit szolgédlatot. Gyandgeregyén kéthetente kedd délel6tt van rendelés.
Délutan 4 6ratdl masnap reggelig és hétvégenként a kdzponti orvosi lgyeleten, Szombathelyen vehetd
igénybe a sziikséges orvosi ellatas.

A telepulésen lakdk a fogorvosi ellatast legkdzelebb Szombathelyen vehetik igénybe, akdrcsak a Kézponti
Orvosi Ugyeletet. A kdzségben fidkgydgyszertar nem miikédik, az legkdzelebb Rum kdzségben vagy a
megyeszékhelyen talalhato.

Sorkifalud, Nemeskolta, Gyandgeregye és Sorkikapolna kdzségben 1 védoné latja el a gyermekek alapvetd
egészségligyi ellatasaval kapcsolatos feladatokat.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felndttek részére o 4
S s 3 S5 . | A hazi gyermekorvosok altal
2 részére szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi 2 5 x
Ev 7 , A : ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgéltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 n.a n.a n.a
2017 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A haéziorvosi szolgélat Sorkifalud teleplilésen m(ikodik. A haziorvos a felnGttek és a gyermekek ellatasat is
biztositja.
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Azok, akik gyermekik ellatdsaval mégis gyermekorvost bizndnak meg legkdzelebb a 23 km-re taldlhato
Vépen és Szombathelyen tudjik ezt az ellatast igénybe venni.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyoégyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2013 7
2014 2
2015 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A természetben nyujtott tdmogatdsok korébdl kiemelkedik a kézgydgyelldtdsban részesiil6k szdma. Szamuk
azonban az utdbbi években fokozatosan csokkent. Nagy résziik alanyi jogon jogosult kdzgydgyellatésra.

A gyermekek koziil azok a gyermekek, akik utan szileik magasabb 6sszeg(i csaladi potlékban részesiilnek, a
felnSttek kozil pedig azok, akik rokkantsdgi ellatasban, rokkantsagi jaradékban, illetve hadigondozotti
ellatasban részesiilnek.

Méltanyossagbhol kozgyodgyelldtisban az 6nkormdnyzat déntése értelmében azok a személyek
részesiilhetnek, akik alacsony jovedelemmel és az egészségbiztositdsi pénztar altal igazolt magas
gyogyszerkoltséggel rendelkeznek.

3.6.3. szamu tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szama

apolasi dijban részesitettek szama
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 1
2016 1
2017 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban Gyandgeregyén az részesiilhet, aki stlyosan fogyatékos, vagy 18 éven aluli tartésan beteg
hozzédtartozéjat dpolja. Az apolasi dij 6sszege az dpolt személy szakértSi véleménye alapjan megéllapitott
dpolasi sziikséglete szerint kiilénb6z6 6sszegli, az dregségi nyugdijminimum 100%-a, illetve 130%-a.

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé szlirésekhez) valé
hozzdférés

Kotelezd jellegli népegészségiigyi szlirések mar nem léteznek. A hozzaférhetd rendszeres, Gn. behivéleveles
szlirések vannak manapsdg, példdul méhnyak és eml&szlirés, tiid8szlirés. Kotelez6en elrendelt
szlrdvizsgdlat jarvényugyi indokkal lehetséges, ezek nem tartoznak a népegészségiigyi szlirések kozé. A
szlir6vizsgélatokat kiilénb6z6 intézményekben a kozeli varosban, vagy a haziorvos altal helyben szervezett
szliréseken vehetik igénybe, de az ezeken valé6 részvételrél a telepiilésen nem rendelkeznek adatokkal.

A kisgyermekkorban, dévodds korban és iskoldskortak kérében kételezd oltdsok és statuszvizsgalatok
elvégzését a gyermekorvos, illetve véd6né folyamatosan végzi. A haziorvos egyben az iskolaorvos is. A
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kotelezd védBoltdsok jelentésége a telepiilésen altalanosan elismert, s nem jellemzd, hogy maradndnak ki
gyermekek a véddoltasbdl. A fogdszati szlirGvizsgdlatokat az iskola-egészségiigyi feladatok kézt a
gyermekfogorvos végzi az oktatdsi intézménnyel tértént megallapodas alapjan. A fogaszati szlirévizsgalaton
ily médon szinte minden tanulé megjelenik.

A lakossag egészségvédelme érdekében az 6nkormanyzat alkalmanként szervez prevencids egészségligyi
programot (latasvizsgédlat, halldsvizsgdlat, egészségligyi alkalmassdgi vizsgalat), egészségmeglrzést
el6segits elGadasokat, rendezvényeket szervez a falu lakossaga részére.

A kézség allando Gnnepségein, csaladi napjan kiemelt figyelmet szentel a sportprogramok szervezésére és
lebonyolitdsara, hangsilyt helyezve arra, hogy minél szélesebb korben vonja be a fiatalokat a
sportolasba.
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v Pt o X
[;.__) lletékesséai kbzpont \
- Adott Telepllés \

* Az elérési id6k meghatarozasa soran az orszagos kézuthalézaton, illetve a belteriileten a KRESZ altal
meghatarozott dltaldnos sebességkorlatozasokkal (130, 110, 90, 50 km/h), kompok esetében 7 km/h
sebességgel szamoltunk.

Eljutési id6
*

Intézmény tipusa Kozpont Tovolde
5 km
Ora:Perc

Epitésiigyi Hivatal Szombathely 0:21 19,704

Epitésiigyi kdrzetkdzpont Szombathely 0:21 19,704

Fogyasztovédelmi FelligyelGség Szombathely 0:21 19,704
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Gyambhivatal
Kertileti Allategészségligyi és Elelmiszer-ellenérzé Hivatal
Kistérségi ANTSZ

Koérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Féfelligyel&ség

Korzeti Foldhivatal

Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Banyakapitanysag
Megyei foldhivatal

Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag

Megyei Kormanyhivatal

Megyei Kormdnyhivatal Egészségbiztositdsi Pénztari Szakigazgatasi

Szerv

Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi

Igazgatdsaga

Megyei Kormanyhivatal Epitéstigyi Hivatalanak Allami Fépitésze

Megyei Kormanyhivatal Erdészeti Igazgatdsaga
Megyei Kormanyhivatal Féldm(ivelésligyi Igazgatdsaga

Megyei Kormanyhivatal Mérésugyi és M(iszaki Biztonsagi Hatésag

Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kdzpont

Megyei Kormanyhivatal Novény- és Talajvédelmi Igazgatdsaga

Megyei népegészségligyi szakigazgatasi szerv

MKh. Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatasi Szerveinek

Munkavédelmi Feluigy.

MKh. Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatasi Szervének
Munkauigyi Fellgy.

Munkaligyi kozpont kirendeltsége

NeKI Kirendeltség

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Megyei Addigazgatosag
Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Megyei Vam- és PénzligyGri
Igazgatdsaga

Nemzeti Ado- és Vamhivatal Regionalis Ad6 FGigazgatdsaga
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Regionalis Vam- és Pénzligyéri
FGigazgatdsag

Nyugdijbiztositasi Igazgatdsag

Okmanyiroda

Orszagos Egyéni Valaszté Keriiletek

Polgdrmesteri hivatalok

Renddérkapitanysag

Szocialis és gyamhivatal

T(zoltésag

Varosi Birdsag

Vérosi Ugyészség

Vizligyi Igazgatosag

Adatforras: GeoX Kft.
(2011(id6, tav),2012(intézmény))

Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Veszprém

Szombathely
Szombathely
Szombathely

Szombathely

Szombathely

Gy6r
Szombathely
Szombathely
GyGr
Szombathely
Tanakajd
Szombathely

Szombathely

Szombathely

Szombathely
Szombathely
Szombathely

Szombathely
Gyor
Gyér

Szombathely
Szombathely
Szombathely
Sorkifalud

Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely

0:21
0:21
0:21
0:21
0:21
1:29
0:21
0:21
0:21

0:21

0:21

1:53
0:21
0:21
1:53
0:21
0:9
0:21

0:21

0:21

0:21
0:21
0:21

0:21
1:53
1:53

0:21
0:21
0:21
0:2
0:21
0:21
0:21
0:21
0:21
0:21

19,704
19,704
19,704
19,704
19,704
95,76

19,704
19,704
19,704

19,704

19,704

110,686
19,704
19,704

110,686
19,704

9,333
19,704

19,704

19,704

19,704
19,704
19,704

19,704
110,686
110,686

19,704
19,704
19,704
2,315

19,704
19,704
19,704
19,704
19,704
19,704
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c) fejleszté és rehabilitdcios elldtdshoz valo hozzdférés

A csaldd- és névédelmi gondozas (Eitv.), csalddtervezés, fogamzas el6tti gondozas, varandds szoptatds
anya gondozdsa) a véddndi feladatellatds keretében biztositott a telepllésen. Az ifjusdgi egészségugyi
gondozas specialis feladatainak elldtasa (Elitv.) a kistérségben biztositott.

A fejleszt8 foglalkozdsok kisgyermekek, 6vodasok és iskoldasok részére szintén csak Szombathelyen
biztositott allandé jelleggel a gydgypedagdgiai ellatast biztositd Aranyhid Oktatasi Nevelési K6zpontban.
Egészségiigyi szakelldtds helyben (kérhaz, sirgbsségi ellatds, emlG-sz(ir6 dallomas, méhnyak-sz(iré
szakrendelés és fogyatékos személyek rehabilitacidja) nem biztositott. Ezeket az elldtasokat a kb. 23 km-re
Iévé megyekozpontban, Szombathelyen lehet igénybe venni, akdrcsak a rehabilitacids ellatasokat.

d) koézétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

Az dnkormdényzat fenntartasdban mikodd sorkifaludi konyha biztositja a gyermekétkeztetést mind az
6vodai nevelésben, mind pedig az iskolai oktatdsban részeslil gyermekek részére.

Biztositja tovdbba Gyandgeregye Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének a szocialis igazgatasrol és
az egyes szocialis elldtdsi formak helyi szabdlyairdl szélé 3/2009. (IV. 29.) 6nkormdanyzati rendeletében
meghatarozott feltételeknek megfeleld jogosultak részére kedvezményesen a szocidlis étkeztetést, valamint
dontése értelmében a vendégétkez6k szamara a meleg ebédet. A konyha miikddése sordan a hatdsdgi
elGirasoknak megfelelen kell§ figyelmet fordit a valtozatos és egészséges tapldlkozdsra, tekintettel arra,
hogy jelentds szamu gyermek veszi igénybe szolgdltatasat. A kozétkeztetés soran kiilonos figyelmet
forditanak a nagy mennyiség( idény jellegli gylimdlcs és zoldség fogyasztasara.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

Az 6nkormanyzat a koltségvetésébdl jelents anyagi eszk6zoket biztosit a helyi sportoldssal foglalkozd civil
szervezet tamogatdsara. Ennek keretében évente tdmogatdsban részesiti a Sorkifalud-Gyandgeregye
Sportkért. Az elmdalt években a Sportkor keretében miikédé futballklub a megyei bajnoksag lil. osztélydban
I1I-VI. helyezéseket ért el.

Gyandgeregye kozségben a Sorkifalud-Gyandgeregye Sportkor koré szervezdédnek a sport programok. A
kozség sportpalyaval nem rendelkezik, igy megfelel§ korilmények kozott a sportolni vagydk a sorkifaludi
sportpalyan és a hozza tartdzo 6lt6zEben tudjak igénybe venni a sportolasi lehet6ségeket.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzaférés

A telepllési onkormanyzat a szocialis alapszolgaltatas teladatai kozll az étkeztetést érvényes miikodeési
engedély keretében biztositja Sorkifalud és Nemeskolta kozség onkormanyzataval kdzésen fenntartott
f6z6konyhan keresztil. Az ételt az 6nkormanyzatok helyben fogyasztassal vagy elvitel lehet&ségével
biztositja. A gyandgeregyei lakosok részére a falugondnok hazhoz széllitja ki a meleg ételt.

Gyandgeregye Kdzség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete 100/2014. (X1.18.) hatdrozatéval elfogadta a
Taplanszentkereszti Mikrotérségi Tarsulds modositasokkal egybeszerkesztett tarsuldsi megdllapoddsat, igy
2015. janudr 1. napjatdl a hazi segitségnyujtas, a gyermekjoléti alapszolgaltatas és a csalddsegités szocialis
alapszolgaltatasokat a Taplanszentkereszti Mikrotérségi Tarsulas latja el.

g) hatranyos megkulonboztetes, daz egyehlo bdndsmod kovetelmeényének megsértése d szolgdirardsok
hyudjtdsakor

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa és adata arra vonatkozdan, hogy hatranyos megkiilonboztetés, az

egyenld bandasmdd kovetelményének megsértése lenne tapasztalhaté a szolgaltatdsok nyujtasakor.
Panasz a szolgdltatasok ellatasaval kapcsolatosan nem érkezett az 6nkormanyzathoz.
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h) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

A pénzbeli elldtdsok és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkriminacidéval segiti az
6nkormanyzat a célcsoporthoz tartozodkat. Ez részben a helyi rendeletben szabalyozési eszk6zokkel, részben
eljarasok bevezetésével torténik.

Pozitiv diszkrimindciénak mindsiil Gyandgeregye Kozség Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének a
gyermekvédelem helyi szabalyozasardl sz6lé 4/2005. (IV. 20.) 6nkormanyzati rendeletében beiskoldzasi
segélyt biztosit az altaldnos iskolai és kozépiskolai tanuldk szamara. Az elmult néhany évben az
onkormanyzat a koltségvetésében erre az elldtdsra biztositott tamogatast.

3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatdsa
a) kézosségi élet szinterei, forumai

A telepiilés életében fontos szerepet toltenek be k6zGsségi szinterek, a sport, a mf(ivel6dés helyi
feltételeinek biztositasdval.

Az onkormanyzat és a civil szervezetek kozott az egylittm(ikodés jénak mondhaté. A civil szervezetek
feladatok vallalasaval, véleményezéssel segitik az onkormanyzat munkajat, az dnkormanyzat pedig —
lehet6ségéhez mérten — anyagi tamogatast biztosit szamukra feladataik ellatasahoz, miikddésiikhoz.
Gyandgeregye kozségben Kulturhaz mikodik.

A gyermekek, fiatalok és csaladjaik részére a szabadidés programok szervezésében az &ltalanos iskola
pedagdgusai és az dvodapedagdgusok vesznek részt. Heti rendszerességgel szervezik a 15 év alatti
gyermekek szabadidejét. VetélkedGket tartanak, az linnepélyekre, megemlékezésekre misorral késziilnek.
Az 6nkormdnyzat képvisel6-testiilete a helyi kezdeményezéseket tdmogatta és tamogatja is.

A klubban a fiatalok részére szamitdgép hasznalata is biztositott.

A Klubkonyvtarban mozgdkonyvtar mikodik, mely viszonylag jelentds konyvallomanyaval véltozatos témaju
kényveket kindl az olvasni vagyok részére.

A Sportkor is kiveszi részét a faluban szervezett programokbdl, melyeket sporttal, mozgdsos jatékokkal
szinesitik.

A telepilésen a kulturalis agazat is hozzajarul a kdzség békés, kiegyensulyozott kozosségi életéhez. A
klubkdnyvtar vezetését egy f6 latja megbizdsi szerz6dés alapjan. A konyvtar hetente 3 alkalommal, szerdén,
pénteken és szombaton, heti 7 o6raban all az olvasék rendelkezésére. Ennek sordn helyi

dokumentumhasznalatra, kdlcsénzésre, konyvtarkozi kblcsonzésre, nyomtatdsra nyilik lehetdség.

A beiratkozott kdnyvtdri olvasdk szdma: 52 f6.Egy adott évben atlagban 1200 db kényvet kdlcsénéznek az
olvasok.

2017-ben 6sszesen 1300 f6 hasznalta a konyvtarat. A Klubkonyvtarban igénybe vehet§ internethasznalat is
kiemelendd, hisz 80%-ban azt 14 éven aluliak vették igénybe.

b) kbzisségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A kozosségi egyiittélés pozitivnak mondhatd, etnikai konfliktusok nincsenek.
c) helyi kézdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, 6nkéntes munka stb.)

Onkéntes munkat elsésorban a helyi egyhazi kézdsség, alkalmanként az &nkormanyzat, illetve a civil
szervezet végez. A teleplilésen lakd és 6nkéntes tevékenységet végz6 személyekrél az dnkormanyzatnak
nincs tudomasa. Az Gj kdznevelési torvény fokozatos hatélyba lépésével a 2016-ban érettségizé didkoknak
50 6ra 6nkéntes munkat kell végeznilk, melynek soran az oktatas, az egészségligyi és szocialis ellatas, a
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kornyezetvédelem stb. teriileteken tudnak letolteni, olyan szervezeteknél és intézményeknél, akik
el6zetesen regisztraltak az dnkéntes munka igénybevételére.
Az évoddn kiviil a 2014. évben az Onkormdnyzat is regisztrdlt nkéntes didkmunka igénybevételére.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A kozségben magyar nemzetiség(i allampolgdrok élnek, igy nemzetiségi dnkormanyzat, kozottilk Roma

Nemzetiségi Onkorméanyzat nem mikoddik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran
telepiiléstinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Alacsony iskolazottsag

Szakmara valé atképzés, felnGttképzés.
Igényfelmérés a helyi munkaltatoknal, hogy
milyen végzettségli munkavdllaléra lenne
sziikséguik.

Tartdés munkanélkiliek aranya magas
regisztralt munkanélkiliek szdmahoz képest

a

Helyi  vallalkozasok  Osztonzése, hogy
alkalmazzanak helyi tartés munkanélkiilit.
Allasbérze  megszervezése helyi  szinten.
Munkaigyi Kozponttdl megkért, sajtéban,
interneten meghirdetett allasok kozzététele
az 6nkormdnyzati hivatalban.

Orvosi vizsgalatok

Ingyenes  buszos  szlirések, vizsgalatok
helyben

Férfiak altaldban k6zmunkat végeznek

Kézmunkabdl atsegiteni a munka vildgaba
képzésekkel a munkavallalékat.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek stb.)

2016-0s adat lélekszam | arany %
Allandé népesség szama 175 100
Gyermekek szama 6sszesen 34 15,18
Allandé népességbdl n 92 53,16
Allandé népességhdl férfi 83 46,83
Allandé népességbdl a 0-2 évesek szama 8 3,79
Allandé népességbdl a 0-14 éves férfiak szama 15 6,96
Allandé népességbdl a 0-14 éves nék szama 16 9,49

44



Allandé népességhdl a 15-17 éves férfiak szama 1 2,53

Allandé népességbdl a 15-17 éves ndk szama 3 1,26

Forras:(TelR) | KSH-TSTAR

Demografiai trend

Ev 2013 2014 2015 2016

Gyermekek szdma 0-17 éves korig 36 38 37 34

Forras:(TelR)|KSH-TSTAR

A 18 éven aluliak szama az elmult években stagnalt, azonban mind orszagos, mind kistérségi, mind megyei
vonatkozasaban a gyermekek szdma csékkend tendencidat mutat.

A gyermekszam folyamatos csokkenésének okai egyrészt az dltaldnos tarsadalmi jelenségek,
szemléletmodbeli véltozasok rovasdra irhatdk, mésrészt pedig a csalddtamogatdsi és foglalkoztataspolitikai
jcllemzélkben keresenddlk.

Ez az dltaldnossdgban tapasztalhatd csokkenés az utobbi idoszakban megallithatatlannak tiinik. Ezzel
szemben a telepllésen érzékelhetd stagnalds egyelGre nem okozza a telepiilés eldregedését. Az &ltaldnos
tendenciat figyelembe véve azonban figyelemmel kell lenni ezen tényre és kedvezs feltételeket kell
biztositani a telepiilésen a gyermekvallaldshoz, mely a lakossdggal kdz6s cél kell, hogy legyen.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal éI6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete

4.1.1. szdmu téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskord gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermek-veszélyeztetettség: olyan-magatartds vagy mulasztés kdvetkeztében kialakult-allapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gétolja, vagy akadalyozza. Olyan &llapotrdl van sz,
amelynek kialakuldsdban szdmtalan tényez jatszhat kozre a sziil6k, a kdrnyezet vagy éppen a gyerek
részérdl.
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A veszélyeztetettség nem akut allapot, hanem egy folyamat, amelynek soran a gyermek magatartasaban,
allapotaban devidns tiinetek jelennek meg. A veszélyeztetettség okai lehetnek elsésorban kérnyezeti,
magatartasi, anyagi, egészségi okok, tovabba alkoholizmus, bantalmazas, elhanyagolés, lakaskorilmények,
bilincselekmények, tankotelezettség elmulasztdsa miatti veszélyeztetettség.

A gyermekek védelmének rendszere ezeknek a veszélyeztetettségeknek a feltarasat és orvoslasat hivatott
végezni.

Fontos filozéfidja a prevencio és egyik eszkoze pedig a védelembe vétel, mely a gyermek csalddban térténé
nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziilGi
vagy mas hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriil6 gyermek helyettesit§ védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint a gyermekvédelmi torvényben meghatdrozott
hatdsagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer m(ikodtetése allami és onkormanyzati feladat. A gyermekek védelmérdl és a
gyamiuigyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény 15. § (1) bekezdése szerinti pénzbeli és természetbeni
ellatasok (2012. december 31-i hatdlyos szabalyozas szerint) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermektartasdij megel6legezése, az otthonteremtési tamogatas
és az ezekkel 6sszefiliggs egyéb kiegészits jellegli tamogatasok.

A gyermek védelembe vételét az illetékes gyamhatdsag akkor rendeli el, ha a gyermek veszélyeztetettsége
olyan mértékd, hogy az szorosabb csaldadgondozdi kontrollt igényel. llyenkor a gydmhatdsag a védelembe
vételt elrendeld hatdrozatban meghatarozza a gyermek illetve a térvényes képviselSi szamdra azokat a
magatartasi szabalyokat, amelyeket be kell tartani annak érdekében, hogy a gyermek veszélyeztetettsége
csokkenjen és ellatasa, nevelése a csaladban megmaradhasson.

Gyandgeregyén 2017-ig a védelembe vétel nagyon ritkan fordult el6. A megvaltozott jogszabalyok
értelmében a tankotelezettség teljesitésének kikényszeritése érdekében a jogalkoté az 50 tandrat
meghaladd igazolatlanul mulaszté gyermek esetében koételez6 védelembe vételt rendelt el. A gyermekek
korében a veszélyeztetettség jellemzGen a gyermek magatartdasa miatt fordult el6.

Ez f6leg az iskolaban tanusitott magatartasi problémai, viselkedése miatt kerilt el6térbe, illetve az
igazolatlan hidnyzadsok is jellemez&en a gyermek hibdibdl adddtak.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tdblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 11
2014 14
2015 7
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2016 10

2017 9
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mds hozzédtartozéi gondoskoddasbdl kikerild
gyermek helyettesité védelmének biztositasdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi
rendszer miikodtetése allami és 6nkormanyzati feladat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 15. § (1) bekezdése
szerinti pénzbeli és természetbeni ellatasok (2012. december 31-i hatélyos szabalyozas szerint):

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas,

c) a gyermektartasdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatas,

e) a kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatas.

A telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje, torvény szerinti jogosultsag esetén, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg egy év idGtartamra, az arra raszoruld gyermekek részére
(Gyvt.18.§ (1) bekezdés és 19-20/A.8). A gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag megallapitdsanak
célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményére, az eseti tamogatdsra, valamint egyéb kedvezményekre.

Gyanogeregyén a csaladok szocialis és anyagi helyzete megfelelének itélhets, tobbségében komfortos vagy
6sszkomfortos csaldadi hazakban élnek. A szlil6k nagy része folyamatos munkaviszonnyal rendelkezik. A
munkanélkuli ellatast évek 6ta szinte ugyanazok a személyek veszik igénybe. Elutasitasok szdma, f6bb okai:
nem kerdlt sor kérelem elutasitdsara.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szamdanak novekedése elsGsorban a jogosultsagi
feltételekben bekovetkezé valtozasokkal magyarazhatd. Az ellatas raszorultsagi alapon jar, a tdmogatas
megallapitdsa a csaldd egy f6re jutd jovedelmétsl figg. A jovedelem vizsgalatnal az Oregségi
nyugdijminimumhoz viszonyitjuk a csaldd egy f6re jutd jovedelmét.

A csalddokra, kérelmezbékre vonatkozd dltaldnosithato adatok kézott meg kell emliteni, hogy jévedelmi
kériilményeiket tekintve a kérelmezék kézétt taldlhatoak GYED-bél, GYES-b6l, GYET-bél, nyugdijszerii
ellatasbol, munkanélkiili ellatdsokbdl é16, valamint jévedelemmel nem rendelkezdk.

¢) gyermek jogdn jdro helyi juttatdsokban részesiilék szama, ardnya

A telepllési 6nkormanyzat képviselG-testiilete a gyermeket a rendeletében meghatarozott mértéki
rendkivili gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiti, ha a gyermeket gondozd csaldd id6szakosan
|étfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztets rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

Els6sorban azokat a gyermekeket, illetve csalddokat kell alkalmanként rendkiviili tdmogatdsban részesiteni,
akiknek az ellatdsar6l mas moédon nem lehet gondoskodni, illetve az alkalmanként jelentkezd
tobbletkiadasok - kilonosen a valsaghelyzetben |évé varandds anya gyermekének megtartasa, a gyermek
fogadasanak elGkészitéséhez kapcsolddd kiadasok, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald
kapcsolattartasanak, illetve a gyermek csalddba valé visszakeriilésének elGsegitése, betegség vagy
iskolaztatds - miatt anyagi segitségre szorulnak (Gyvt. 21.§)

Gyandgeregye Kdzség Onkormdényzata Képvisel8-testiiletének a gyermekvédelem helyi szabdlyozasarél
sz0l6 4/2005. (IV. 20.) onkormanyzati rendelete — a tovabbiakban: or. — szabalyozza a tamogatas
jogosultsagi feltételeit.

A helyi gyermekvédelmi rendelet hatdrozza meg a beiskolazasi segély feltételeit is.
Gyandgeregye Kdzség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete beiskoldzési segélyben részesitheti
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a) azaltalanos iskolaba jard tanuldkat,
b) a kozépiskolasokat,
c) afels6fokl nappali képzésben részesiil6ket.

Az ellatds folydsitasa
a) a helyi iskoldba jaré gyermekek esetében hivatalbdl,
b) a mas telepuilés oktatdsi intézményébe jaré gyermekek esetében kérelemre térténhet.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya

A gyermekek megfelel6 étkezésének alapfeltétele az egészséges étkezés, a mélyszegénységben él6
gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz, ezért is fontos az
6nkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kdzétkeztetés.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermek az évodaban és az altalanos iskola 1-8
osztalyaban ingyen vehetik igénybe az étkeztetést. Az a gyermek, aki 3 vagy tobb gyermekes csaladban él,
illetve tartésan beteg vagy fogyatékos, sajatos nevelési igény(i vagy sajat jogan csaladi potlékban részesil
50%-0s mértéki kedvezményes étkezésre jogosult.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdasokban részesiil6k szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékdi gv I 4%
2 A 3 3 s B 3 tankonyv- Ovodaztatasi 4 :
s étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre e = 5 Nyaéri étkeztetésben
Ev 5 R 2 i 5 ! ellatasban tamogatasban ;i SO
résztvevik szdma | résztvevik szama jogosultak szama 1-13. 7 o % Ty részesulék szama
£ 2 A i részesiilk részesul6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam ;
szdma
2013 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
A Sorkifaludi Bokréta Ovoda és a Sorkifaludi Gardonyi Géza Altalanos Iskola Sorkifalud telepiilésen m(ikédik,
ahova tobbségében a gyandgeregyei gyermekek is jarnak.

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezd gyermekek széma, ardnya

A telepiilésen minden gyermek magyar allampolgar.

4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Ebbdl Magvar Ebbdl Magyar
Magyar hatrdnyos |, g\{ . hatranyos | allampolgarsaggal Ebbdl
i o, | allampolgarsaggal i - -
allampolgarsaggal helyzetd . helyzeti | nem rendelkez6, 18 | hatranyos
o nem rendelkezd ; ; 5
nem rendelkezé a1z év alatti helyzet(
, , , altaldnos e ,
o6voddsok széma . . , kézépiskolasok
iskolasok szama 3
szama
2013 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 0
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2015 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH

A Sorkifaludi Bokréta Ovoda és a Sorkifaludi Gardonyi Géza Altalanos Iskola Sorkifalud telepiilésen m(ikadik,
ahova tobbségében a gyandgeregyei gyermekek is jarnak.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Gyanodgeregye kozségben szegregatumok nem alakultak ki. A lakasok belterileten épiltek, kilterileten és
nem lakddvezaethan elhalyezkedd lakasok nincsanaek.

Mindenkinck egyformdn biztositott a kdzszolgdltatdsolhoz, kozmiszolgdltatdsolthoz, valamint a lkbz6ssdgi
kozlekedéshez vald hozzéférés, igy a gyermekek esélyegyenlGségének biztositasat, a telepiilésen él6knek a
helyi gyermekvédelmi elldtd rendszerhez vald hozzaférés ugyancsak biztositott.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védénéi ellatds jellemzdi (pl. a védéné dltal elldtott telepiilések szdma, egy védéndre jutott elldtott,
betéltetlen stdtuszok)

A helyi gyermekvédelmi elldtérendszer szolgaltatasokkal, tamogatasokkal segiti az arra raszorulé csalddokat
a gyermek nevelésében, megfeleld tdmogatdsok és szolgdltatasok nydjtasival, elérhet&ségével. A helyi
rendszer m(kodtetésének f6 feladata, célkitlizése, hogy a veszélyeztetettség kialakuldasat megel&zze.

A megel6z6 tevékenység, a teljes szolgdltato rendszert atfogd intézményhiéldzaton keresztiil valosul meg.
Az intézményhdlozat egyes részteriiletein (egészségiigyi, szocidlis ellatds, foglalkoztatés, lakdsiigy, oktatas,
gyermekvédelem) fontos meghatarozni az egymassal 6sszhangban all6 és egymasra épuls intézkedéseket.

Ezen intézkedések célja, hogy a gyermek mar megsziiletésétsl kezdve egyenld esélyekkel induljon, vagy
segitsen az esélyek javitasban.

A hatradnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmdnak meghatdrozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén.

A hatranyos tarsadalmi helyzetben azok a személyek, illetve csalddok élnek, akiknek a sziikséglet- kielégitési
lehet&ségei, életkdriilményei, lehetséges életmddja a tarsadalom tébbségénél Iényegesen rosszabb.

A hatranyok mérhet8vé tételéhez a tarsadalmi statusz meghatdrozé tényezéit kell ismerniink. Ez a helyzet
tobb dimenzié egyiitteseként alakul ki. Ezek a dimenzidk: fogyasztés, kultira, életmdd, érdekérvényesités,
lakas, lakékdrnyezet, anyagi szinvonal, munkamegosztas.

Ezek tehdt azok a statuszdimenzidk, amelyek meghatarozzdk az egyének és csalddok tipikus helyzetét.
Tapasztalati alapon ezekhez soroljuk még az egészségi allapotot (tartds betegség, fogyatékossag), a nemet
(férfiak elényei a ndékkel szemben), az etnikumhoz tartozast (cigdnysdggal szembeni elgitéletek) és
esetenként az életkort (fiatalok elényei az idGsekkel szemben). A hatranyok éltaldban vonzzak egymast, az
elényok atvalthatésaga korlatozott.

Hatranyos tdrsadalmi helyzetlinek ezek utdn, - a tarsadalmi stitus fogalmat is felhaszndlva — azokat
nevezhetjiik, akiknél egynél tobb hatrany jelentkezik, amit nem tudnak kompenzalni, és élethelyzetiik
javitdsara dnmaguk nem képesek. A hdtranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek
stdtuszdimenzidk szerinti besoroldsa akar nagyon szubjektiv is lehet.

A kozoktatasi és koznevelési intézmények a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasanal a kozoktatdsrdl szolé 1993. évi LXXIX. torvény 121. § (1) bekezdés 14) pontja szerinti
meghatdarozast alkalmazzak, mely szerint:

"hdtrdnyos helyzetii gyermek, tanuld: az, akit csaladi kérilményei, szociélis helyzete miatt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta; e csoporton beliil halmozottan
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hatranyos helyzet(i az a gyermek, az a tanuld, akinek a térvényes felligyeletét ellaté sziilGje - a gyermekek
védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol sz6l6 torvényben szabalyozott eljarasban tett dnkéntes
nyilatkozata szerint - 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanulé esetében a
tankotelezettség bedlldsdnak id6pontjdban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, az a tanuld is, akit
tartés nevelésbe vettek;”

Hatranyos helyzet( gyermekek részére igénybe vehet6 egyéb kedvezmények:

Ingyenes tankonyvellatas, eltéré (kedvez6bb) elGirdsok az oOvodai elhelyezés megszlinésére, eltéré
(kedvez6bb) szabdlyok a tanuldi jogviszony megsziintetésénél, téritésdij-mentesség a kozoktatasi
szolgdltatasoknal, iskolaotthonos nevelésben biztositott kedvezmény, tehetséggondozé programban valé
részvétel, 6sztondijakra valé palyazas, el6nyben részesités a felsGoktatasi intézménybe valo felvételnél,
kozmlifejlesztési tamogatads, jogi szolgaltatas szempontjabdl raszorultsag, bélcsédei felvételnél el6nyben
részesités, életkezdési tamogatdsban részesiilt tovabbi tdmogatdsa, védendd fogyasztd, személyes
koltségmentesség a kozigazgatasi hatdsagi eljarasban, szocidlis célu nyari gyermekétkeztetés.

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek részére igénybe vehets egyéb kedvezmények:

Ingyenes oktatasban valo reszvétel es kollegiumi ellatas, beleertve az elsé alapfoku muveszetoktatasban
valé részvételt is, képesség-kibontakoztaté felkészitésben valé részvétel, atravalé Osztondij csomag a
kozépiskoldsok részére, voddztatdsi tamogatas.

A gyermekekkel vald kapcsolatfelvétel elsé szintere a véddéndi ellatas.

4.3.1. szamu tablazat — Véddéndi allashelyek szama

Bet6ltott vedondi Egy véddénére juté gyermekek
Ev allashelyek szama gy sz;ma &Y
(TS 3201)
2013 1 91
2014 1 91
2015 1 91
2016 1 82
2017 1 71

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés, véd6nsi adatkozlés

A véddéndi korzethez négy teleplilés tartozik: Sorkifalud, Gyandgeregye, Nemeskolta és Sorkikdpolna. A
tablazat a védéndi korzethez tartozé teleplilések 0sszadatait tartalmazza.
Az egy véddéndre jutd 0-14 évesek szama atlag 85,2 f6, a gondozott varandds anyak atlagos szama: 8,4 f6. A
gondozottak kb. 24%-a egészségiigyi vagy szocialis okbdl veszélyeztetett.

A védéné a korzeti munka mellett latja el a Sorkifaludon taldlhaté 6vodat és a nyolc osztalyos altalanos
iskolat. Védéngi Tanacsadd csak Sorkifaludon van, mind a 4 telepilés lakdinak ezt a telepilést kell
felkeresniilik tanacsadasra, a kdzlekedés sok csaldadnak problémat okoz. A véd6nd rendszeresen jar a csatolt
kozségekbe csaladlatogatdsra. A gondozott csaladok kb. 60%-a a csatolt kozségekben lakik.

4.3.2 szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzsi (esetek szamal)

| Betoltetlen felndtt | Haziorvos éltal ellatott | Gyermekorvos éltal | Felnétt hazi orvos altal |
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haziorvosi praxis/ok esetek szdma ellatott esetek szama | ellatott gyerekek szdma
szama
2013 0 4043 0 n.a
2014 0 5065 0 n.a
2015 0 4996 0 n.a
2016 0 4287 0 n.a
2017 0 n.a 0 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar,

A haziorvosi szolgdlat Sorkifalud telepiilésen mikodik. A telepiilésen m(ikédé gyermekorvos egyben az
iskolaorvosi feladatokat is ellatja. A szakorvosi ellatdas Szombathelyen torténik. A tablazatban feltiintetett
adatok a gyermek és felnétt ellatds eseteinek dsszesitett szama.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzdférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdéma)

Feln6ttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgalatok szama szolgaltatasok szama ellatott szolgdlatok szama
2013-
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Véd6ndéi adatszolgaltatas

A haziorvosi szolgalat Sorkifalud telepllésen miikodik. A szakorvosi ellatas Szombathelyen torténik.

rehabilitdciora) vonatkozé adatok
A gyermekkora személyek specidlis egészségiigyi, szocialis és oktatasi ellatasi igényeire, korai fejlesztésére,
rehabilitacidjara a kozeli megyeszékhelyen m(ikods korai fejleszté kdzpontban van lehetéség. Ezeket a

specidlis ellatasokat igénybe vevd gyermek szamdrdl az 6nkormdnyzatnak tudomdsa nincs.

4.3.3. szamu téblazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbdl M(kods 6sszes bolcsédei
felvett gyerekek szama fér6helyek szama
bolcsédébe beirt (munkanélkili szilg,

bolcsédék szama . .
gyermekek szama | veszélyeztetett gyermek,

nappali tagozaton tanulé

szUlg)
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Védénéi adatkozlés
A telepiilésen nincsen bolcséde. A kisgyermekes sziil6k Szombathelyen vagy a Vasszécsenyben |évg

bolcsédei szolgaltatast tudnak csak igénybe venni. Errél azonban az nkormanyzatnal, illetve a védénénél
nincsen adat.
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4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoéziben engedélyezett féréhelyek szdma

Csa!adl napk(l)z,l,ben Csaladi napkoziben a Csaladi napkozeiben gondozott
engedélyezett fér6helyek 5 i . .
<24ma téritésmentes féréhelyek szama gyermekek szama
20013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 ()
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

A telepulésen nincsen csaladi napkozi. A kisgyermekes szlil6k Szombathelyen tudnak csalddi napkézi

szolgaltatast igénybe venni.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szama

Hany telepiilésral jarnak he a gyermekek

Ovodai féréhelyek szama

Ovodai csoportok szama

Az évoda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h ig):

A nydri 6voda-bezaras idétartama: ()

Személyl feltételek ro :::x::
Ovodapedagdgusok szama 0 0
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 0 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 0 0]
Kisegit6 személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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A telepiilésen nem miikddik évoda. A kisgyermekes sziil6k a szolgéltatdst a Sorkifaludi Bokréta Ovodéban

veszik igénybe.

4.4.2. szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl hatranyos
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 f halmezattan
y v &Y hatranyos
helyzetd
2014. 0 0
2013. 0 0
2014. 0 0
2015. 0 0
2016. 0 0
2017. 0 0

Forrdas: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Gyandgeregyén nem miikddik dvoda. A kisgyermekes sziil6k a szolgaltatast a Sorkifaludi Bokréta Ovodaban

veszik igénybe.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru 0::)“:'::(_ ovodai 6vodai 6vodaba beirt s OVZ‘Z\' Sci
gyermekek &Y férGhelyek | feladat-ellatasi| gyermekek | BY9BYPECaBOE
, csoportok ; ) ; ai csoportok
szama , szama helyek szama szama )
szama szama

2013 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Gyandgeregyén nem miikddik dvoda. A kisgyermekes sziil6k a szolgéltatast a Sorkifaludi Bokréta Ovodédban

veszik igénybe.

A sorkifaludi évodaban évodai ellatdsban 2017-ben 1 gyandgeregyei gyermek részesiil. Mas telepiilés
6vodajaba Gyandgeregye kozség dvodas kort gyermekei kozil csak nagyon kevés jér. A szilSk tdbbnyire
munkahelyi elfoglaltsdguk miatt veszik igénybe f6ként a kozeli varos intézményeit. Az évoda hosszabb
nyitva tartasa lehet6vé teszi a varosban dolgozé szilSk szamara az intézmény igénybevételét.

4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele

2016-2017. év 3éves | 4éves | 5éves |6 éves|7 éves| Osszesen
székhely 0 0 0 0 0 0
Az intézménybe beiratott gyermekek létszama 0 0 0 0 0 0
Mas telepilésrdl bejaré gyermekek létszama 0 0 0 0 0 0
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az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hianyzott gyermekek szdma (az adott évbdl eltelt 0 0 0 0 0
id&szakra vetitetten)
a belr’?tottl g}/ermekek koézil a hatranyos 0 0 g 0 0
helyzet(iek létszama
a beiratott gyermekek koézul a halmozottan

s et 2 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetliek létszama

tagovoda 0 0 0 0 0
Az intézménybe beiratott gyermekek létszama 0 0 0 0
Ma3s teleplilésrél bejaré gyermekek létszama 0 0 0 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szdma (az adott évbdl eltelt 0 0 0 0 0
id&szakra vetitetten)
a be|rlz,:1tott’ g’yermekek koézal a hatranyos 0 0 0 0 0
helyzetliek létszama
a beiratott gyermekek koézil a halmozottan 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetliek létszama

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(ijtés, Ovodavezet6i adatkdzlés

A Sorkifaludi Bokréta Ovoda fenntartéja Szombathely Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa volt. Ez a fenntartdi jog
azonban 2013. janius 30. napjaig allt fenn, ezen id6pontot kévetSen az intézmény fenntartdsa atkeriilt
Sorkifalud Kézség Onkormanyzatdhoz. 2013. jdlius 1-jétSl az intézményt Sorkifalud, Nemeskolta és
Gyandgeregye Koézségek Ovodai Intézményfenntarté Tarsuldsa tartja fenn. Az 6voda székhelye Sorkifalud

telepiilésen van. A gyermekek étkeztetése az 6nkormanyzat fenntartdsaban miikdds konyhian megoldott.

Az 6voda felvételi korzete elsGsorban Sorkifalud, Nemeskolta, Gyandgeregye és Sorkikdpolna kozségek
kozigazgatasi teriilete, de jarnak gyermekek a mas szomszédos, vagy kozeli telepiilésekrdl is.

4.4.7. szam( tablazat - Altalanos iskoldban tanulé széma

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanul6k szama, altalanos iskolai napkézis tanulék szama

’ : Naokézi
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. 2 7 .OZIS
; = : Z > > iskolai tant

évfolyamon tanulék szama évfolyamon tanulék szama s p
(gyogypedagogiai oktatassal (gyogypedagagiai oktatassal Altalangs anappallc
z = = iskolasok szama (iskolao
Tanév egyiitt) egyutt) tanulékkal

(TS 1801) (TS 1901)
17t
f6 fé f6 fo

2012/2013 0 0 0 0| H#ZER
2013/2014 0 0 0 0| #ZER
2014/2015 0 0 0 0 #ZER
2015/2016 0 0 0 0| #ZER
2016/2017 0 0 0 0| #ZER

Forras: TelR, KSH Tstar
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Gyandgeregye telepiilésen nem miikédik altalanos iskola. A Sorkifaludi Gardonyi Géza Altalanos Iskoldba
jarnak jellemz8en a gyanégeregyei gyermekek. Az iskolai létszambol 12 tanulé gyandgeregyei allandé lakos,
ebbdl 3 tanuld napkdzis elldtdsban részesiil, 9tanulé pedig tanuldszobat vesz igénybe.

4.4.8. szam( tabldzat - Altalanos iskolak adatai

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagagiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos
iskolai osztalyok

Az altalanos
iskolai osztalyok

Altalanos iskolai feladat-

szama a : S .
% oo szama (a ellatasi helyek szama
gyogypedagogiai 3 g s o
2 gyogypedagdgiai (gyogypedagdgiai
oktatasban (a 5 4 2
Tanév : oktatassal oktatassal egyiitt)
nappali i
1 egyiitt) (TS 2001)
oktatasban) (TS 2201)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/201G 0 0 0
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Gyandgeregye telepiilésen nem m(ikodik altalanos iskola. A Sorkifaludi Gardonyi Géza Altalanos Iskoldba
jarnak jellemz&en a gyandger egyei gyerimekek.

4.4.9. szamu téblazat - Altaldnos iskoldsok adatai — el- és bejaras

A telepiilésen éI6 dltalanos iskolas korti gyermekek sszlétszama 15f6
Mads telepulésrél bejard altaldnos iskoldsok létszama n.a
Mas telepuilésre eljaro altalanos iskoldsok létszama n.a
Altaldnos iskolds kortiak kéziil a hh gyerekek létszama n.a.
Altalanos iskolds kordak koziil a hhh gyerekek létszama n.a

Forras: Onkorméanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Gyandgeregye telepiilésen nem miikédik altaldnos iskola. A Sorkifaludi Gardonyi Géza Altaldnos Iskolaba
jarnak jellemz&en a gyandgeregyei gyermekek.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végz6 tanitd 0 0
Szaktanitdst végz4 tanitdk szdma 0 0
Szaktanitdst végzé tandrok szdma 0 0
Gyogypedagogusok létszdma 0 0
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Gyermekvédelmi felel6s , 0
Iskolaorvos 0
0
0

Iskolapszicholégus
Kisegitd személyzet
Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

o|lOo|O|O

Gyandgeregye telepiilésen nem mikodik altaldnos iskola. A Sorkifaludi Gérdonyi Géza Altalanos Iskolaba
jarnak jellemz6en a gyandgeregyei gyermekek.

4.4.12. szamu tdbldzat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappall oktatdsban

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 U

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzatl és Intézményfenntartdl, tankeriletl adatok

Gyandgeregye telepiilésen nem miikédik altaldnos iskola. A Sorkifaludi Gardonyi Géza Altaldnos Iskolaba
jarnak jellemzéen a gyandgeregyei gyermekek.

d) gvermekjoléti alapelldatds

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (Gyvt.) 15.§ (2)
bekezdésébe tartozé és a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjdléti alapellatdsok (2012.
december 31-i hatalyos szabalyozas szerint):

a) a gyermekjdléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

Gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekjoléti alapellatasok biztositasanak maodja
Az 6nkormanyzat gyermekjoléti alapellatasként biztositja a gyermekjoléti szolgaltatast és a gyermekek
napkézbeni elldtdsa keretében az voda és iskolai napkozis foglalkozast. (Or.11.§ (3) bekezdés)
Mkddésének tapasztalata:

a) alapellatasban részeslldk szdma: 5 16.

b) gyermekek veszélyeztetettségének okai: sziil§ életvitele, szenvedélybetegsége, agresszivitasa,

illetve a gyermek iskolai magatartasa
c) valsaghelyzetben lev6 varandds anyak gondozésa: jelzés 2017. évben nem érkezett.
d) csaladjabdl kiemelt gyermek sziileinek gondozéasa: nem tortént 2017. évben.
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e) jelzbrendszer tagjaival vald egylittm(ikodés tapasztalatai:
A gydmhatdsag tapasztalata szerint a jelz6rendszer tagjainak egyittmikodése jo, a szervek donté
tobbsége egymassal szoros kapcsolatot tart.
A gyamhatdsagnak napra kész munkakapcsolata van a csalddgondozéval, a gyermekjoéléti szolgélat
munkatarsaval, az iskola és az dvoda ifjusagvédelmi felel§sével, a védénével valamint a
gyermekorvossal. Fontos szerepe van munkank sordn a megel6zésnek és igy a jelz6rendszernek: a
csaladokkal torténé megfelel6 foglalkozds és odafigyelés eredménye, hogy a gyermekek testi,
értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédése nincs veszélyeztetve.

Gyermekjoléti alapellatasok biztositasa

A gyermekjdléti szolgalatot a Taplanszentkereszti Mikrotérségi Tarsulas oldja meg.

A gyermekek napkézbeni ellatasat a Sorkifaludon miikédS Bokréta Ovoda és a Gardonyi Géza Altalanos
Iskola Napkozi Otthona biztositja. Gyermekek atmeneti gondozdsdt a kozségben egyel6re nem lehet
megoldani, de még nem volt rd igény.

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét szolgdlja a pénzbeli és természetbeni elldtdsok, melyeket kbzponti jogszabalyok és
helyi rendeltek szabalyoznak.

A gyerekvédelem kozéppontjdban a meghatarozd szereplé a gyermekjoléti szolgalat altal miikodtetett
észlel6 és jelz6 rendszer all. F6 feladata a prevencid. A mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében a megfelel6 csalddgondozast a gyermekjéléti szolgélat biztositja.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatdsok

A kozség onalléan ilyen ellatast nem nyujt. Sziikség esetén a szolgaltatasokat a kozeli varosban vehetik
igénybe a raszorultak. Az informacidk szerint azonban a krizishelyzetbe kerilt csalddok elhelyezésére a
csaldadok atmeneti otthona férShely hidnyaban mas telepiilésen lakdhellyel rendelkezé csaladok részére
nem kindl. Problémat jelent szdmukra a szombathelyi csalddok elhelyezése is. Krizishelyzetbe keriilt
varandds anya elhelyezésére Vas megyében informacidink szerint nincs méd. Végszikség esetén a
krizishelyzetbe keriilt, ellatatlan gyermek ideiglenes elhelyezésérdl az illetékes gyamhatdsag gondoskodik.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés

Az altaldnos iskola az egészségnevelést kiemelten kezeli, ennek keretében minden évben egészségnevelési
hénapot tart a didkok részére, ahol az egészséges életmdd, taplalkozas, sport keriil feldolgozasra, a
didkokkal megismertetésre. Az iskoldban ezen kivul KRESZ tanfolyamot szerveznek a gyerekeknek, valamint
az intézmény az elmult id6szakban tobb alkalommal részt vett a ,,Szuperbringa” programban.

A kozségben a gyermek részre a sport és szabadidés tevékenységet tehat a sorkifaludi altalanos iskola, ezen
tulmenden pedig a sportkodr, valamint a klubkdnyvtar biztositja. Az iskoldban a sportpalyan van lehetdség az
iskola (kézilabda, futball), illetve a helyi sportkor altal szervezetten a sorkifaludi sportpalyan az aktiv
sportolasra (futball).

A gyermekek, fiatalok és csalddjaik részére a szabadidGs programok szervezésében az altalanos iskola
pedagdgusai és az dovodapedagogusok vesznek részt. Heti rendszerességgel szervezik a 15 év alatti
gyermekek szabadidejét. VetélkedGket tartanak, az linnepélyekre, megemlékezésekre misorral késziilnek.
A kozségben miikods Sorkifalud-Gyandgeregye Sportegyesilet és a Sorkifalud-Gyandgeregye Kozségek
Onkéntes T(izoltd Egyesiiletének tevékenységében is szdmos helyi didk vesz részt. A didkok futballozhatnak,
illetve a rendszeresen megrendezésre keriil6 tizoltésagi vetélked6kon vehetnek részt. A didkok részére a
sportolashoz a Sorkifalud-Gyandgeregye Sportkdr tulajdondban allé sportolt6zé és sportpalya all
rendelkezésre Sorkifalud telepiilésen, valamint Gyandgeregye telepilésen lévd kispdlyds sportpalyan
tudnak a helyi gyermekek és fiatalok sportot (izni.
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A teleplilésen a 2013 juniusaban elkésziilt jatszotéren is lehet6ség van a szabadid6 eltoltésére. A
Klubkdényvtar helyiségében szintén lehet6ség van a szabadidé eltoltésére, mint asztalitenisz, olvasas,
filmnézés, szamitégép-haszndlat, beszélgetések.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

A helyi 6voddban és az iskoldban minden raszorulé gyermek igénybe tudja venni az ingyenes és
kedvezményes étkeztetést, az ingyenes tankonyv-elldtast. Hétvégén a gyermekek étkeztetése nem
megoldott. Nyari sziinid6ben az allanddan tizemel6 konyhai étkezetés révén az elldtds megoldhaté lenne,
de leginkabb ezen kedvezményt a nydri napkdzis tdbor idején veszik igénybe.

A sorkifaludi Gardonyi Géza Altaldnos Iskoldban minden raszorulé gyermek igénybe tudja venni az ingyenes
étkeztetést és tankonyv-ellatast. Az iskolaban gyermekétkeztetésben 55 tanuld részesil, ebbdl 10 tanuléd
gyanodgeregyei lakos. 2 tanuld csak az ebédet, 8 tanuld pedig a napi haromszori étkezést veszi igénybe.

A rdszorulé gyermekek 50%-os és 100%-os gyermekétkeztetési kedvezményben részesiilnek. 50%-0s
kedvezményben 5 f§ gyandgeregyei tanuld, 100%-os kedvezményben 0 f6 gyandgeregyei tanulé részesdil.
Az 6voddban gyermekétkeztetésben 3 f6 részesil, mind a 3gyermek ingyen étkezik.

i) hdtrdnyos megkiilbnbéztetés, az egyenlé bdndsmdd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nydjtdsakor jdrdsi, nkormdnyzati adat, civil érdekképviselbk észrevételei

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanuldék 6vodai, iskolai ellatdsa vonatkozasaban az
onkormanyzat nem rendelkezik adattal.

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén az intézmények kozott
és az egyes intézményeken bellli szegregaciés problémara vonatkozé jelzés nem érkezett az
o6nkormanyzathoz.

j) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtérendszerek keretein beliil

Gyandgeregye kdzségben minden év augusztus és szeptember hdnapjaiban az 6nkormanyzat kérelemre, a
gyermekvédelem helyi szabalyozdsardl szélé 4/2005. (IV. 20.) 6nkormanyzati rendelete értelmében
beiskoldzasi segélyben részesiti a rendeletben foglalt feltételeknek megfelels gyermekeket. Gyandgeregye
kozségben 2017-ben 10 gyermek részesiilt tdmogatasban.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa

A sorkifaludi dltaldnos iskoldban gydgypedagdgust alkalmaznak 1 f6t, aki megbizasos jogviszonyban heti 4
éraban segiti a raszoruld gyermekeket.

SNI gyermekek
létszama
2014/2015 11
2015/2016 8
2016/2017 13

tanév

A hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanuldk évodai, iskolai elldtdsa vonatkozdsdban az
onkormanyzat nem rendelkezik adattal.
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A telepiilésen lakoéhellyel rendelkezé hatranyos helyzetli gyermekekrél csak részben rendelkeziink
adatokkal. A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekrél az 6nkormanyzat a szilg altal megtett 6nkéntes
nyilatkozata alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa soran szerez informdaciot. A
sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanuldk
6vodai, iskolai elldtasa vonatkozdsdban az 6nkormanyzat nem rendelkezik adattal. Az ellatds minGsége és
intenzitdsa ezdltal teljes értéklien nem megitélhetd.

A hatranyos helyzet, valamint a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasara vonatkozé szabdlyozdsban
jelent6s valtozdsok  kovetkeztek be a HEP elfogaddsat koévetéen. 2013. augusztus 31. napjdig a
kozoktatdsrél sz6lé 1993. évi LXIX. térvény 121. §-dnak 14. pontja tartalmazta a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé fogalmat. A kozoktatdsi torvény fent hivatkozott pontja alapjan
hatranyos helyzet( gyermeknek, tanulénak mindsilt az, akinek csalddi kériilményei, szocidlis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedverményre vald Jogosultsédgal a jegyrG megéllapitotta, mig ezen csoporton
beliil halmozottan hatranyos helyzetlinek az a gyermek, tanulé mingsilt akinek a torvényes felligyeletét
ellalé szilGje — a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgaldsrdl szOlo Lorvényben szabalyozoll
eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint — évodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban,
tanuld esetében a tankotelezettség bedllasanak idGpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; tovabba az a gyermek, az a tanuld is, akit tartds nevelésbe
vettek. 2013. szeptember 1-jei hatallyal ezen fogalmak a Gyvt.ben keriiltek szabalyozasra, és igy e tény
fennalldasdnak megallapitdsa a gyermekvédelmi gondoskodds kérébe tartozd hatdsagi intézkedésekké valt,
hiszen a hatranyos és a halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitdsdra a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kapcsoldddan keriilhet sor. A jegyzG a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag elbiralasaval egyidejlileg — kilon dontésben, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyez6 id6tartamra — megallapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetének fennallasdt. A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet
fenndllasanak megallapitasa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megdllapitasat
kovetben is kérelmezhets. Fenti id6ponttdl kezd6déen a Gyvt. 67/A. §-a (1) bekezdésének értelmében
hatranvos helyzetii az a rendszeres gvermekvédelmi kedvezményre iogosult gvermek és nagvkoriva valt
gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szUl6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt nevel6
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyedill nevel6 sziil6rél vagy a csalddbafogadd gyamrél — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket nevel6 sziil6k
barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdl megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak elldtdsdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdnapon beliil legaldbb 12 hénapig
allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megdllapithaté, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integrélt teleplilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szlikséglakdsban, illetve olyan lakaskorilmények
kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez szlikséges feltételek.

Hivatkozott § (2) bekezdése szerint halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatarozott kérilmények kdzul legaldbb ketts fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi elldtasban részesils és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allé fiatal felnétt.

Hatranyos helyzet megadllapitasat teleplilésiinkon eddig kett6 alkalommal kértek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitasaval egyiitt.

b) a kézneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.)
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A beszédhibas tanuldk részére logopédiai foglalkozasok szervezése a nemzeti kdznevelési torvényben
el@irtaknak megfelelGen, 6raadd logopédus bevonasaval torténik. A kozosségbe nehezen illeszkedé sajatos
nevelési igény(i tanuldk iskolai nevelését egy bizonyos szinten biztositjak. A tanuldk fejlettségi, képesség- és
teljesitményvizsgdlata a Berzsenyi Daniel F&iskola Pedagdgiai Szolgaltatd Kozpontjanak szakszolgdlata
igénybevételével torténik.

A lelkileg sériilt és emiatt tanulmanyi, vagy magatartasi problémakkal kiizdé tanuldk iskolai neveléséhez
szintén a Pedagdgiai Szolgéltaté K6zpont szakmai tdmogatasat veszik igénybe.

Az elmult id6szakban orszagos viszonylatban megnétt a tanuldsi és magatartdsi, valamint beilleszkedési
zavarral kiizd6 gyermekek szama.

Az 6 résziikre a szakért6i véleményben meghatarozott, képességiik szerinti oktatds és tarsaikkal valo
egyuttnevelés megfelel§ biztositasara fejleszt6 pedagdgusra, intenziv gyogypedagdgiai foglalkozasokra van
sziikség. Esetenként iskolapszicholdgus, vagy megfeleld csalddterapids beavatkozasok, egyéb kiscsoportos
foglalkozasok tartdsa vélhat sziikségessé, melynek megvaldsitdsa anyagi er&forrdsok hianyaban a
telepiilések altalanos iskolaiban, illetve évodaiban nem megoldott. Ennek egyik oka az anyagi er6forrasok,
masrészt a megfelel6 szakemberek hidanya.

c) hdtrdnyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kézétt és az egyes intézményeken beliili szegregdcios problémdra vonatkozo jelzés

Hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatas, képzés teriiletén az intézmények kdzott
és az egyes intézményeken bellli szegregacids problémara vonatkozd jelzés nem érkezett az
Onkormanyzathoz.

d) Intézmények kézétt a tanulok iskolai eredményességében az oktatds hatékonysdgban mutatkozo
eltérések.

A kompetencia mérés eredményei szempontjdbdl meghatdrozé az Oktatasi Hivatal 2017-es mérésrél
készllt jelentése. E szerint a helyi altalanos iskola 6. és 8. osztdlydban az alapszint alatt teljesit6 tanuldk
szama a telephely vonatkozdsdban az aldbbi: A 6. osztalyosok szévegértése magasan meghaladta az
orszagos értékeket, valamint a megfelel6 képzési tipusban és telepuiléstipusban résztvevé intézményekben
tanuldk kompetencia értékeit is.2017. évi szovegértési teljesitménye alapjan az Oktatdsi Hivatal a legtobb
hozzaadott pedagdgiai értéket teremt6 iskolak kozé sorolta intézményiinket.

A matematika kompetencia felmérés orszagos viszonylatdban a 6. osztalyos tanulék atlageredménye
magasabb volt ,mint az orszagos,kozségi és kis kdzség atlag.

A matematika kompetencia felmérése orszagos viszonylataban a 8.osztdlyos tanuldk jobb eredményt értek
el,min az a csaladi hatteriik alapjan varhaté lett volna

Orszagos szinten 82 iskola ért el jobb eredményt,1314-en hasonldan és 1327-en gyengébben teljesitettek.

A szovegértés tekintetében a 8. osztalyos tanuldk a helyi altaldnos iskoldban magasan az orszagos értékek,
valamint a megfelel6 képzési tipusban és teleplléstipusban résztvevd intézményekben tanuldk
kompetencia értékei felett teljesitettek.

e) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzadlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

Pozitiv diszkriminaciéra vonatkozo6 a fogyatékkal é16 gyermekek ellatasara vonatkozo esetekben van példa,
igy az utazasi kedvezmény, tankonyvtdmogatds, emelt Osszegli csaladi potlék, fejleszt6 foglalkozdsok,
korrepetalasok.

Jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatarozasa

Jelz6rendszer tagjainak egylttm(kodése és a szervek dontd tobbségének egymassal torténd szoros
kapcsolatfenntartasa rendkivil indokolt a gyermekek védelme érdekében, ezért fokozottan torekedni kell
arra, hogy ez a jov6ben is fennmaradjon, illetve tovabb fejlédjon.
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A rendszeresen megtartasra kerilg észlel6 és jelz6rendszeri esetmegbeszélések figyelemmel kisérése.
Kézre kell miikodni a gyermekek szabadid6 szervezésében, résziikre ifjusagi és sporttevékenységek
|étrehozasdban intézményi kereteken beliil és dnkormanyzati tdmogatds biztositdasa mellett.

A gyermekek és a veszélyeztetettség megel6zése érdekében preventiv eladasok megtartdsat kell
kezdeményezni az oktatdsi-nevelési intézményekben, tanacsos az aldbbi témakérékben:

- tankotelezettség és dvodai beiratds kotelezettsége; jogszabalyi valtozdsok;

- szocialis tAmogatasok és jogosultsagi feltételek;

- gyermekvédelem;

- blnmegel6zés,

- kozlekedési szabalyok;

- egészségnapok szervezése;

- felvilagositd beszélgetések, konfliktuskezelés;

- kilonféle tréningek fenti témaban, akar kiilsé szakemberek bevonasaval is javasolt.
A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat ellatok egylittmiikodését a jelenlegi kialakitott rendszerben meg
kell tartani. Az iskoldban rendszeresen megtartasra kerilG észlel§ és jelz6rendszeri esetmegbeszélések

figyelemmel kisérése.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magas a boélcsédés,évodas koru gyermekek szama

Csaladi napkozik szamanak novelése.

Sziinidei felGgyelet hidanya

Telepiilésen programok,foglalkozasok,tdborok

szervezése

Jardak rossz dllapotban vannak,babakocsival nehéz
a kozlekedés

Jardak szabvanyositasa

Fogyatékkal él6 gyermekekrdl nincs adatbazis

Adatbazis létrehozdsa a konkrét fogyatékossag
megnevezésével.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nSk gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nék és férfiak kozotti egyenl6tlenség okai, mely jelenleg is észrevehetd a mai magyar tdrsadalomban a
szocializacios folyamatok legmélyebb gyokerei kozott keresendd. Nem konnyl tenni ellene. Nagyon
nehezen észrevehetd, mert sokszor maguk a n6k azok, akik tiltakoznak, ha arrél van sz, hogy a mindennapi
dletiilben hdtranyt szenvedncele e el a férfialchoz képest. A nemelc kdzotti hdtranyos meghkildnbdztotdst az
Alaptdrvény és a Munka Térvénykdnyve is tiltja, de az egyenlGtlenség felszamolasa érdekében jogszabalyi
szinten alig torténik valami.

A nélc éa férfinl eltérd tarsadalmi helyzet(i csoportole. Citérd helyzetilet lilonbozd sziilségleteil, specidlis,
éppen nemiik miatt rajuk jellemzd problémaik tartjak fenn.

A két nem kozotti egyenlGtlenség megszuntetésének egyik eszkdze a telepulési esélyegyenlségi
programban meghatarozott célok, intézkedések.

Magyarorszag szinte minden telepiilésére jellemez8, hogy kisgyermekkorban a nék szdma kevesebb, az
életkor elGrehaladtaval a férfiak szama fokozatosan csokken és idGskoruak kézott mar jellemz6en a nék
szama tobb.

Az onkormanyzatok és annak intézményei a kiindulasi id6pontban csak nagyon kevés, vagy semmilyen
adattal nem rendelkeznek szempontok és problémdk tekintetében. A nemek koz6tti hatranyos
megkulonbdztetést néhdny jogszabaly tiltja ugyan, de a nék és férfiak k6zott a tarsadalmi élet minden
tertiletére kiterjeds egyenlétlenség természetének, okainak feltarasat és persze felszamoldsat nem irja el
jogszabaly. A nemek kozotti egyenlétlenséget — mint a tarsadalmi egyenlétlenségeket altaldaban — nem
csupan azért érdemes lekiizdeni, mert igazsagérzetiink, emberi szolidaritas-érzésiink ezt diktdlja, hanem
azért is, és elsGsorban azért, mert az egyenlGtlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék
~ koézéttl  egyenlStlen hatalom-megosztds ar erdforrdsok egyenl8tlen felhaszndldsdéhoz vezet: a
rendelkezésre allé potencidlok parlagon hagyasaval egyenértékd.

a) foglalkoztatdas és munkanélkiiliséqg a ndik kéiréhen
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
o Férfiak N6k Férfiak NGk Férfiak N6k
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2013 55 54 53 51 2 3
2014 52 57 51 55 1 2
2015 56 58 54 56 2 2
2016 60 61 58 60 2 1
2017 n.a n.a n.a n.a 1 3

Forras: Teir és helyi adatgydijtés

A tablazatban taldlhaté adatok nem pontosak, mert nem mindenki regisztralt munkanélkiili, aki allaskeresé.
A s7zamnk értéke azanban kozel életszerii kimutatast ad a ndk és férfiak munkaerd piaci helvzetérél, A
munkavallalasi kortiak szama a 15-64 éves koruak szama. A munkanélkiiliek szama a regisztralt
munkanélkuliek szama. Mindkét nem esetében kijelenthet6, hogy a munkavallaldsi koruak kozil a
fiatalabbak még iskoldba jarhatnak, az idésebbek koziil pedig rokkant nyugdijban vagy korhatdr el6tti
nyugellatasban részesiithetnek. Fontos megemliteni, hogy a nék adatai nagyobb eltérést mutathatnak a
valds adatokhoz képest.
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A munkavallalasi kord nék kézil néhanyan vagy tébben GYED-en, GYES-en vannak, vagy gyermeknevelési
tdmogatéasban részesilnek (f6allasa anyak), igy 6k a munkanélkiliek és a foglalkoztatottak kdzdtt sem
szerepelnek. A szamokat aranyaiban sziikséges értelmezni.

A foglalkoztatds egyik meghatarozdja az iskolai végezettség, mely tekintetében a nék altaldban az alacsony
iskolai végezettséggel rendelkezd népesség és a magas iskolai végzettséggel rendelkez6 népesség
aranyaban feliilreprezentaltak.

A néket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzéen a kbzszféra és a szolgaltatdsi szektor. Vannak kifejezetten
csak nék altal betdltott munkakorok (varrénd, 6vénd, dpoldnd, stb.) és vannak olyan munkakorok melyek az
elmult id&szakban pontosan az alacsony bérezésiik miatt elnSiesedtek (pedagodgus, kozszolgalati
tisztviselG).

A telepiilés nem rendelkezik kimutatassal a nék foglalkoztatottsdagara vonatkozéan. Az dnkormdnyzat
teriiletén mikédd intézmények tekintetében elmondhatd, hogy az dnkormdényzat hivataldban, az iskoldban
és az 6vodaban is tobb a néi foglalkoztatott, mint a férfi.

A Balogunyomi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban 10 né és 1 férfi kézszolgalati tisztvisel6 dolgozik, ebbél a
Sorkifaludi Kirendeltségén 2 nG és egy 1 férfi végzi munkajat.

A Sorkifaludi Bokréta Ovodéban 6 teljes munkaid8s néi kdzalkalmazott dolgozik, férfi dolgozé nincs.

Az egészségugyi ellatas rendszerében a védéndvel egyiitt 2 né és 1 férfi dolgozik. A sorkifaludi Gardonyi
Géza Altaldnos Iskoldban 23 né mellett 2 férfi dolgozik.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetGségei

munkanélk | 8 dltaldnosnal szakiskola/ |gimnazi | érettségi | fGiskola | egyetem

ali n6k alacsonyabb | 8 dltaldnos | szakmunkas- um

szama végzettségli képzb
2008 2 n.a. n.a n.a n.a n.a n.a 0
2009 2 n.a. n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2010 4 n.a. n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2011 3 n.a. n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2012 n.a. n.a. n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR és helyi adatgylijtés

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok

3 év alatti e bolesGdel miikedé csaladi | [STONEVEk | o ahelyek
kek m(ikodé fér6helyek B — szama csaladi 5sszesen
gyerr,ne € boélcsédék szama P napkézikben
szama , " .
= szama | 6nkor- egyéb
a teleptlésen X .
manyzati
2013 40 0 0 0 0 0 0
2014 36 0 0 0 0 0 0
2015 29 0 0 0 0 0 0
2016 31 0 0 0 0 0 0
2017 22 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, helyi adatgydijtés
A nék foglalkoztatottsagat gatld legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és

felel@sségek altaldban egyoldalian a néket terhelik. Ezek mértékérél a telepilésen adatok nincsenek. A
fenti tablazat mutatja, hogy a telepiilésen nem m(ikédik bélcsGde és csaladi napkozi.
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b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Gyandgeregye kozségben foglalkoztatast segitd és képzési programok nincsenek. llyen programok csak a
kozeli vérosban, Szombathelyen vehet6k igénybe. Csak néknek szélé képzésrél az dnkormanyzatnak
tudomadsa nincs.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetbségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nék elhelyezkedési lehetGségeirsl adat szintén nem All
rendelkezésre.

d) hdtranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk és férfiak foglalkozasi szegregacidja és az Un. Gvegplafon az egyenlStlen bérezés és altaldban a
javakhoz és lehet&ségekhez valé egyenlGtlen hozzaférést eredményezi. A nék jellegzetesen az alacsony
bérezéssel bir6 munkahelyeken dolgoznak. Statisztikai és szociolégiai tanulmanyok megfogalmazzak, hogy a
nék évente 95 napot ingyen dolgoznak, mert férfi tarsaikhoz képest ugyanabban a munkakérben kb. ekkora
ardnyban kapnak alacsonyabb bért. A nék és férfiak bérezésével kapcsolatosan adatokkal nem
rendelkeziink.

A kiils6 és bels6 munkaerépiac a nék hatranyara rangsorolja a foglalkozasokat, munkakoroket. A nék
munkaeré-piaci pozicidja a férfiakénal rosszabb, a piaci/munkaerd-piaci verseny élezGdése szamukra
kedvezdtlen hatasokkal jar. A felvételi és az el6meneteli diszkriminacié korlatozza az egyenl6 esélyeket.
Jéllehet a ndék el6nyben vannak az iskoldzottsdg szempontjabdl, a nemek szerinti iskolazottsagi és
foglalkozasi koncentracié azonban korldtozza munkaeré-piaci versenyképességiiket, karrieresélyiiket. A
feminizalédds mechanizmusa a foglalkozasi hierarchia alsé szféraiba szoritja ki a néket, ahol az elémeneteli
lehet6ség, az elérhetd jovedelem, az éllasbiztonsdg az atlagosndl rosszabb, és ennek kovetkeztében
nagyobb a szegénységkockazat.

Kllénoésen nehéz helyzetben vannak a gyermekiiket egyedil nevel6 nék, akik gazdasagilag ki vannak
szolgaltatva. Roluk még a kis telepiilések 6nkormanyzatai sem rendelkeznek pontos adatokkal.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

napkozi, ovodai férbéhelyek, féréhelyhidany; kozintézményekben rugalmas munkaids, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkahelyi esélyegyenl6tlenségének lehetséges okai koziil a leggyakrabban a munkahelyi és a
csalddi kotelezettségek Osszeegyeztetésének nehézségei meriilnek fel. E problémdénak az enyhitésére a
munkaidé kedvezmény alkalmazdsa valhat gyakorlattd, melynek alkalmazdsa azonban — els§sorban a
munkaltatdk szamdra - nehézségekkel jar.

Az eredményes munkaerg-piaci beilleszkedés segitéséhez a foglalkoztathatdsag javitdsat meg kell el6znie,
vagy ki kell egészitenie a képezhetGség javitdsara iranyuld szolgaltatdsoknak és az egyéni adottsagokhoz
igazodd, tdmogato szolgaltatasoknak.

Az iskolarendszeren kiviili alternativ képzési programok az iskolabdl lemorzsolédott fiatalok szamara egy Uj
lehetGséget biztosithatnak tanulmanyaik folytatdsara, egyéni adottsdgaikhoz és koriilményeikhez igazodé
képzési formaban.

A kisgyermeket nevel6 alkalmazottak munkahelyi esélyegyenlétlensége f6ként a munkahelyi és a csaladi
kotottségek OGsszeegyeztetésének nehézségeire vezethet$ vissza. E nehézség kezeléséhez leggyakrabban
nyujtott segitség az, hogy a kisgyermekesek szabadsagolasakor figyelembe veszik gyermekeik iskolai
sziineteinek id6pontjat. Ugyanakkor a kisgyermekesek pozitiv diszkriminacidja a szabadsagolaskor
surlédasokat okoz, és ezzel neheziti is e csoport foglalkoztatasat.

Gyandgeregye kozségben nem mikodik bolcséde, mely a 3 éven aluli gyermek részére nyujthatna
megfelel ellatast, feligyeletet és gondozast.
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A vasszécsényi Tiindérorszag Ovoda és Korzeti Bdlcs6de nemcsak Vasszécsenybdl, hanem a kérnyék dsszes
telepuilésérdl, igy Gyandgeregye ko6zséghbdl is varja a bolcs6dés koru gyermekeket, ezaltal a térség
valamennyi néi munkavallaldja részére lehetGséget teremt a munkaerd-piacra vald visszatérésre. Ezen kiviil
a bolcs6de tovabbi szolgéltatasként naponta térités ellenében vallalja boélcsédés kord gyermekek
feliigyeletét arra az id8re, mig a szll§ sziikséges dolgait elintézi. Az intézmény nyitva tartasa illeszkedik a
szUl6k munkaidé-beosztdsahoz, naponta 17 6raig tart nyitva és nyari id6szakban sincs zdrva az intézmény.

A Sorkifaludi Bokréta Ovoda nemcsak Gyandgeregyérél, hanem a kdrnyék ésszes telepiilésérél vérja az
6vodas kord gyermekeket, ezaltal a térség valamennyi ndi munkavallaldja részére lehetéségel teremt a
munkaerd piacra valo visszatérésre. Az 50 ter6helyes 6voda kihasznaltsaga az utobbi id6ben nem volt teljes,
igy béven van még féréhely az 6vodaskora gyermekek részére.

Gyandgeregye teleplilésen csaladi napkozi nem mikaodik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védondnként

2013 1 40 91

2014 1 36 91

2015 1 29 91

2006 | 1 31 82

2017 1 22 71

Forras: TelR és helyi
adatgy(ijtés

Gyanogeregye kozség mellet a védénd elldtja Sorkifalud, Nemeskolta és Sorkikapolna hasonlo koru
népességét is. A védbnd heti rendszerességgel varandds tanacsadast is tart, otthondban is megldtogatja a
varanddsokat. A gyermeket varé n6knek havonta Szombathelyen a terhesgondozéban is meg kell jelennie.
Az elmult id6szakban nem fordult el, hogy a terhesgondozast valaki is elmulasztotta volna.

A telepiilésen szamos fiatal anya él, akik életkorukbdl adéddan nem rendelkeznek olyan szemlélettel, amely
segitséget jelente szamukra a gyermeknevelés terén. Jellemzé rdjuk a felelsségtudat hidnya,
gyermeknevelési ismeretek hianya, aluliskolazottsag, a jo példa hianya. Szamukra sziikséges lenne
Osszejovetelek megszervezése, j6 példak bemutatdsa, gyermeknevelési tanacsadds szakemberek
bevonasdval, a varandds anyadk (roma és magyar) felkészitése a felelGsségteljes gyermeknevelésre,
életvezetési tanacsadas és az egymas kozotti gyermekfellgyelet megszervezése.

Gyandgeregyén az elmult idGszakban a 3 vagy tobb gyermekes csaladok szama fokozatosan csokken.
Jellemz6, hogy a csaldadok egy vagy csak két gyermeket vallalnak. A gyermek szdmanak csokkenése a 18
éven aluli népesség korében, azon belll tobb évre visszamenden vizsgdlva barmely korcsoportban
fokozatosan csokken.

5.4 A nlkel ér0 er0szak, csalddon bellll erdszak
A néket ér6 erészak nagyobb részt a csalddon beliil fordul el8, ezért gyakran emiatt Iathatatlan. Az érzelmi
kiszolgaltatottsdg az aldozat szdmdara megneheziti a segitségkérést, igy nagyon ritka, hogy ezekrél a

teleplilések adatokkal rendelkezzenek.
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Gyandgeregye Kozség Onkormdnyzata nem rendelkezik adatokkal az illetékes hatésag altal a csaladtol vald
tavoltartas ligyében hozott déntésekrdl sem.

A néket ér6 er8szak elkeriilése és megel6zése érdekében sziikséges a nék kdztudatformaldsa, onvédelmi
oktatdsok szervezése, Onkéntességen alapulé er8szakmentes szexrdl felvildgositds, az ismeretek
tananyagba épitése (iskola, nevelSintézmények). Az dldozatok tdamogatasa, rehabilitacidja fontos teendéje a
pszicholégusoknak, jogdszoknak, civil szervezeteknek, valamint a telepiilés kbzésségének is. A ledny-, illetve
fiatal anydk tdmogatdsa soran sziikséges a nevelés, gyermekfeliigyelet, tovabbtanulds, munka, énismeret,
o6nvédelem, stb. biztositasa.

Az dnkormanyzat a ,Jogpont” szolgdltatdsaival megismerteti a kistérség lakoit, ami Szombathelyen
miikddik: dijmentes jogi tandcsadds, altaldban munkajog, TB és szocialis jog, valamint véllalkozasi- és cégjog
teriletén, de gyakorlatilag nem utasitanak el senkit sem, ha ezen tigyeken kiviil keresik is fel az irodat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

5.5. szdmu tabldzat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok

Onkormanyzati Onkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nem 6nkormanyzati
FérShelyek anyaotthon a anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhdzi, alapitvanyi)
szama telepiilésen teleptilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a teleptilés

korzetében telepliilésen 50 km-es korzetében
2013 0 1 0 0
2014 0 1 0 0
2015 0 1 0 0
2016 0 1 0 0
2017 0 1 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A krizishelyzetbe keriilt csalddok, nék, gyermekek lakhatdsi problémadinak megolddsidra Gyandgeregye
kdzségben megoldast nem taldlhatunk. Az 6nkormanyzat anyagi forrdsai jelenleg nagyon sz(ikdsek, a
korabbi id6szakban pedig a lakhatdsi gondok megolddsa igényként nem meriilt fel, igy a kozségi
onkormanyzatok ezen problémdak megolddsara nem rendezkedtek be. Csalddok Atmeneti Otthona
legkdzelebb a 23 km-re taldlhaté vérosban, Szombathelyen van. Anyaotthon a 35 km-re 1év8 Gencsapatiban
mkodik. Az anyaotthon féréhelye rendkiviil gyér.

A helyi 6nkormanyzat tudoma3sa szerint a Csalddok Atmeneti Otthona szombathelyi lakéhellyel rendelkezs
személyeken és csaladokon kiviil mas teleptilésrél krizishelyzetben 1évé csalddokat nem, vagy csak nagyon
ritkdn tud fogadni. A tajékoztatds alapjan szinte folyamatosan féréhelyhiannyal kiizdenek.

A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapelldtdsok rendszerébe tartozik.

A gyermekek védelmérSl és a gydmigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. tdrvény rdgziti, hogy az
otthontalanna valt sziil6 kérelmére a csalddok dtmeneti otthonaban egyiittesen helyezhetd el a gyermek és
szlil6je, ha az elhelyezés hianyaban lakhatdsuk nem lenne biztositott és emiatt el kellene valasztani a
gyereket a sziil6jétdél. Az anyaotthonok elsGdleges feladata a megel6zés a gyermek allami gondozasba
vételének megakadalyozasara.

5.6 A né6k szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tabldzat - A n6k szerepe a helyi kdzéletben

Képvisel6testiilet Varosi birésag és

. A p ALl Kozgylilések tagjai
tagja itél6tablak vezetdi &Y 8l
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Férfi N& Férfi N& Férfi NS
2013 3 2 0 0 0 0
2014 2 3 0 0 0 0
2015 2 3 0 0 0 0
2016 2 3 0 0 0 0
2017 2 3 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydjtés

A helyi 6nkormanyzatban az 5 képvisel8 kozott jelenleg 3 né foglal helyet. Az 6nkormanyzati hivatal adatai
szerint az 6nkormanyzati valasztasok soran a képviselGjeloltek szama kdzott is mindig kevesebb volt a ng,
mint a férfi. A helyben miikodé intézményekben ezzel szemben (6nkormdnyzati hivatal, évoda, iskola)
viszont tdbb né dolgozik, mint férfi. Ez is igazolja azt a tendenciat, hogy a kozsztéra teriletén tobb not
foglalkoztatnak, mint férfit.

A telepiilésen miikédé vallalkozdsoknal, mely az ipar és mezégazdasag teriletét jelentik els6sorban a ndi
foglalkoztatottsag mar nem annyira jellemz6.

A nélc lcdzéletben valé szerepvdllaldsdnalc erésitése érdekdbon sziiksdgosok programok ezarvezése a lanyok
majdani kizéleti szerepvallalisinak elésegitése érdekéhen, adat- és infarmacidgyiijtés a helyi munkaadok
fiatal, illetve kisgyermekes nék alkalmazasaval kapcsolatos attittidjérél.

Helyi vagy térségi néi civil szervezetek, valamint a néket éré hatranyos megkildnboztetés elleni fellépéssel
foglalkozé civil, szakmai szervezetek bevonasdval ajanlatos lehet a térségfejlesztés fébb kérdéseinek
attekintése, javaslatok kérése ,nébarat” intézkedésekre, beruhdzasokra.

Javasolt tovabba csalddbarat — tehat a férfi alkalmazottakat apaszerepikben tdmogatd, megerésité —
véllalkozdsok kistérségi elismerésben (lehet erkolcsi, pénzbeli) részesitése.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A néket fokozottan érinté tarsadalmi problémak Gyandgeregyén nem jellemzéek. A nék helyzetének és
eselyenek novelese erdekeben a nok és ferfiak egyenldtlenségének vizsgédlatdhoz a részletesebb adatok és
informaciok sziikségesek, melyeknek nyilvdntartédsarél gondoskodni sziikséges.

A demogréfiai és kozszolgaltatdsi adatok vizsgdlatdbol az aldbbi 6sszefliggések allapithatok meg:
- atelepllés 0sszlakossagszamanak 52,57%-a n6 (92 f6);
- andilakosok tdbb mint fele 18-65 éves, tehat aktiv kora (77 f6);
- aktiv karnak elldtasdhan részesiilék aranya: 25%
- kézfoglalkoztatdsban résztvevé nék aranya: 0
- anyugdijas nék szama 15 f6

A nék helyzetének és esélyének novelése érdekében a nék és férfiak egyenlGtlenségének vizsgalatahoz a
részletesebb adatok és informacidk sziikségesek, melyeknek nyilvantartdsa sziikséges.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetgségek meghatarozasa.

A n8k helyrete, esélyegyenlésége vizagalata sordn telepilésinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Magas a bdlcs6dés kort gyermekek szama, de nincs | Csaladi napkozik szamanak novelése,
a telepilésen bolcséde dnkormanyzati segitség a csaladi napkoziket érint6

normativa megsz(inése miatt.
Nagymama szolgalati igény, hajlanddsag felmérése
az érintett csalddoknal, nagymamakoru néi lakossag
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korében.

GYES-en, GYED-en lév6 nék -elhelyezkedési | Kismama miszak(8-1606raig),munkaltatok

problémai. tdmogatasa

GYES-en Iévé nék elszigetelGdése Baba —mama klub Iétrehozasa

Csaladok datmeneti otthona és anyaotthon | Mikrotérségi,  kistérségi  szinten  intézmény

féréhelyhidny. létrehozasa, fenntartdsa.

N&ket éré csaladon bellili er6szakrél nincs adat. Jelz6rendszer mikodtetésének bevezetése. NGk
informaldsa, segitése véddéndi, orvosi, egyhazi, civil
szervezetek bevondsaval.

Diszkriminacid az allasinterjakon. Alldsinterjuk szabélyozésa,ellendrzése

! 6 A7 iddsek helyzete, esélyegyenidsége

6.1 Az idGskori népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

A népesség oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben vildgszerte az
érdekl6dés kdzéppontjaba keriiltek. Az 6regek ardnya a Fold teljes népességét figyelembe véve 2000-ben
10% volt, 2050-ben 25% koriil varhatd, mig ez az arany Eurépaban 36-37%-o0s mértéket mutat. Az Eurdpa
egészére érvényes altaldnos oregedési folyamat Magyarorszagon is jellemz8. Folyamatosan, az utébbi
években pedig gyorsulé Utemben csokkent a 14 éves és ennél fiatalabb korcsoportok ardanya és emelkedett
az id6sebb aktiv koruaké, de még inkabb a 60 éven feliilieké. Ezen aranyok a sziletések és halalozdsok
trendjeib6l erednek, a vandorlasok szerepe eddig nem volt meghatérozo.

Mig a demografiai 6regedés, a korstruktira romldsa a maga atutd tdrsadalmi hatdsaival kedvezdtlen
folyamatot jelenthet, az életkor meghosszabbodasa nagyon is pozitiv jelenség. A tarsadalmi szolidaritas
megkivanja, hogy a fiatal generdciok fokozott gondot forditsanak a teljes népesség immar egyotodét kitevd,
a munkabdl lassan kidregedd, vagy mar kioregedett népesség életkdrilményeire, életminéségére.

Az id6s korosztaly egyre tobb id6t tolt a lakdsaban, kevesebbet mozdul ki, igy életik mindsége
szempontjabdl nem mindegy, hogy milyen lakasuk nagysaga, komfortfokozata, felszereltsége. Ez a
korosztaly mar nem a felhalmozas idGszakdban van, hanem éppenséggel a lakds az élet sordn létrehozott
egyik legjelentésebb felhalmozds. A megteremtett koriilmények mar véglegesnek tekinthetk, mivel az
id6skord emberek mar ritkan valtoztatnak lakéhelyikon.

A lakds nyujtotta biztonsag egyre fontosabba vélik, mert a lakdson beliil az id8s ember még képességei
birtokdban érezheti magat. Lakdson kiviil azonban szamos, varatlan szituacié allhat elé. A ”lakdsba vald
bezarkdzas” viszont a tdrsas kapcsolatok besziikiilését, elmaganyosodast okozhat. A problémadk nagyrészt
az egyszemélyes haztartasokban jelentkeznek, ahol az id6s ember egymaga kénytelen megélni
jovedelmébdl, gondoskodni a lakdsban jelentkezd hibdk javittatdsardl, a lakds rendben tartasarol.

Mint korabbi adatokbdl lathatjuk, az idGskoruak széma fokozatosan novekszik, az oregedési index
emelkedik. A nyugdijkorhatart betdltétt emherek Altaldban nyugdijhan vagy nyugdijszer(i ellatdshan
részesiilnek, melyek egy fix, és tobbnyire évrél évre kisebb-nagyobb mértékben emelkedd tendenciat
mutatnak. A korabbi adatokbdl megdllapithato az is, hogy idGsebb korcsoportban a nék szdma tdbb, mint a
férflaké, (gy feltételezhetd az is, hogy nyugellatasban is tobb no reszesul, mint terti.

6.1.1. szamu tadblazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatdsban részesiil6k szdma nemek szerint

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandbsagban részesiilék
szama

68



Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s o
£V jéramjiéségban részes?i‘llc’i férfiak jéra;il:s:iegbzz réschsx.ilé’ ndok DssesinyueriiEls
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 18 26 44
2014 15 24 39
2015 15 25 40
2016 16 25 41
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat 6sszes nyugdijasra vonatkoz6 oszlopa nem télthet6 ki korrekt médon, mivel a nyugdijkorhatar
évenként viéltozik. Vannak korkedvezményes nyugdijasok, el6nyugdijasok, akik az adatbazisokban nem
jelennek meg.

Az elmult években a nyugdijrendszert tobbszor atalakitottak, mely leginkabb a nyugdijkorhatar emelésével
jart, de szamos ellatasi format is megvaltoztattak, felllvizsgaltak kormanyzati szinten, mely az emberek
anyagi helyzetét némely esetben jelentGsen érintette.

Az I-1I-1ll. csoportt rokkantsagi nyugdij megszlint. A rokkantsagi nyugdijban részesilé személyek koziil tobb
ember fellilvizsgdlatat elvégezte a szakértdi bizottsag, mely alapjan a Nyugdijbiztositasi Igazgatdsag dontott
arrél, hogy a fellilvizsgalat utdan ezek a személyek rokkantsagi ellatasban vagy rehabilitacids jaradékban
részesiilnek. A rehabilitdcids jaradékban részestiléket az Gj rendelkezések értelmében a kozeljdvSben vissza
kell vezetni a munkaeré-piacra. A feliilvizsgélattal érintett emberek szdmardl, a részitkre megallapitott
ellatasrdl az 6nkormanyzat informacioval nem rendelkezik.

Azon személyek részére, akik nyugelldtdsra vagy nyugdijszer(i elldtdsra nem szereztek jogosultsagot és
egyéb forrasbdl sem rendelkeznek jovedelemmel megélhetésik biztositasara a 62. életéviket, illetSleg a
red irdnyadd nyugdijkorhatart betoltott személyeket - ha a jogszabalyi feltételeknek is megfelelnek -
id&skoruak jaradékaban részesitik. Ezen tdmogatasra valo jogosultsagat 2013. januar 1-jét kbvetden a jarasi
hivatal allapitja meg.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

Amennyire Orvendetes jelenség az életkor meghosszabbodésa, annyira vélik egyre felelGsségteljesebb
tarsadalmi kotelezettséggé az élet megfelel§ mindségének, az egészségnek és az aktiv életnek minél
hosszabb ideig vald fenntartdsa, biztositasa.

Az életminGség Osszetevdi:

- egészségi allapot,

- mindennapi aktivitas, életmad,

- kozérzet.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A kdzségben é16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatdsardl nincsenek adataink.
A telepliilésen éI6 id6s emberek életvezetésiikbdl fakaddéan tébbnyire a hazuk koril taldlhatd kertben
z06ldségeket termesztenek, illetve kisebb haszondllatokat tartanak, ezzel is segitik 6nmaguk és szlikebb
csaladjuk megélhetését és biztositjak sajat maguk részére az aktiv idGskort.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)
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2013. januar 1-jén hatdlyba lépett jogszabdlymddositdas alapjan az Gregségi nyugdijban és egyéb
nyugelldtasban részesil6, kozszféraban foglalkoztatott személyek nyugelldtdsat 2013. jalius 1-jét kbvetSen
sziineteltetni kell. Szintén sziineteltetik a nyugellatdsat - jogviszonya tipusatol fliggetlendl - annak a
személynek, aki biztositassal jaré egyéb jogviszonyban all és nyugdijjarulék alapja meghaladja a targyév elsé
napjan érvényes kotelezé legkisebb munkabér havi 6sszegének tizennyolcszorosat.

A kdzség kézintézményeiben nyugdijasokat nem foglalkoztatnak. A fenti rendelkezés értelmében pedig nem
is foglalkoztathatnak nyugellatasban részesiil6 személyeket.

¢) hdtrdnyvos meakionbdzielés u foalulkoslulds Lerdlelén
Az id&seket az élet szamos teriletén éri hatranyos megkilonboztetés, legjelentésebb az idésebbek
foglalkoztatédsbeli diszkriminacidja, kilonésen nék esetében. A kor alapi megkilonboztetés, az Gj allasok

betoltésénél és a létszamleépitésnél is gyakori.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas terén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatas terén

Regisz’trénlt. 55 év felfatt.i. r'egiszt’rélt Tartlés" ; 55 &y [eletll tartés
Ev munkar’lelkullek munkanelk’ullek szama munkar}relkuhek e Py e
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
Fo F6 % F6 Fo %
2013 5 2 35% 0 n.a. #ZEROOSZTO!
2014 4 2 64% 0 n.a. #ZEROOSZTO!
2015 4 2 47% 0 n.a. #ZEROOSZTO!
2016 3 2 50% HERTEK! n.a. HERTEK!
2017 4 1 33% HERTEKI n.a. HERTEK!

Forrds: Helyi adatgy(ijtés, TelR

a) az id&sek egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatdsban részesiil6 idéskoruak szama

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 iddskoraak

szama
8v feletti lakossa = 2 S . :
o eV ie e’ e Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
& szama (TS 5101)
(TS 0328)
F6 Fo6 %
2013 25 0 0%
2014 24 0 0%
2015 24 0 0%
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2016 31 0 0%
2017 35 0 0%
Forras: TelR, KSH

A telepllésen nappali ellatast nyujté intézmény nem miukodik, ezért nappali elldtdsban részesiil
id6skorurdl informdacidval az nkormanyzat nem rendelkezik.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékdban részesiil6k szama

6.3.2. szamu tablazat - IdGskordak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Idoskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
(TS 5701)

2013 1,00
2014 1,00
2015 1,00
2016 0,75
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturdlis, k6zmliivel6dési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

Az id6sek Klubkdnyvtarba valé akaddlymentes bejutdsa jelenleg nem megoldott. Evente megrendezésre
kerll november vagy december hénapokban az idések napja, amire minden 60. életévét bet6ltott ember
meghivast kap. llyenkor misorral egybekdtve megvendégelik a telepiilés idGskoru lakéit.

Ezen tulmenden a Berzsenyi Daniel Megyei Konyvtar altal biztositott konyvtarszolgaltatas igénybevételére
is lehetGségiik van Gyandgeregye nyugdijasainak. A Klubkényvtar sajat konyvéllomannyal nem rendelkezik.

¢) idések informatikai jartassdga

A Klubkényvtdrban a lakosok szdmara 3 db szamitdgép kerilt elhelyezésre internet kapcsolattal, amelyeken
lehet6ség nyilik a nyugdijasok szamdra a szamitastechnika vildganak megismerésére, egyes ugyek
interneten valé (gyintézésére. A konyvtdros szamitastechnikai tudassal rendelkez6 személy, aki
[olyarmalosan segileni az érdeklGdé és az tgyinlézésl ilyen modon végzG nyugdijasokal.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

A gyandgeregyei KlubkOnyvtarban az id8sebb korosztily részére évente kiemelten az id&skori
betegségekkel, problémakkal foglalkozé el6addsok, beszélgetések is megrendezésre keriil, amely segiti az
id&sek hasznos id6toltését.

6.4.1. szamu - Miivel6dési kozintézmények adatai

Sl S A nyilvanos/telepilési Muzealis KézmiivelGdési
A nyilvanos/telepiilési g 3 St ) ST
< % 2 - konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama § el £ : 5
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 1469 n.a. n.a.
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2014 1 1469 n.a.
2015 1 1469 n.a.
2016 1 1469 n.a.
2017 1 1469 n.a. n.a.

Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Téli tuzel6 felvagdsa Falugondnok
Kisnyugdijas rossz anyagi koriilmények kozott élnek | Tavasszal vetémag osztas,élelmiszer csomagok
Telekommunikacioé hianya Tanfolyam szervezése
Maganyossag Id6&sek klubjanak miikédtetése
Gyalogjardak hianya,rossz minésége. feltjitasok,palyazatok

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenidsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik vildgszerte a legérzékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok oOta a szocidlis élet peremére sodrédva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez6 hatréltatja. Az
Egyesiilt Nemzetek Kdzgydlése &ltal 2006. december 13-an elfogadott a fogyatékossaggal él6 személyek
jogairdl sz6l6 Egyezményt Magyarorszag a 2007. évi XCIl. térvénnyel ratifikdlta. Az Egyezmény szerint:
,fogyatékossaggal él6 személy minden olyan személy, aki hosszantartd fizikai, értelmi, szellemi vagy
érzékszervi kdrosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egytt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat. Legfontosabb feladat a tarsadalom szdmadra,
hogy a fogyatékkal él6 emberek esélyegyenlGségének szempontjait figyelembe véve megtegye azokat a
megteremtése, amely csak részben jelent pénzkérdést. Az emberek szemléletének, hozzadlldsanak
megvaltoztatasara is nagy szlikség van, ami nem fligg az adott orszag, telepiilés anyagi helyzetétdl.

Tekintettel arra, hogy a népszamlélds sordn a fogyatékossdg kérdésére nem kotelez6 a valaszadas, ezért a
statisztikai hivatal adatbazisa is csak hozzavetSleges adatokkal rendelkezhet a fogyatékosok szdmara
vonatkozdan.

Kézzelfoghatd, szamszer(i adatok a fogyatékossagi tamogatasban részesiil, valamint a megvaltozott
munkaképesség(i személyekre vonatkozéan vannak, amely adatok a tdmogatdsokat megallapité hivatal
nyilvantartasaban szerepelnek.

A telepilésen é16 fogyatékkal él6k szamardl, fogyatékossagukrol az onkormanyzat adattal nem rendelkezik,
ezért nem lehet pontos elemzést késziteni a fogyatékkal él6 emberek helyzetérdl, sziikségleteirdl.

Apolasi dijban a sulyosan fogyatékos vagy tartésan beteg 18 éven aluli hozzatartozdjat &polé személy
részesilhetett.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek szocidlis
elldtasaiban részesiil6k szama

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
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Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev | szocialis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
(TS 6201) (TS 6301)
2013 2 1
2014 2 1
2015 2 2
2016 2 1
2017 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesilé fogyatékos személyek szama

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiil6 fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szdma Intézményben Intézményben
(TS 5001)

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével

Gyandgeregye kozségben nem miikodik fogyatékkal él6 személyek szamara nappali elldtast nyujté
intézmény. A legkdzelebb ezen szolgaltatas is Szombathelyen vehetd igénybe.

a) fogyatekkal €lok foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kézfoglalkoztatds)

A Llelepilésen Laldllhiald véllalkozdsok csak kevés szdimban alkalimazinak megvéltozott munkaképességi
személyl, Lobbnyire csak a LOrvényi elGirdsok figyelembevételével kotelez6 mértékben vallaljék
foglalloztatdsulat.

Az Bnkormanyzat kidzloglalkaztalas kereléhen mepvallozoll munkaképessépii 65 Tagyaléekos Seemelyl Az
elmult id6szakban nem alkalmazott.

A fogyatékossaggal é16 személyek csokkent, illetve megvéltozott munkaképességli személynek tekintheték
a munkaerd-piacon.

A fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatasdban élen jar a szombathelyi székhely( Savaria Nett-Pack Kft.,
amely 2007. évtél a Fokefe Rehabilitacios Ipari Kht. szervezetébe integralddoll, igy jelenleg egy nonprolit
Kft. formaban mikodik. A gyaregység ma mar 1200 f6t foglalkoztaté szervezet, melyben a megvaltozott
munkaképességli személyek ardanya 86%, a sériilt emberek igazi munkahelye, megbizhatd tamasza. Ez igy
van immar tébb, mint 50 éve. Az utdbbi évtizedben leginkdbb a papirfeldolgozds a meghatarozé profil,
mellyel mar nemcsak a papirizemben foglalkoznak a dolgozdk, hanem a kefelizem nagyobb részében és a
fidktelepeken is. A Savaria Netpack Gyaregység 2006. évtél kiemelt tanusitvannyal rendelkezé védett
foglalkoztatoként miikodott. A csorvasi fidktelep kivételével megkaptak a kiemelt tanusitvanyt illetve a
védett foglalkoztatéva minGsitést.

A munkaltaté a foglalkoztatdst a munkajogi és munkavédelmi szabdlyok megtartasa mellett, a munkavallalé
meglévd képességeinek megfelels, rehabilitacids céli munkavégzés keretében biztositja.
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A fogyatékos személyek foglalkoztatdsat segitik a kovetkez6 munkaeré-piaci szolgdlatok Integralt
Foglalkoztatast Segité Szolgdlat: A Forraskdzpont Vas megyében 1998. december 1. 6ta mikddteti az
Integralt Foglalkoztatdst Segit6 Szolgalatot, amely a fogyatékkal él6, megvaltozott munkaképességi
emberek foglalkoztathatésaganak segitését tlizte ki célul annak érdekében, hogy a fogyatékkal éI6,
megvaltozott munkaképességli emberek az elsédleges munkaerd-piacon tartés munkavallalékka valjanak és
az adott munkahely megfeleljen a képességeiknek, szlikségleteiknek. Ezen kiviil a Szolgalat hozzajérul a

< saz

fogyatékkal é16, megvéltozott munkaképességii személyek tarsadalmi re-integracidjahoz is.
b) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A munkdltaté megsérti az egyenl6 bandasmod kovetelményeit, ha kdzvetlen vagy kdzvetett mddon

hatranyos megkilénboéztetést alkalmaz, kiiléndsen az aldbbi esetekben:

e munkahoz valé hozzajutasban, kilondsen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valé felvételben, az
alkalmazasi feltételekben;

e foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létesitését megelSz8, azt
elGsegit6 eljarassal 6sszefluggs rendelkezésben.

A fogyatékkal él6 személyek szédmdra a fogyatékossagukat is tolerdlé munkahelyek felkutatdsa nagyon
nehéz. Fogyatékkal él6 személyeket altaldban specidlis munkéltatok foglalkoztatnak, amelyek csak a kozeli
varosban taldlhaték és csak korldtozott szdmban alkalmazzék a megvaltozott képességekkel rendelkezd
személyeket. A kozlekedés feltételei sem minden esetben kedveznek a fogyatékkal él6 személyeknek,
ezaltal a munkahelyre valé eljutds nehézségekbe iitkdzik.

A kilénb6z6 mértékben megjelend akadédlyok miatt a fogyatékkal él6 emberek nagy része kiszorul a
munkaerd-piacrdl és ha dllapota jogosulttd teszi rokkantsagi nyugdijasként vagy rokkantsagi jaradékosként
inaktivva valik. Jobb helyzetben vannak azok, akik csaldadban élnek és csalddtagjaik segitségével élik a
mindennapjaikat. Az id&sebb, egyediil él6 fogyatékos személyek tobbsége szocidlis otthonokban élik le
életiiket.

A foglalkoztatds sordan Gyandgeregye telepiilés tiszteletben tartja a munkavallalék emberi értékeit,
méltosdgat, egyediségét. A munkavallalék érdekeit figyelembe véve azokat 6sszeegyeztetve olyan
munkafeltételeket, munkakérilményeket, munkahelyi légkért alakitunk ki, amelyek ezeknek az alapvetd
értékeknek a megGrzéséhez és megerd@sitéséhez hozzajarulnak.

A foglalkoztatdsi viszony keretei kzott is a partnerség elvének érvényesitésére torekszik.

c) 6ndllé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A fogyatékkal él6k 6ndll6 életvitelét tamogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok nem m(ikédnek a
telepilésen. Ezt legkdzelebb a kdzeli varosban tudjdk igénybe venni az érintettek, amennyiben ezek
igénybevételét a kozlekedesi akadalyok lehetéve teszik.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan térténik. A kdzponti rendelkezések
értelmében a teljesség igénye nélkil:

A gyermekek vonatkozadsaban a fogyatékos vagy tartésan beteg gyermek részére emelt dsszegli csaladi
potlékot folydsitanak.

A sziil6k tartésan beteg, fogyatékos gyermeke utdn 2 nap pdtszabadsag illeti meg. A magasabb 6sszegii
csaladi potlékban részesil6 gyermek és kisérGje a témegkdzlekedési eszkdzok igénybevétele soran
kedvezményben részesiilnek. Az oktatasi-nevelési intézményekben az igénybevett étkeztetés sordn 50 %-0s
téritési dijkedvezmény jér a tartésan beteg és fogyatékos gyermekek részére. A fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil6 személyek gépkocsiszerzési és -atalakitdsi tdmogatdsban is részesilhetnek,
illetéleg parkolasuk megkonnyitése érdekében parkoldsi igazolvanyt igényelhetnek. A munkaltatét
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megvaltozott munkaképességli személy alkalmazasa soran jarulékfizetési kedvezmény illeti meg. A
tartésan beteg munkavallalé adékedvezményt kap.

A magasabb 6sszegli csaladi potlékban részesilé gyermekek részére kdzgyogyellatas jar. Némely betegség
kezelését egészségligyi téritéskoteles tevékenységgel tdmogatjak.

A sulyosan fogyatékos, illetve 18 év alatti tartdsan beteg személyek apoldsa, gondozdsa okan orvosi
szakértGi vélemény alapjan (kordbban a telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je) 2013-tSl a jarasi hivatal az
apoldast végzb személy részére adpolasi dijat allapit meg.

A fogyatékkal él6 és tartdsan beteg személyeket kozel egyenlé mérték(i tdmogatas illeti, aztdn késGbb az
életkor el6rehaladtdval a tartésan beteg gyermekek, személyek részére megdllapithaté tdmogatdsok,
jogosultsagok ritkulnak, figyelemmel arra, hogy a két allapot eltéré sajatossagokkal rendelkezik.

Az 6nkormanyzat a helyi rendeletében megdllapithatd ellatasok biztositdsanal nem alkalmaz az egyes
fogyatékkal él6 emberek hatranyara negativ diszkriminaciot.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6z6sségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A fogyatékos személyek részére biztositando esélyegyenl&ség egyik eszkéze az akadalymentesités, amely
alatt ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember specidlis sziikségleteinek figyelembe
vételével kialakitandd komplex akadalymentesitést kell érteni. Nemcsak liftek és rampak szerelését jelenti,
hanem hangos térkép, indukcids hurok, konnyen értheté tdjékoztato flizetek stb. elhelyezését, beszerzését
is. S6t nemcsak az épliletek, hanem a kézszolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférését is jelenti, pl. honlap
akadalymentesités, ezen kiviil az emberek részérél megkivanja azt a megvaltoztatott szemléletet is, amely a
fogyatékos személyt egyenjogunak tekinti. Mindezek megvaldsitasanak egyik eszkdze az esélyegyenldségi
terv és annak betartdsa.

a) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban Iévé kbzépiiletek akaddlymentesitettsége

Az elmult években a kozségben zajlé felljitdsok eredményeképpen az donkormanyzati épiilet részben
akadalymentesitett, de ez az akadalymentesités elssorban a mozgaskorlatozottak részére nyujt segitséget
a rampak kiépitésével.

A kozségben az akadalymentesités az egyéb kozszolgaltatasokra és a tobbi fogyatékossagra nem terjed ki. A
Klubkdnyvtar akaddlymentesitése jelenleg még nem megoldott.

b) kézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai, informdcids
és kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakoépliletek, szolgdltato épliletek akaddlymentesitettsége

A helyi jatszétérhez vald eljutds igénybevételének akadalymentesitettsége megoldott.
A kozség jelenleg lizemel6 honlapja nem akadalymentesitett, elektronikus tgyintézésre lehet6ség nincs. Az
onkormanyzat terve szerint a kdzeljévében a honlap felujitdsaval ez a probléma megoldddhat.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Az akadalymentesités terén csak Ugy érhetiink el latvanyos sikereket, ha a tervezés és a kivitelezés soran
rendszerben gondolkozunk. Ki kell alakitanunk egy akaddlymentes héldzatot, amely érinti a legfontosabb
akaddlymentes intézményeket, kozterileteket.

A telepiilésen miikod6 munkahelyek akaddlymentesitettsége nem megoldott.

d) kézésségi kbzlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége
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A kdzségben lévé dnkormanyzati utak és jardak allapota tobbnyire nem teszik lehetévé az akadalymentes
kozlekedést. A tomegkdzlekedési eszkdzdk kdziil a kozség tekintetében csak az autébusz kozlekedés johet
sz&ba, amely azonban nem minden esetben alkalmas a fogyatékkal é16 személyek utazdsahoz.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre Gll6 helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilés nagysagabdl adéddan a fogyatékos személyek helyi elldtdsa, valamint szocidlis szakelldtdsa
helyben nem megoldott.

f) pozitiv diszkrimindcid (hdtrénykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

A telepiilésen nem m(ikédik fogyatékosok szamdra létrehozott sportklub, sportegyesiilet.

Ahhoz, hogy az egészséges életmdd jegyében minél tobb embert lehessen a mozgdsra ravenni, sziikség van
arra, hogy a kdzségben ingyenesen igénybe vehetd sportpalydk, sportlétesitmények alljanak rendelkezésre.

A szabadid hasznos eltdltésének helyszinei a gyermek és ifjisagi korosztaly esetében a jatszotér és a
Klubkdnyvtar helyisége. A kdzségben jelenleg a fogyatékosok esélyegyenl&ségének biztositdsa érdekében
hatranykompenzalé intézkedések az épiiletek és terek megkezdett akaddlymentesitésén tdl nem torténtek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Fogyatékkal él6 felnStt kord lakossagrol alig van | Adatbazis létrehozasa a fogyatékossag
adat. megnevezéseével.
Mozgaskorlatozott személyek jardan,épiletekbe | Jardak,épuletek
vald kozlekedése nem zdkkenSmentes. korszer(isitése,akadélymentesitésc feldjitdsa.
Ezzel kapcsolatos palyazatfigyelés
Parkolasi problémak 10bb parkolohely kijelolése
Foglalkoztatottsag hidnya MunkalehetGség helyben a faluban.

8. Helyi partnerség, lakossagi OnszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
6nszervezédések feltérképezése (pl. kdzfeladatot ellato szervezetek szama koézfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szdma stb.)

Az Orszaggyiilés 2003-ban elfogadta a Nemzeti Civil Alapprogramrdl sz8lé 2003. évi L. térvényt. Ezzel
elismerte a szervezetek mikddési feltételeihez forrasok biztositdsanak sziikségességét. A Nemzeti Civil
Alapprogram célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvdllaldsdnak segitése.
Sorkifaludon mindéssze néhany civil szervezet m(ikodik, de er6s az Osszefogds, példaértékli a civilek
jelenléle a Leleplés kulturdlis, mivel§dési életében. A telepllés rendervényeinek szervezésében,
lebonyolitasaban i1s aktivan kiveszi a részét a civil tdrsadalom, Illetve sajdr programokar, rendezvényeket Is
szerveznek.

Sorkifalud-Gyandgeregye Kdzségek Onkéntes T(izolté Egyesiilete 1992. évben alakult, tagjainak szama 43

f6. Ezen taglétszamon felll az egyesiilet szdmos fiatal tdmogatdsat élvezi, akik megyei és orszagos
versenyeken indulnak, folyamatosan képzik magukat. Az Egyesilet Gyandgeregye telepiilésen nemcsak a
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tlizvédelmi, &r- és belvizvédelmi tevékenységgel kapcsolatos felkészitésben vesz részt, hanem példaul 2013.
februar és mdrcius hénapjaban a Sorok-patak kiéntése folytdn a védekezési munkalatokban, illetve a
figyel6szolgalat feldllitdsdban, mikddtetésében. Az 6nkorményzat az Egyesiilet tevékenységéhez minden
évben — koltségvetéséhez mérten jelentds, 100.000 Ft dsszegli — tdmogatdst biztosit, valamint segiti és
tadmogatja az Egyesiilet palyazatokban vald részvételét.

Gyanodgeregye kozség terliletén miikodd egyhdzi és civil szervezetek

o Sorkifalud-Gyanégeregye Sportkor
o Sorkifalud-Gyandgeregye Kézségek Onkéntes Tiizolt6 Egyesilete
e Nefelejcs Népdalkor.

Az Onkormdanyzat kiemelt feladatdnak tartja az Onszervez6dé kozosségek tamogatasat, a civil
szervezettekkel torténd kapcsolattartast.

A Képvisel6-testillet az Onkormanyzat éves koltségvetésében palydzati keretet iranyzott el6 a civil
szervezetek tdmogatdsara, melyhez a m{ikddé civil szervezeteknek kérelmet kell benyujtaniuk.

A pélyazéknak a kovetkezd év januar 31-ig a tamogatas rendeltetésszer(i felhasznalasarél beszamolot kell
késziteniiik.

Sorkifalud-Gyandgeregye Sportkér

A Sportkdr keretében labdarigd csapat mikadik, mely jelenleg a megyei bajnoksdg lll. osztalyaban
szerepel. Az egyesiilet lehet8séget kinal a gyandgeregyei és sorkifaludi sportolni vagyé fiatal és felnétt koru
lakossag szamara az egészséges életmod gyakorlasara.

b) 6nkormdnyzati, nemzetiségi énkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor koz6tti partnerség bemutatdsa

Gyanoégeregye Kdzség Onkorményzata minden rendelkezésére 4ll6 eszkozzel igyekszik segiteni és tamogatni
a tarsadalmi énszervez8désre épiil§ civil szervezeteket. Minden évben alkalmanként a civil szervezetek,
sportegyesiilet a helyi lakosokat érint6 programokat szerveznek (nyitott programok), az énkormanyzat
kozigazgatasi teriiletén beliil. Az Onkormanyzat és a szervezetek kozotti aktiv, rendszeres kapcsolat és a
koézds munka tapasztalatai az, amely alakitja az egyittm(ikodés tartalmi elemeit. A partneri egylittm{ikédés
alapfeltétele pedig a folyamatos, rendszeres és hatékony kommunikécié, mely mindkét félnek az elemi
felelssége. Az Onkormadnyzat kiildn anyagi eréforrdst nem biztosit a szervezetek részére, hanem
alkalmanként nyujtott tdmogatas biztositdsdval, fenntartasi koltségeik atvallaldsdval segiti miikédésiket.

Az Onkorményzat tovabbra is szeretné a kiépitett kapcsolatrendszert megtartani és a jév6ben még jobban
erdsiteni.

¢) 6nkormdnyzatok k6zétti, illetve térségi, terlileti tdrsuldsokkal vald partnerség

Gyandgeregye Kdzség Onkormdnyzata az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd tdrsuldsi megallapodasai
az alabbiak:

Gyandgeregye Kodzség Onkormanyzata a helyben miikéd6 6vodat és iskoldt évek 6ta a szomszédos
telepiilések Sorkifalud és Nemeskolta Kézségek Onkormdnyzataival tartotta fent.

2013. janudr 1-jétdl az iskola allami fenntartasba keriilt, a tarsuldsi megéllapodds megsziint.

Magyarorszég helyi nkormanyzatairdl sz816 2011. évi CLXXXIX. térvény rendelkezései értelmében a 2013.

januar 1. elétt kotdétt énkormdnyzati tarsuldsi megallapoddsokat a képvisel6-testiileteknek felil kellett
vizsgalni és médositani kellett 2013. junius 30. napjdig.
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A feliilvizsgalat a helyben miikdds Sorkifaludi Bokréta Ovoda vonatkozdsdban fejez6dott be. Az
dnkormanyzatok szamaéra kételez8en biztositanddé évodai nevelési feladatok ellatdsa érdekében Sorkifalud,
Nemeskolta és Gyandgeregye Kdzség Onkormanyzatai megkotdtték a megéllapodast.

A Szombathelyi Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Tarsuldasi Megallapoddsanak moédositdsa megtortént.
Gyanodgeregye Kozség Onkorményzata évek Ota tagja a tarsuldsnak, melynek Szombathely térségébe
tartozd tovabbi 39 telepiilés is a tagja. A tarsulds keretében oldottak meg eddig és vélhetSen ezutan is az
érintett telepiilések dnkormanyzatai a csaladsegitést, gyermekjoléti szolgdltatast, jelz6rendszeres hdzi
segitségnyujtast, kozponti orvosi (gyeletet, nyilvanos konyvtari szolgdltatast, mozgbkdnyvtari,
kézmiivel6dési feladatok koordinalasat, valamint a teriiletfejlesztést.

Az ellatdsokat Szombathely Megyei Jogu Varos intézményei biztositjak.

Gyandgeregye telepiilésen 2015. januar 1. napjatdl a csaladsegitést, a gyermekjoléti szolgéltatast és a hazi
segitségnyujtast a Taplanszentkereszti Mikrotérségi Tarsulas latja el tarsuldsi megallapodas alapjan.

d) a nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Gyandgeregye telepiilésen nemzetiségi 6nkormanyzat nem mikodik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége lehet8ségiikhdz mérten
segiti a hatranyos helyzet(i gyermekek és csaladok tdmogatasat.

A civil szervezetek koziil tdbben részt vesznek a hagyomany8rzésben, a kézosségépitésben, idGsek részére
szervezett programokban, raszorulok részére torténd lehetGségek felkutatdsaban, a gyermekek
tdmogatasaban.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtdsdaban.

Munkaerd&piacon hatranyos helyzet(i rétegek segitésével foglalkoz6 szervezetek:
o A helyi partnerség er@sitése érdekében tovabbra is Osztondzni kell a civil szervezetek és
Onkormanyzatunk kozoétti egytittm(ikédést.

A helyi esélyegyenl@ségi feladatok ellatdsban a helyben m(ikodé for profit szervezetek elsGsorban a
megvaltozott munkaképességil személyek foglalkoztatasaban vesznek részt.

A helyi esélyegyenléségi program elfogaddsat kovetén az 6nkormanyzat célja a helyi munkdltatokkal valé
intenziv partneri kapcsolat kialakitdsa és fenntartdsa a helyi esélyegyenlGségi program intézkedési
terveinek megvalésitdsa céljabdl.

r9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkézei és eljdrdsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatdba

A helyzetelemzés elSkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgoz6 szocidlis, egészségligyi, gyermekjoléti,
kdznevelési, kézmlivel6dési szakemberek. Az elSkészités mddszere az online kapcsolattartas az egyes
esélyegyenlBségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltardsara, majd program tervezet véleményezésére
koncentralédott. A tervezet a helyben szokdsos médon kdzzétételre keriilt, igy dllampolgarok is véleményt
mondhattak.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt
szolgdld eszk6z6k bemutatdsa.

A helyzetelemzés el6készitésben részt vev6 gyandgeregyei szocidlis, egészséglgyi, gyermekjoléti,
kdznevelési, kozmlivel&dési szakemberek a tevSleges bevonds soran elvégezték az adattablak kitoltését és
javaslatot tettek az egyes alfejezetek részletes kifejtésére, szoveges kiegészitésére. A helyzetelemzés
el6készitésében résztvev6k tamogattdk az intézkedési tervben szerepl§ intézkedések elfogaddsat,
amelynek megvaldsitasara redlis lehetdséget is lattak.

A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatokat,
intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzet(i csoportokra irdnyul, akik szamdéra a sikeres élet és
tdrsadalmi integracid esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenlGségi intézkedésekkel valdsul meg. Az
intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben felvetett
problémakra nyljtanak megoldast.

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet8ségek meghatdrozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak - " _— .. .
; ; p Allaskeresék szamanak csokkentése,
és/vagy Munkahely teremtés elsGsorban

: p . 2 ; tovabbtanulasi esélyek novelése
mélyszegény- | kozfoglalkoztatas keretében ¥

ségben él6k

Gyermekek Gyermekek sziinidei foglalkoztatasa Programok szervezése, tdborok szervezése

" IdGs emberek elszigetelGdése, Y .
IdGsek , , & Id&s embereknek tanfolyam szervezése

maganyossaga

NGk GYES-en lév6 anyak elszigetelGdése Baba-mama klub
Fogyatékkal - . (1% . . Fogyatékkal él6  személyek  valds
, ”gy Adathiany fogyatékkal é16 felnGttekrél , g\’/a e 4
élék szamanak feltérképezése

A beavatkozasok megvalésitdi

Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st

79




Romdk
és/vagy Munkahelyteremtés elsGsorban
mélyszegény- | kozfoglalkoztatas keretében

ségben él6k

Toth Gyorgyné gyandgeregyei lakos

Gyermekek Gyermekek sziinidei foglalkoztatatdsa Sorkifaludi Bokréta Ovoda - 6vodavezet6

Az id6sek informatikai képzése

Id6sek Karolyné Gergely Cecilia-gyandgeregyei lakos
N6k GYES-en lév6 édesanyak elszigetelGdése Pajorné Nagy Klaudia-védéné

Fogyatékkal Fogyatékkal él6k valés szamdanak . , .

18k feltérképezése Kappal Lajos gyandgeregyei lakos
Jovoképiink

Gyandgeregye Kozség Onkormdnyzat legfontosabb célja a telepiilésen él§ &llampolgérok jélétének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatdi kdrnyezet miikodtetésével, amely
e erQsiti a kdzosséghez és a lakdhelyhez kot6dést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi szolidaritést,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szamadra,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsdra a hatranyos helyzetii csoportok felzarkézési
esélyei, életmin&séguk és életiik 6nallé iranyitdsanak lehetésége javul.

Fontos szamunkra,hogy a mélyszegénységben él6k megismerjék az 6ket megillets elldtdsokat és hozzd
jussanak azokhoz.

Tart6san beteg/fogyatékos és halmozottan hatranyos gyermekekrél pontos adatbazis alljon rendelkezésre.
Folyamatosan odafigyeliink az id&sek életvitelének javitdsara,elszigetel6désének megakadalyozasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetében,hogy munkaba allasukat ne nehezitse a bélcsédei ellatas hianya.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élGkre,hogy teljes jogl emberként élhessenek tarsadalmunkban
I/1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Tartés munkanélkiiliség visszaszoritasa

180 napnal hosszabb idejli munkanélkiiliség, elGitéletek, hatranyos
megkiilonboztetés, aluliskoldzottsag, 50 év feletti kor, palyakezdék,
utazas koltségei miatti nehézségek, mentalis problémak kialakuldsa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok - Altalanos megfogalmazés Munkaerépiacra valo visszatérés

- rovid, - raszoruldk felmérése, munkaligyi tamogatasok felkutatasa

- Kozéptavu, - munkaligyi mentor segitségével személyre szabott képzések
- hosszu tavu idGegységekre bontasban - tdmogatott munkahelyek megkeresése, elhelyezkedés

Raszorulék felmérése, munkaligyi tdmogatasok felkutatasa,
Kapcsolatfelvétel a munkaiigyi kézpont mentoraval.

Részvétel az dllaskeresési tandcsaddsokon, allaskeresd kiubban,
) . tajékoztat6 forumokon, élldsborzéken.

Tevekenysegc’ek Bekapcsolddas a TKKI futd programjaiba

(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve Tamogatott képzésekre jelentkezés, utazdsi timogatassal

Helyi cégek, vallalkozdsok munkaerd igényének felmérése
Elhelyezkedések a munkaligyi tdmogatasok segitségével

A mentor hosszu tavu, személyes segitség nyljtasa
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Résztvevik és

Tartés munkanélkiliek, munkatgyi kp. mentorai

felelGs . "
jegyz6
Partnerek Munkatigyi kp. TKKI , Onkorméanyzat, helyi vallalkozasok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-6. hdnap: raszoruldk felmérése, munkaigyi tdmogatasok
felkutatdsa

mentori segitség igénylése

7-10. hénap: tdmogatott képzésekre jelentkezések

2.év: (j szakmaval elhelyezkedés, visszatérés a munkaerd piacra

Eredményességi mutatdk (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint

fenntarthatdsaga

A tartés munkanélkiliek 80%-aképzésen vesz részt
60%-a elhelyezkedik tamogatdssal

Javulé életszinvonal, anyagi biztonsag, mentalis jélét fenntartdsa, az
Uj munkahely megtartdsa hossza tavon.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség.
Fontos a meggy6z6 er6, a tenni, dolgozni akards, a felemelkedés
lehetdségének, és a jobb élet igénye.

Sziikséges erdSforrasok

Pénziigyi er6forras: munkaligyi palyazatbdl kapott tdmogatas
Humdan erGforrds: munkaligyi mentor, képz6 intézmények,
munkaltatok

I/2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Munkahelytermetés,elsGsorban kdzfoglalkoztatas keretében

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Alldskeres6k kozott az alacsonyan iskoldzottak szima magas

Célok - Altaldanos megfogalmazas és

- rovid, Alldskeres6k szamdnak csokkentése, tovabbtanulasi  esélyek
-kozéptava, novelése
-hosszutavu id6egységekre bontasban
Tevékenységek . .
¥B2E8 Tovabbképzések

(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Résztvevik és
felelGs

munkanélkiiliek, 6nkormanyzat,munkaigyi kézpont
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Partnerek

onkormanyzat, munkatgyi kozpont

Hatérid6(k) pontokba szedve

Partnerek megkeresése,tajékoztatasa

Eredményességi mutatdk és annak

dokumentaltsdga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint

fenntarthatdsdga

Jelenléti iv,
Palyazatokkal, civil szervezetek, dnkormanyzat

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Alacsony részvételi arany , értékteremté kzmunkaprogram

Sziikséges eréforrasok

onkormdnyzat, munkanélkili hivatal

1I/1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

HHH gyermekek valés szamanak feltérképezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Pontatlan, nem teljes kor({ adatok a HHH gyermekek létszamaral.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontasban

Teljes kord (éves, féléves havi) adatbazis |étrehozésa.
- HHH gyermekek létszamanak feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikliszobolése
- Evenkénti korrekt adatbdzis létrehozésa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

- Rendszer felépitése

- Partnerek megkeresése

- Adatbazis létrehozésa

- Adatbazis folyamatos karbantartasa

Résztvevik és

Védoénd, Iskola,- oOvoda-, bolcséde vezetbje; Csaladsegits; Ifjusagvédelmi,

gyermekvédelmi felelGs; szulSk

felelGs ;
HEP férum vezetdje
Partnerek Védéns, Iskola,- 6voda-, bolcséde vezetSje; Csaladsegits; Ifjusagvédelmi,

gyermekvédelmi felelGs; szll6k

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-10 hénap: Adatbdzis kialakitdsa, partnerek megkeresése, sziil6k tdjékoztatasa
11- 16 hénap: Adatbazis feltoltése
Evente: évenkénti frissitett adatbazis |étrehozasa

HHH gyermekek a mellékelt tablazat alapjan. /1. szama melléklet/

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrdsa

Teljes kord éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.
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(révid, kdzép és
hosszutavon), valamint

fenntarthatdsaga
Sziil6i  érdektelenség, egylttm(kodés hidnya. Dokumentumok hidnya
z b' 't . ]
Kockazatok (bizonyitvény)

és csOkkentésiik eszkozei

esetén.

Gyermekekkel foglalkozé szakemberek (védénd, kisgyermekgondozé, 6véond,
pedagdgus) folyamatos adatszolgdltatasa, jelzése barmely felmeriil6 probléma

Sziikséges eréforrasok

Szakemberek; szamitégép+halézat;

11/2. Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tartos beteg gyermekek valés szamanak feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Pontatlan, nem teljes kor(i adatok a tartdés beteg gyermekek
[étszamardl, betegségikrol.

Célok - Altaldnos megfogalmazas és

- rovid,

-kozéptava,

-hosszutavu idGegységekre bontasban

Teljes korii (éves, féléves, havi) adatbdzis [étrehozésa.
- Tartés beteg gyermekek, betegségének feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikiiszobolése
- Evenkénti korrekt adatbazis létrehozésa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- Partnerek megkeresése (jelz6rendszer tagjaival)

- Adatgy(ijtés

- Adatbazis létrehozdasa

- Adatbazis folyamatos karbantartdsa, jelzérendszer folyamatos
m{ikodése

: i, védénd, iskola,- Ovoda-, boélcséde vezetGje; csaladsegits;
Résztvevik és gr 7 G . ; ; P p—— : 22
felelds ifjusagvédelmi,  gyermekvédelmi  felelSs;  sziil6k,  jegyzd,
gyermekorvos
védéns, iskola,- Ovoda-, bolcséde vezetSje; csaladsegitd;
Partnerek Ifjusdgvédelmi, gyermekvédelmi felelds; szul6k, gyermekorvos,
jegyz6
1-10 hénap: Adatbdzis kialakitasa, partnerek megkeresése, sziil6k
tadjékoztatdsa

Hatarid6(k) pontokba szedve

11- 16 hénap: Adatbazis feltoltése
Evente: évenkénti frissitett adatbazis 1étrehozasa

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Teljes kori éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.
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Kockazatok
és csokkentésiik eszkodzei

Sziil6i érdektelenség, egyuttm(ikddés hianya. Dokumentumok hidnya
(Orvosi igazolasok).

Gyermekekkel foglalkozd szakemberek (védéné,
kisgyermekgondozd, ovong, pedagdgus) folyamatos

adatszolgdltatdsa, jelzése barmely felmeriils probléma esetén.

Sziikséges er6forrasok

Szakemberek; szamitogép+hdldzat;

11/3. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Gyermekek sziinidei foglalkoztatasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Sziinid6t céltalanul téltik el a gyermekek

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

-k6zéptava,

-hosszUtavu idGegységekre bontasban

Gyermek kozosségek létrehozédsa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Napkozi, taborok, gyermek foglalkozasok

Résztvevdk és

iskola igazgatd, csaladsegit8, miivel§désszervezé

felelGs
Partnerek tlzoltok, renddrség, oktatasi intézmények, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

igényfelmérés, tajékoztatds, raszoruldk felmérése

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kozép és hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

Jelenléti iv,
Palydzatokkal, civil szervezetekkel megoldhaté

Kockazatok
és csokkentésuk eszkdzei

Alacsony részvételi arany ,ez népszerii el6addkkal és m(ivészekkel
kikiisz6bblhets
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Sziikséges eréforrasok

6nkormanyzat,palyazatok,

I11/1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

NOK- munkahely/csalad 6sszeegyeztetése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sok a munkanélkili GYES, GYED utan

Célok - Altalanos megfogalmazés

- rovid,
- Kozéptavy,
- hosszu tavu idGegységekre bontasban

Munkahely/csalad 6sszhangjanak megteremtése

- munkacsoport, vagy felel8s ,,a nGkért”
- tajékoztatd féorumok a lehetdségeikrol
- anyabarat munka, gyerekfelligyelet

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- ,N6kért” munkacsoport tajékoztat a munkaiigyi mentor
segitségével a képzési és elhelyezkedést tamogatd lehet6ségekrdl

- Gyermekfeliigyelet megszervezése: évodai nyitva tartas/ugyelet,
,potnagyik” beszervezése

- Képzések, atképzések, elhelyezkedést segité tdmogatasok,

véllalkozova valas tamogatdsa a munkaligy segitségével

- Helyben, vagy kdzelben lévé anyabarat munkahelyek felkutatdsa

Résztvevik és

NGk, kisgyermekek 0-6 éves korig
Munkaltaték, munkaiigyi kp. Képz6 intézmények, , pétnagyik”

felelGs Munkacsoport vezeté
Partnerek Ovoda dolgozéi, munkatgyi kp. Munkaltatdk, helyi vallalkozék

apak

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1. hénapban munkacsoport létrehozdsa

- 4-6. honap: tajékoztatd férum, képzések
1 év: tdmogatasok, munkahelyek felderitése, gyermekfeliigyelet
megolddsa

Eredményességi mutaték (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A n6k tajékozottak a lehetdségeikrdl

Az 6voda hosszabbitott nyitva tartassal, tigyelettel

Elhelyezkedett n6k szdma novekedett: fével

Uj szakmat szerzett:  f6

Vallalkozoéva valt: f6

Anyabarat munkahely lehet&séget ad, hogy tobb id6 maradjon a
haztartasra, gyermekfeliigyelet megoldédott.
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Kockazatok
és csokkentésiik eszkdzei

Nehéz visszatérni a munka vilagaba pl. 6 év utan.
GYES utani Uj szerep tanuldsanak, segitése

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat anyagi tdmogatdasa

Munkaiigyi programok a nékre szabottan

Human eréforrds: ,,n6kért” munkacsoport, évondk, dajkak, dnkéntes
nyugdijasok

I1./2. Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

GYES-en lév6 édesanyak elszigetel6dése

Feltart probléma

Egyedillét
(kiindul6 értékekkel) &Y
Célok - Altaldanos megfogalmazas és
- révid, - Aktiv édesanydk,

-kozéptavu,
-hosszutavu idGegységekre bontasban

- Emberi kapcsolatok

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Baba-mama klub létrehozéasa

Résztvevdk és
felelGs

Telepuilésen él6 GYES-en lévd nk,onkormanyzat

Partnerek

Onkormanyzat,civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

Partnerek megkeresése,tajékoztatasa,igény felmérése

Eredményességi mutatok és annak
dokumentdltsaga, forrasa

(révid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Hany f6 igényl6 van a telepiilésen

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

Innaktiv édesanydk, MeggySzés a hasznossagrol
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Szlikséges eréforrasok

Emberi eréforras

IV/1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az idGsek életvitelének javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Segitség hidnya, egyedullét,

Célok - Altaldnos megfogalmazés

- rovid,

- K6zéptavu,

- hossz( tavu idGegységekre bontasban

Tevékeny idGskor, emberi kapcsolatok, k6zosségi élet

- hazi segitségnyujtas megszervezése
- nappali ellatas bovitése
- tevékeny idGskor, bekapcsolddas a kdzosségi életbe

Tevekenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Id8s raszoruldk felmérése

Hazi segitségnyljtas és a jelzGrendszeres hazi segitségnyujtas
kiépitése, kibGvitése a helyi fiatalok 50 6ras kotelez6 dnkéntes
munkajaval: segités a bevasarlasban, a haz korili munkakban,
életvitelben.

Nappali ellatas bovitése: Idosek Klubja kereteben kezimunka,
népdaléneklés.

Bekapcsolodas a telepilés eletébe: kozosségi programokba,

suserenagyi-paGlinami” programba.
gyl-p prog

Résztvevdk és

faloldc

Partnerek

A telepilésen é16 idGsclk, kiemelve az egycdildliékat, nkormdnyzat,
Jegyz6, mentdlhigiénés szakember, szocidlis gondozé

HEP Férum-munkaccoport veietdje

Onkormanyzat, civil szervezetek, egyhaz,
Onkéntes fiatalok

Hatarid&(k) pontokba szedve

6. honap: raszoruldk felmérése
8-9. hénap: hazi segitségnyujtds rendszerének kibbvitése,
jelz6rendszer bevezetése

A "cserenagyi- potmami” program induldsa

Eredményességi mutaték (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

- Hany f6 raszoruld van a teleplilésen

- Xdarab hazi segitségnyujto késziilék lett

- Hany id8snél végeznek dnkéntes munkat a fiatalok

- Hanyan dolgoznak pétnagyiként

- Létrejott az iddsek Klubja, amit heti két alkalommal
latogatnak
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Kockazatok
és csokkentésiik eszkdzei

Nehéz ravenni az idGseket a jelz6rendszer igénylésére
Nehezen mozgdkat segiteni, bizalomhiannyal kiizd6ket meggy6zni
kedvességgel, gondoskodassal.

Sziikséges eréforrasok

Pénzligyi er6forrdst keresni pélyazatokkal: jelz&rendszerre,

Id8sek Klubja épiletének feltjitasara,

Emberi er6forrds: helyi épitési vallalkozd, 6nkéntes fiatalok,
mentalhigiénés szakember-klubvezetének, szocidlis gondozé

IV/2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Idések informatikai képzése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nagyon sok id6s ember egyedil él,csalddtagjai tavol,nehézkes a
veliik valé kapcsolattartas

Célok - Altalanos megfogalmazds és

- rovid,

-kozéptava,

-hosszutdvu idGegységekre bontasban

-Egyuttm(ikodés kiépitése a célcsoporttal
.-kapcsolattartas,
-szlikség esetén képzések

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

-intézkedésbe bevonni kivant idések felkutatdsa
-,igény felmérés

Résztvevik és

Programba bevont idGsek ,felkészitést végz6 nkéntesek,didkok

felelGs
Partnerek id&sek,diakok

Hatarid6(k) pontokba szedve

Palyazati lehetdség figyelése

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, o dsa

(rovid, kbzép és hosszitavon), valamint
fenntarthatésaga

1d0s
tarsadalomba visszailleszkedni

emberek  életmindsége  megvdltozlk kédpessé  vilnak  a

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Pénzhiany
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Sziikséges eréforrasok

Id6sek,diakok,civil szervezet

V/1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 személyek valds szamanak feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Pontatlan, nem teljes koér{i adatok a fogyatékkal él6 személyek
|étszamardl, betegségikrél.

Célok - Altaldnos megfogalmazas és

- rovid,

-kozéptava,

-hosszutavi idGegységekre bontdsban

Teljeskorii (éves, féléves havi) adatbazis létrehozasa.
- Fogyatékkal él6 személyek |étszamanak, betegségének,
feltérképezése
- Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikiiszobolése
- Evenkénti korrekt adatbazis létrehozésa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- Partnerek megkeresése

- Adatgydijtés

- Adatbazis létrehozdsa

- Adatbdzis folyamatos karbantartdsa, jelz6rendszer folyamatos
mikodése

. o1 s védéns, iskola,- &voda-, bolcs6de vezetSje; csaladsegitd;
Résztvevék és e o . ] . " o G
felelds ifjusdgvédelmi, gyermekvédelmi felelés; szulék, haziorvos,

gyermekorvos, jegyz6
védénd, iskola,- dvoda-, bolcséde vezetGje; csalddsegits;
Partnerek ifjusagvédelmi, gyermekvédelmi felel6s; haziorvos, gyermekorvos,

sz(il6k, jegyz6

Hataridé(k) pontokba szedve

1-10 hénap:
tdjékoztatdsa
11- 16 hénap: Adatbazis feltoltése

Evente: évenkénti frissitett adatbdzis létrehozédsa

Adatbdzis kialakitdsa, partnerek megkeresése,

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kbzép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Teljes kér(i éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

Erdektelenség, egyiittm(ikddés hidnya. Dokumentumok hidnya
(Orvosi igazolasok).

Szakemberek (védénd, haziorvos, kisgyermekgondozd, 6événg,
pedagdgus....) folyamatos adatszolgaltatdsa, jelzése barmely

felmerl6 probléma esetén.
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Sziikséges eréforrasok

Szakemberek; szamitégép+haldzat;

V/2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Jardak,utak,épiiletek akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Jardak sok helyen tonkrementek

Célok - Altaldnos megfogalmazas és

- roévid,

-kozéptavu,

-hosszutavu idéegységekre bontasban

Mozgéskorlatozottak nélkil tudjak

jardat,éplileteket

gond

hasznalni

a

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Felmérni a javitandé terileteket

Résztvevdk és
felel6s

Polgarmester

Partnerek

Onkormdnyzat,civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

Pélyazatok figyelése

Eredményességi mutatok és annak
dokumentadltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Felmérések nyilvantartasa,anyagi forrdsok megteremtése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Pénzhiany
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Sziikséges eréforrasok Onkormanyzat,palyazatok,

Jovéképiink:

Gyanogeregye Kozség Onkormanyzatanak a legfontosabb célja, hogy az itt é16 allampolgérok jélétének
biztositasa ,életminGségének folyamatos javitasa érdekében olyan kdrnyezetet biztositani ,amely erdsiti a
kozosséghez és a lakéhelyhez kétodést ,a tarsadalmi szolidaritast.

Az intézkedéseivel elGsegitse nehezebb koriilmények kozott él6k boldoguldsat ,a hatranyos helyzet(i
csoportok szamdra megteremtse az esélyegyenlGség feltételeit. Ennek kapcsan kiemelt figyelmet fordit a
gyermekekre és a segitségre szoruld idésekre.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. mellékleta 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A o 5
helvzetel Az intézkedés
m<Nm\mm3N A célkitlizés megvaldsitds _— .
és . ) _— ; - \ ; Az intézkedés
_ ; .. ; Az Osszhangja Az intézkedés | Az intézkedés ahoz .
, . |Azintézkedés | kbvetkezteté |. . ; - g A : ; oy eredményein
Intézkedés - saiban Faltart intézkedéssel egyéb Az intézkedés | Az intézkedés | megvaldsitds | eredményess | sziikséges il
sorszama me :m<m~Nmmm — elérni kivant stratégiai tartalma felelGse anak égét mérd erGforrasok fepnarims
g «\mmm«m cél dokumentum hatarideje | indikator(ok) (human, -
_‘o_u_mm._Bm okkal pénziigyi,
P ; technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenldsége
Munkanélkali
180 napnal ek felmérése,
hosszabb munkadgyi
idejli tdmogatasok, Pénziievi
munkanélkil 4llaskinlatok A tartds| rio8Y
4 ; ... | eréforras:
ség, felkutatasa, munkanélkili .
" i munkaigyi . ;
hatranyos Kapcsolatfelv ek képzésen Alvazathol intenziv
Tartés megkiilonboz étel a valé  minél mm <o£ kapcsolat
e | tEtés, utazas s munkadgyi nagyobb \_o , fenntartdsa a
munkanélkdli | 70 7 Munkaerdpia . i tdmogatas .y
" koltségei , kdzpont ; 5 aranyu . Munkadigyi
1. ség o cra valé . . |jegyzl 2020.12.31. |° "7 Human .
) . . | miatti . - tgyintézgjév részvétele A| , Kb&zponttal,
visszaszoritds . visszatérés . , eréforras: PO
nehézségek, el. Részvétel tartés L. allaskinalatok
a . 11 | Munkadigyi
a jovedelmi az munkanélkali | .. . 7S folyamatos
i " \ ugyintézd, o
helyzet allaskeresési ek legaldbb| 7', frissitése
. ) képz6
fokozott tandcsadéasok fele o,
’ ., | intézmények,
romlasa, on, a elhelyezkedik , ,
i . munkaltatok
mentalis Munkatgyi
problémak Koézpont
kialakuldsa allaskindlatan
ak  helyben
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vald
kozzététele,
Bekapcsoldd
as a TKKI futé
programjaiba
Tédmogatott
képzésekre
jelentkezés,
utazasi
tdmogatdssal
Helyi cégek,
vallalkozasok
munkaeré
igényének
felmérése

Helyzetelemz
és képzésben

Alldskeressk | Alldskeressk P Kapcsolatfelv résztvevik ,
(s ., Munkanélkali ) . , .. . | Human ;
munkavallald | szdménak . étel a | Munkalgyi szama,,étkép ve . . | Folyamatossa
2 , ek szdmdnak . ) 2021.12.31. eréforrds,pal
sanak folyamatos N i munkaligyi kdzpont zettek , g
v s R , csOkkentése R , ydazat
el@segitése novekedése kozponttal,m szama,munk
unkaltatékkal anélkiliek
szama
Il. A gyermekek esélyegyenlsége
Sorkifaludi Rendszer
Bokréta felépitése
2 - Partnerek , .
Pontatlan O.M\oam . B Teljes  kord
HH : ; . . | kdzoktatasi | megkeresése ) o
ayermekek nem teljes|Tzljes kord, .| P éves jelz6rendszer
i .| kért adatok | &ves mmm.<mm<m:o . , J nyilvantartas | képviseldi, folyamatos
1 nyilvéntartés g . |ségi terve, |nyilvantartds | Jegyz6 2020.12.31. , e e
; a HH | nyilvantartds . ; ; megléte, szamitogép+ | frissités
anak , helyi létrehozdsa 5.2
p , gyermekek letrehozésa L folyamatos | halézat;
létrehozasa Ny Altaldnos - My
|étszamardl o ; frissitése.
Iskola nyilvantartas
K6zoktatdsi | folyamatos
Esélyegyenl8 |vezetése
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ségi terve

- Partnerek
megkeresése
(jelz6rendsze

r tagjaival)
, - Adatgydjtés
art 3 e
Mm“mOmm: A tartdsan - Adatbazis

8 beteg Teljes  kord |étrehozdsa o il Létrehozott |Szakemberek | Folyamatos
gyermekek ; ,_. | védénd, (. .

. gyermekek eves - Adatbazis | .. , adatbazis. - adatszolgdlta
2 tényleges R - énkormanyza | 2020.12.31. e . ;
L, Iétszdmardl | adatbazis folyamatos . Folyamatos |szamitogép+ |tas és
szamarol . , X , | tjegyzbje L fh e
(. nincs létrehozésa karbantartas felUlvizsgélat | haldzat; frissités
adatbazis : 5 e
) . informdcio a,
létrehozasa i
jelzérendszer
folyamatos
mkddése,
informdtorok
felkutatasa
Ne legyen a
telepiilésen
Programszer olyan .

- A gyermeklétsz , , .
vezés . szll6,akinek > ., | gyerekekkel : taborozasi
felligyelet Frelligyeles roblémat am 'seny foglalkozd naponta helyiek lehetdségek

3 - nélkali P felmérése,ta | 8 2020.12.31. |legaldbb tdmogatésév Bek,
nélkali okoz a , munkacsopor gyermekprog
gyerekek boroztatds 10gyermek |al
gyerekek gyermek i t vezetbje ramok,
gz e lehetGség
részére szabadidébe
n vald
elhelyezése
[ll. A n6k esélyegyenlGsége
NGK- Sok a Munkahely/c N&kért” Munkaltatdk, A nék
- | SAlad munkacsopor | munkatgyi tajékozottak Folyamatos
muniahely/e  munkanelil Osszhangjéna t tajékoztat a | kp. Képzé a zakemberek | kapcsolattart
1. |salad GYES, GYED 2 CIEKOEIALA | PRI 2020.12.31, | SEAEmBerek ) kapesolatiart
. . , k munkadigyi intézmények, lehetGségeikr |, szdmitégép | as,tajékozatd
Osszeegyezte | utan nehéz . . o m «
; . ., megteremtés mentor ,Potnagyik 6l S
tése visszatérés . ,
e segitségével | Munkacsopo Az dévoda
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munkacsopor a képzési és | rt vezetd hosszabbitott
t, vagy e helyezk=dé nyitva
felelds ,a st tdmogatd tartdssal,
nékért”, lehet&ségekr tgyelettel
tdjékoztatd 6 Elhelyezkede
férumok a Gyermek-elii tt nék szdma
lehet&ségeikr gyelet novekedett:
6l, megszervezé fével
anyabarat se: évodai Uj szakmat
munka, nyitva szerzett: f6
gyerexfelligy tartas/tgyele Villalkozéva
elet t valt: fé
~pOtnagy k” Anyabarat
baszervezése munkahely
képzeselk, lehet8séget
m\ﬁ_Am\UNm\mm_ﬁ mQ\ _JOW<
elhelyezk=dé t6bb id6
st segitd maradjon a
hdztartdsra,
gyermekfellg
yelet
megoldddott.
GYES-en |évs GYES-2n |évd
anyak nék ne . (. Heti 1 baba
elszigetelésé i sziget=l6djen IgEnytelirere . mama Emberi Folyamatos
Egyediillét s Baba-mama | \édénd 2021.1231. ) ) e szervezés, ko
nek ek el a klublatogatds | eréforris o oa s
. N N klub mmunikdacio
megakadalyo kérnyezetikt a
zasa 6l
IV.Id6sek esélyegyenlGsége
»N .a_.mmmx T Aktiv id8skor, a.mm . T _._m.ﬁ R
életvitelének | Egyedullet, —— részoruldx mUv2l6déssz segitségnyujt | pénzig i
javitasa, elmagényoso kapesolitok helyzetének, |ervezs, hazi 2020.12.51 as eré6forris, Folyamatos
elszigetel6dé | dassegitség KBzbsség] ! igényének gondozd, civil kiterjesztése, | onkéntes szervezés
sének hiarya dlet felmérése, szervezetek Megvaldsul | fiatalok
megakadalyo helyi fiatalok az id6sek
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zasa 50 Oras klubja
érdekében az kotelezd
idGsek munkajanak
ellatasanak bevonasaval
szervezése az idGsek
segitése,
id&sek klubja
foglalkozasai
nak bévitése
IdGsek
bevondsa a
programba,fe
v Sok id&s csak |, e Id&sek
Id&sek . . Id&s emberek Ikészitésben o
. .. |igy tud | . 0. ; 7 kérében
informatikai informatikai résztvevék ) Szekembere, o,
és nyelvi kapcsolatot jartassaganak . 2020.12.31. elterjed  az dnkéntesekk Palyazat
» Nmmmw,\ teremteni a ﬁ.m&m:mmmm megkeresése internet
PZESEL | csaladjaval ‘ jinformatikai hasznélat.
eszkdzok
beszerzése
V.A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
"y rtnerek,
A teleplléser pa )
; adatszolgalta
, lakéhellyel . - .
Fogyatékkal Y Teljes  kor( ték
rendelkezd, , , P
Elg fogyatékkal eves megkeresese, haziorvos,je Letrejott szakemberek, | folymatos
személyekrsl |08V adatbazis adatbazis J €8 | 2020.12.31. | adatbézis AKEMDETEK, | Tolyme
i , | élé , , , , yz6 szamitogép | frissités
nyilvantartas ; . | létrehozédsa |étrehozdsa,
; . személyekrdl
létrehozésa . folyamatos
nincs e,
. g ek fellilvizsgalat
informacid 3
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Jardak,utak,é
plletek
akadalyment
esitése

Jarddk  sok
helyen
tonkremente
k,mozgasséri
It jarmdvel
nehéz a
mozgas

Mozgéskorlat
ozottak gond
nélkul tudjak
haszndlni az
éplleteket,ja
rdakat

Felmérnia
javitandé
terlleteket,k
Oltségvetés
készitése,paly
azat figyelése

polgdrmester

2021.12.31.

Felmérések
nyilvantartas
a,Anyagi
forrdsok
megteremtés
e

Palyazati
tdmogatas

Folyamatos
karbantartas,
feldjitas
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
teleplilésen miikddé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményik miikodését érints, és az esélyegyenl8ség
szempontjabdl fontos egyéb koézszolgiltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba éplilienek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlségre
vonatkozd azon koételezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban
részletes leirasra kerdltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyen|Gségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ vallalasokrol, az ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozéasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba toérténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és m(ikdtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizétt célok megvaldsuldasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elSkészitése képvisel-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefligg6 problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikdldsa



Az esélyegyenlGség fékuszban Iévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl&ségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozé

miinlkaccanart

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenl@ségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Forum m(ikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum miikddését megfelelGen dokumentalja, tléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogaddsara, vagy
dtdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti mddositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra felelGst jel6lhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szilikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teruletek felelGseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A prugiaii ellugaddsdl egelGa0en, o véleménynyilvanilds lelieldségeniek bizlusilasd €idekélber
nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet&ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylittm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmeének blztosltdsa mellett. A nyllvdnossdg blztositdsdra az onkormdnyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmel az 6nkormanyzal és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasédnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi FsélyegyenlAségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl dr. Varga Krisztina
jegy7a felel:
Az 0 teladata os telelossege a HEP Forum Ictrejottencle szervezese, mkodéesenel solkoldala
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonaséval és tdmogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepillés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kbvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a szikséges
lépéseket, vizsgadlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni
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A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
6sszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenl8ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormdnyzat
felel6sével kozosen
- a HEP Férum 0Osszehivdsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenl§ banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
elGirdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket b6vit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel&sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikodjenek annak
megvaldsitasdban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesulésérdl.

Minden, az ©6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban alld, széamukra
szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovSben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasidban aktiv szerepet viéllaljanak. (Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartdsa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - felllvizsgalat
sordn kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertiil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljestlése
elmaradédsdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a
beszdmolét a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozdsardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vondasardl.

Az egyenl6 banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy megteszi a
szlikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak hozza a kit(izétt célok
megvaldsitasahoz.
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1. szamuG melléklet - HEP felllvizusgdlat Gyandgeregye
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4. Elfogadas madja és datuma

I. A Gyandgeregye varos/kozség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

Ill. Ezt kdvetGen Gyandgeregye varos/kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 59/2018.(VII.11.) szdmu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: HEP elkészitési jegyzéke
Osszegz6 tablazat
Jegyz6kdnyvi kivonat

2018. jalius 11.

A Sorokpoldny Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvalodsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.
2018. jalius 11. ’ Dr. VM

jegyzé

&\ (e, NS

2018. jdlius 11. [ 22 %) Simon zsolt
\ Bl J iskolaigazgat6

\ S/ rkifaludi Gardonyi Géza
7 Iskolaigazgatd

(Vf OOV\“/( Kj ('CC”\'\&CCO_

Pajorné Nagy Kladdia
védéné

2018. jalius 11.




Gyanégeregye Kozség Onkorméanyzata
9774 Gyanogeregye, Pet6fi u. 54.

KIVONAT

Gyanoégeregye Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2018. julius 11-én megtartott rendkiviili nyilvanos iilés jegyzékonyvébol

59/2018. (VII. 11.) KépviselS-testiileti hatarozat:

1./ Gyanogeregye Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete a ,Javaslat
Gyandgeregye Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak elfogadasara” cimt
elSterjesztést megtargyalta és a 2018-2023. évre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi
Programot az el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

2./ A KépviselS-testiilet felkéri a Sorkifaludi Bokréta Ovoda évodavezetdjét, hogy
gondoskodjon az elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programnak a sajat
dokumentumaival toérténé 6sszehangolasarol.

3./ A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyzdét, hogy Gyandgeregye kozség Helyi
Esélyegyenldségi Programjat 2018-2023. az illetékes szervek részére kiildje meg.

FelelGs: polgarmester, jegyzd
Hatarido: azonnal, illetve folyamatos
K.m.f.
Sejber Tiborné sk. Dr. Varga Krisztina sk.
polgarmester jegyz6
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